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Topark Ovoda és Altaldnos Iskola Pedagogiai program

., Lehet a gyermeket konyvbdl nevelni, de
minden gyermekhez mds konyv kell!”
Thomas Gordon

BEVEZETES

Iskolank 2019 szeptemberében kezdte meg mitk6dését, mint 4ltalanos iskola, hat évfolyammal.

Az iskolaalapitis gondolata azonban mér korébban felmeriilt, 2016-2019 kozott, a tanuldcsoportos
oktatas ideje alatt. Az ebben az idészakban felhalmozodott pedagdgiai tapasztalatokat osszegyljtve,
rendszerezve kristilyosodtak ki az intézményesitett keretek kozt folyd nevelés-oktatas
megvaldsitasanak lehetdségei. A kozoktatasban eltsltott évek tapasztalatai szintén hozzajarultak a
folyamathoz, illetve az elmilt hdrom tanév mikddtetése tovabb gazdagitotta a tapasztalatok tarhazat, s
mara kialakult az a pedagdgiai értékkatalégus, melynek mentén szervezziik az iskoldnkba jar6 tanuldk
alapfokti nevelési — oktatasi folyamatdt 8 évfolyamon. Azonban a sziildk altal folyamatosan
megfogalmazott Gjabb igény pedagogiai szemléletiink kitégitasat kovetelte meg, azaz 1j szervezeti
struktirat hivott életre: 2023. szeptember 1-jétdl ovodai nevelési feladatokat is ellat iskolank. Az Uj
alapfeladattal torténd boviilés lehetdvé teszi, hogy akar kora gyermekkort6l az intézményiink altal
képviselt szellemiségben neveljiik a hozzank jaré gyermekeket, megkonnyitve ezzel az 6vodabol
iskolaba valé_atmenetet, biztositva az iskolai életre valé felkészitést, azaz egy érzelmileg torésmentes
folyamatossagot az 6voda és az iskola kozott.

Pedagdgiai gondolkodasunkat nagymértékben meghatdrozzdk a reformpedagogia alapértckei, az
élménypedagdgia, a projektoktatas médszertana, a demokratikus iskola elvei és berendezkedése, a
nyitott oktatds rendszere, valamint a Montessori-modszer 6nall6 tevékenységen és Gnellendrzésen
alapulé eszkodzrendszeréb6l is meritiink.

.....

szerepét az oktatd szerepbdl a pedagdgiai folyamatokat a hattérbol irdnyito, segitd, tamogatd szerepbe
helyezziik. Torekvésiink, hogy tanuldinkhoz empatidval, pozitivan, elfogadassal kozelitsiink.
Mindennapi kommunikaciénkban arra téreksziink, hogy tanul6ink erészakmentesen, a sajat és a tobbiek
sziikségleteit is figyelembe véve éljék a mindennapjaikat.

Az iskola miikodésében hangsiilyos az a felfogas, hogy a pedagogusok és a didkok partnerei egymasnak.
Dontéseinket lehetdség szerint kozosségi szinten, a tanuldkat is bevonva hozzuk, teret adva a kozossegi
szabalyalkotasnak, a didkok 6nszervezddésének.

Elveinket meghatarozzak a pozitiv pszicholégia kutatasai is. Célunk, hogy a tanulds stresszmentes
légkorben, a tanuléi képességeket, érdeklddést figyelembe véve folyjon, tudatosan keresve azokat a
helyzeteket, amelyek a kiegyensulyozott lelkidllapot megteremtését segitik, illetve fejlesztik az érzelmi
intelligenciat.

Téreksziink arra, hogy a hagyomanyos iskola dontden verbélis és matematikai-logikai tulsilya mellett
meg tudjanak jelenni més tanuldsi médok is, segitve ezzel minden tanulé egyéni tanulasi ttjat. Tanuldink
munkajédhoz, teljesitményéhez fejlédési szemlélettel kozelitiink, maximalisan hisziink a fejlédés
lehetéségében.

Célunk, hogy minden tanulé bejirhassa a maga egyéni tanulasi utjat, a maga temp6jaban ismerhesse
meg erdsségeit, biztositva a folyamathoz egyfajta szabadségot, melynek keretein beliil egyre onallobban
tud eszkdzoket és modszereket vélasztani sajat tanulasi folyamatahoz. Ennek megteremtéséhez a nyitott
tanulés (,,open learning”) gyakorlatat tartjuk alkalmasnak, inspiralédva a nemzetkézi szakirodalombol,
és az 0j pedagdgiai modszereket alkalmazo orszagok intézményeinek elméleteibdl és gyakorlataibdl.
Az 6vodai nevelési program alapjat a tevékenységkozpontu nevelésre €pitd szemlélet hatarozza meg,
mely az eddig felvazolt pedagdgiai szemléletiink alapjait is képezd Montessori-modszerrel jOl
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harmonizal. Porkolabné dr. Balogh Katalin munkassagabol a fejlédés eme szenzitiv periddusaban
megval6sulo képességfejlesztést tekintjiik iranyadonak.

Az 6vodai nevelésben dolgozd pedagdgusok intézményiink nevelStestiiletének szerves részét képezik.
Alapvet6 fontossagil, hogy szemléletmodjuk kozvetitse azokat a nevelési elveket, értékeket, amelyekre
az iskolai pedagégiai munka épiil. Ebbél kiindulva nem kiiloniilnek el egymastol szignifikinsan az
ovodai €s iskolai nevelés alapfeladatai, az életkori sajatossagok azok a kiilénbézéségi pontok, amelyek
eltérést indikalnak a feladatokban.

Mivel az iskolai pedagdgiai program nem tanul6specifikus részei az intézmény minden egysége szamara
érvényes elveket, alapértékeket, célokat, feladatokat, eljarasrendeket fogalmaznak meg, igy az 6vodai
pedagégiai program az iskolai neveléstdl eltérd, 6vodaspecifikus elemeket tartalmazza.

|. OVODAI PEDAGOGIAI PROGRAM

[.1. Az 6vodai pedagdgiai program megalkotasa, a
programvalasztas indokai

Ovodai nevelésiink pedagdgiai alapelveit a bevezetdben meghatarozott pedagdgiai szemlélet, tovabba
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramja hatdrozzdk meg. Ezeken feliil évodai pedagogiai
programunkba beemeljiik a Porkolabné dr. Balogh Katalin és munkacsoportja 4ltal alkotott Komplex
prevencids 6vodai program elemeit is, adaptalva a helyi sajatossagokra.

Mindezek, illetve az iskolai nevelési — oktatdsi program lehet6vé teszik, hogy egységes szemlélettel
nevelhessiik haroméves kortél az éltalanos iskola nyolcadik évfolyamanak végéig az intézményiinkbe

jaré gyermekeket.

A Komplex prevencios évodai program adaptdcidja a helyi sajdtossdgokra

Az dvodai nevelés sikeresnek tekinthetd, ha megfeleld kdrnyezetet teremt ahhoz, hogy a gyermek a
bels6 érésének megfeleld iitemben fejlédjon, az elsd intézményi kozosségébe sikeresen beilleszkedjen,
illetve eljusson az iskolaérettség azon fokara, amely lehet6vé teszi, hogy az 4ltaldnos iskola elsé évét
megfeleld képességstruktiaraval kezdhesse.

Az 6voda feladata tehat ennek a szenzitiv idészaknak a maximalis kihasznéldsa annak érdekében, hogy
a gyermek természetes fejlodési szakaszait megtdmogassa a nevelés és a fejlesztés eszkozeivel.

Ezért az 6vodapedagégus kiemelt figyelmet kell szenteljen az egyéni fejlodés megfigyelésének és
megtamogatasanak.

A tevékenységkozponti nevelés kozéppontjdban a harmonikus és egészséges személyiség fejlesztése
all, mely a gyermeket koriilvevé vilag iranti természetes érdeklédésre épit. A mesékbe, zenés jatékokba,
dalokba, mozgasos és vizudlis tevékenységekbe, az életkornak megfeleld természetismereti és
matematikai jatékokba agyazott komplex tartalmak juttatjdk 6t kozelebb a megismeréshez, a belsd
motivaciobodl induld részvételen keresztiil az 6nalld tapasztalashoz.

A fent emlitett prevencids 6vodai programbél pedagdgiai programunkba integraljuk a mozgasfejlesztés
gyakorlatat, a gyermek megismerésének és fejlédésének nyomon kovetését szolgald eszkozoket és
modszereket. Ez a programrész olyan fejlesztdpedagogiai szemléletet ad, amely segit a kiilonb5zd
gyermeki tevékenységbe a fejlesztést is integralni, célul tiizve ki a potencialis tanuldsi nehézségek
megelézését.

Ehhez az ¢vodapedagégusoknak érteniiik kell, hogy tevékenységiik a “gyermek érési folyamataihoz
igazitott, €letkori sajatossagainak megfeleld, ahhoz messzemenden illeszkedd eszkozokkel torténd
tamasznyujtas, amely az éppen fejlodé pszichikus funkciok kibontakozasahoz biztosit szocialis és targyi
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kornyezetet.” (Porkolabné dr. Balogh Katalin)

Ebben a szemléletben az 6voda és az ltalanos iskola nevelési-oktatési filozofidja egységet képez. Ez a
szemlélet biztositja, hogy a gyermekek egyéni haladasi tempdjét tiszteletben tartsuk, ne akarjuk a
gyermekeket egymashoz, vagy egy sztenderdhez ebben a korai életszakaszban hasonlitani, hanem
lehetévé tegyiik, hogy a fejlédése harmonikus maradjon. Az dvodapedagogus fejlesztd-tamasznyujtd
munkaja utdn nem jelentkezik torés az 6voda és iskola kozott sem, hiszen az éltalinos iskolaban is -
tovabb folytatodhat az egyéni haladasi terv szerinti nevelés-oktatas.

Ez az egységes pedagdgiai munka garantalja, hogy a kozosségi nevelésben nalunk teljes id6t eltoltott
gyermekek, tanulok a személyiségiiket a leheté leginkdbb kibontakoztathassak. A program kiemelten
kezeli a mozgast, mint az értelmi fejlédés megalapozasanak legfontosabb eszkozét. A mozgasos
lehetéségek bovitésével nemcsak a testi fejlédést segiti el6, hanem a mozgasos viselkedést is fejleszti;
a valaszkészséget, a kontrollfunkciokat és figyelmi funkciokat fejlesztve jelentds hatéssal bir a gyermek
én-kontroll funkcioira, ezaltal viselkedésére, szocialis készségeire €s énképére, dnelfogadasara.

A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére hasznalt modszerek, eszkdzok:

személyiséglap;

megfigyelési szempontok;

mozgasfejlettséget mérd lap;

testséma fejlettségének mutatoi,

a gyermek téri tajékozodasanak, térbeli mozgasanak fejlettsége;

a gyermek értelmi fejlettsége;

a gyermek finommotoros koordinaci6janak fejlettsége emberrajz alapjan;
a gyermek nyelvi kifejezoképességének fejlettsége;

a gyermek szocidlis fejlettsége;

a gyermek szocidlis érettségének fejlettsége.

Az értelmi és szocialis készségek, képességek fejlodésének teriiletei:

egészséges életmad;

testi fejlettség;

anyanyelv, mese, vers;

ének-zene, énekes jaték;

rajzolas, mintazas, kézimunka;

kiils6 vilag tevékeny megismerése;

matematikai alapkészségek, elvont fogalmi gondolkodas;

tanulas, figyelem, emlékezet, gondolkodas, képzelet;

szocializacid, tarsas kapcsolatok;

érzelmi fejlettség;

munka jellegli tevékenységek;

jaték.

Az 6vodapedagdgus — sziikség esetén - kiegészitheti a megfigyelést szakember (fejlesztépedagogus,
pszicholégus) 4ltal végzett egyéb tesztekkel, amennyiben a fejlodés esetleges elmaradasai
vélelmezhetdek. A szild egyiittmiikodését varjuk a megfelelé szakember felkeresésében, amennyiben
az Ovodaban vagy az altalanos iskoldban nincs megfelelden képzett szakember az adott teriilet
felmérésére. A nagyobb elmaraddsok esetén az 6vodapedagogus segitséget kér az illetékes pedagogiai
szakszolgalattdl.

A fejlettségmérd lapok minden tanév oktoberében és majusaban, egy felmérd id6szak eredményeképpen
késziilnek el, az abban foglaltakat az 6vond visszajelzi a sziiloknek egy fogaddora keretében.

Az 6vodapedagogus kotelezoen jelzi a sziillének, ha az utolsé 6vodai évben nem latja biztositottnak,
hogy a gyermek megfeleld iskolaérettséget tud elérni, és ezért szakértdi bizottsagi vizsgalatot tart
indokoltnak. Ha az Oktatasi Hivatal a gyermek 6vodai nevelését javasolja tovabbi egy tanévre, Gigy — ha

6
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nem allapit meg a szakért6i bizottsig sajatos nevelési igényt — az 6voda erre férohelyet biztosit,
amennyiben a szl is egyetért ezzel.

Az 6voda-iskola dtmenet megfigyelésére az iskola elsé félévének végén az iskolai fejlettségmérd lapot
tolti ki a tanitd, és ezt visszajelzi az 6vodanak, ezzel zarul az 6vodai fejlédés és a prevencids tevékenység
megfigyelése.

Ovodai pedagogiai programunk alapelvei tehat:

gyermekkdzpontisag;

a nevelés elsédlegességének hangsulyozasa;

nyugodt, meleg, szeretetteljes nevelési 1égkar;

esztétikus kornyezet megteremtése;

a gyermek alapvet6 sziikségleteinek kielégitése;

torekvés az esélyegyenldség megteremtésére;

elegendd ido, hely és eszk6z biztositasa a kiilonboz0 tevékenységek gyakorlasahoz;

a gyermekek differencialt egyéni fejlesztése a csoport, a kdzdsség keretein beliil;

a gyermek egyéni érdeklédéséhez igazitott tartalmak beemelésének lehetdsége;

a gyermek fejlédéséhez siirgetésmentes egyéni utak keresése;

a gyermekek szamara a lehet6 legnagyobb szabadsagfokti mozgastér biztositasa;

a gyermeki 6nallésag hatarainak fokozatos szélesitése;

a gyermek tisztelete, jogainak érvényesitése;

a gyermek mozgasigényének kielégitéséhez megfeleld feltételek biztositasa;

az 6vodapedagdgusok szakmai 6nalldsagénak érvényesiilése;

az Ovodapedagogusoknak lehetéség biztositasa a folyamatos szakmai tovabbképzésre,

R e R R Y

Onfejlesztésre.
(Részletesebben lasd: Melléklet!)

|.2. Az dvodai nevelés céljai, nevelési alapelvek és értékek

A Tépark Ovoda és Altalanos Iskola neveldtestiilete vallja, hogy a gyermek minden életkori és
fejlettségi szinten teljes életet €16 individuum, ezért az 6vodai nevelésnek, a gyermek fejlédésének €s
életkoranak megfeleld kornyezeti feltételekkel, biztositania kell a nyugodt, békés, csaladias 1égkorii
hétkoznapokat, melyekben a gyermek kiteljesitheti 5nmagat. Az 6vodai nevelésnek célja az iskolara
val6 felkészités is, mely megvaldsul azaltal, hogy a gyermek tudatosan tervezett nevelési helyzetekben
az egylittmiikodés és kommunikacid soran, a spontin érés révén €s a tudatos képességfejlesztéssel
felkésziil az eldtte allo életfeladatokra. A legfontosabb a gyermek jelene, melyet szeretnénk, ha teljes
mértékben megélhetne.

Az 6vodai nevelés feladata, hogy megteremtse azokat a nevelési helyzeteket, amelyekben a gyermek
tevékenysége a lehetd legoptimaélisabb hatéssal bir fejlodésére. A kis Iétszam, csaladias kozeg elésegiti,
hogy az els6dleges szocializacids tér, azaz a csalad természetes folytatdsa legyen az dvodai kdrnyezet,
segitve ezzel a gyermek tarsadalomba valo beilleszkedési folyamatat, a csaladbol a tarsadalmi kozegbe
valé atmenetet. A nevelés sordn kiemelt fontossagu a holisztikus szemlélet, a testi és lelki sziikségletek
mindenoldalt kielégitésének fontossiga. Iskolai gyakorlatunkbol atvéve, a napi beszélgetSkorokben,
illetve a kis létszdmu, vegyes életkorii csoportokban zajlé személykozi interakciokban ezek a
sziikségletek kielégitést nyerhetnek.

Ebben a személykozi interakcidban értékként jelenik meg az Ovodapedagégus, aki sajat
személyiségével, a kornyezeti tényezOk és a tevékenységek folyamatos és tudatos tervezésével,
osszehangolasaval irdnyitja az 6vodai nevelést, elsegitve ezzel a gyermek fejlédését. Ertékként jelenik
meg a csoport, mint az a szocializaciés kozeg, ahol nyugodt, szeretetteljes kozegben, biztonsdgosan
begyakorolhatok az érintkezés szabélyai, az egyiittmiikodés formai.
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Pedagogiank egyik alapelve egyfajta szabadsag biztositasa az ismeretelsajatitas folyamataban, azaz a
pedagbgusi irdnyitds mellett lehetséget kap a tanulé eszkdzok, modszerek tekintetében 6nalld
vélasztasra. Ovodés korban a valtozatos tevékenységekben vald spontdn részvétel sordn mar alakul,
fejlédik ez az onszervezd képesség, elég, ha egy épitdjaték konstruktiv folyamatat megvizsgaljuk: a
gyermek elképzel egy format, amit meg szeretne épiteni, ez az érdeklodés motivélja 6t az épitdjatek
elovételére, az épitkezés megkezdésére. A jatéka soran meg kell szerveznie sajat munkdjat: milyen
elemekbdl, milyen miiveletekkel tud eljutni a céljadhoz. Ebben sajat magat iranyitja: megvalasztja a
helyet, az idét, a tarsakat, az anyagokat, eszkozoket, az épitkezés modjat. Spontn jatéka sordn tehat
erésodik ez a képessége, amelyre késdbb, az iskolai nevelési-oktatasi helyzetekben tamaszkodhat a

pedagogus.

|.3. Az dvodai nevelés altalanos feladatai

Az 6vodai nevelés feladata az évodaskori gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése. A
személyiségértékek, tulajdonsagok, képességek koziil, az egyoldali fejlesztés elkeriilésével, kiemelten
alapozza meg az alabbiakat:

v’ az egészséges életmdd kialakulasat;

v’ az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi nevelés megvaldsuldsat;

v’ az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsuldsat.
Ezeknek a feladatoknak a szem el6tt tartdsa a napi nevelé-oktaté munkdban minden pedagogus, a
gyermekekkel kozvetleniil foglalkozok, segitdk feladata.

Egészséges életmod alakitdsa
Az egészséges életméd alakitasanak teriiletei, hozzajuk kapcsol6dd feladatok:
Gondozas, dnkiszolgalas

v A gondozas szervezeti keretei, forméi a gyerekek higiénés szokasainak kialakitasat kell, hogy
szolgaljak.

v' A gondozas szorosan kapcsolédik a jatékhoz, a munkajellegii feladatokhoz, a tanulashoz.

v' Lehetdvé tessziik a gyerekek szamara, hogy egyéni sziikségleteinek megfelelden a gondozasi
miiveleteket sajat iitemiik szerint hajtsak végre.

Testapolas, tisztalkodas

v' E kategéridba tartozik a mosakodas, a kéztorlés, a fogmosas, a fésiilkddés, a zsebkendd, a WC
hasznalata. Mindezek helyes elsajatitdsa a fertdzések, a betegségek megeldzésére szolgélnak, és
a gyermekek komfortérzetét biztositjak.

v' Feladatunk a higiénikus szokéasok, szabalyok kialakitdsa, intimitds tiszteletben tartdsa, a
személyi higiénia feltételrendszerének megteremtése. Megfeleld egészségligyi szokasok
elsajatittatasaval, az egészséges életmod szabélyainak automatizéldsaval az egészségligyi
szokasok kialakitasa és a gyermek egészségének védelme, edzése, dvasa, megorzese.

Oltdzkodés

v A test védelmét szolgalja az id6jards valtozdsaival szemben, és a gyermeki Onallésagot,

izlésvilagot alapozza meg.
Mozgas

v' Bels6 igény, élmény a gyerekek szdméra, amit felszabadultan, jokedviien, Srommel végez.

v" Harmonikus, dsszerendezett mozgas fejlodésének elbsegitése.

v A gyermeki testi képességek fejlédésének segitése: folyamatos testedzés, testi nevelés,
prevencio, tartozkodas és tevékenykedés a szabadban.

Pihenés
v A gyerekek egyéni alvasigényének kielégitését, testi fejlodését szolgalja. Fontos a szoba
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levegdjének cseréje, a kiils6 zavard ingerek megsziintetése, a kényelmes fektetd, az alvoruha,
illetve a nyugodt pihenés és alvas légkorének megteremtése.

v" Az dvodapedagbgus részérdl fontos a gyermekek tevékenységéhez igazodé hangnem.

v' Az alvés, pihenés id6tartama a gyermekek igényeitdl fiigg. Nyugalmukat biztositani kell az
6vodapedagdgusoknak, tiszteletben tartva az egyéni szokédsokat.

Egészséges taplalkozas szokasrendszerének kialakitisa

v' A gyerekek egészséges fejlddésének fontos feltétele.

v' Az étkezési szokasrendszer onkiszolgélassal, a kozépsé és nagycsoportos korosztalytiaknal
részben naposi tevékenységgel alapozddik.

v" Fontos az esztétikus terités, a kulturalt étkezési szokasok betartasa. A megjelolt idékereten beliil
a gyermek az étkezés idGpontjat a tizéraindl és az uzsonnanal maga valasztja meg, az ebédet is
egyéni tempodban fejezi be.

A fejlédés varhato jellemzéi az dvodaskor végére

v" A szokasok elsajatitasa folyaman kialakulnak egészséges életmodbeli készségei, jartassagai.

V' Sziikségleteit képes késleltetni, 5nélléan kielégiteni.

v Szem — kéz koordinicidja megfeleld, képes ujjai tudatos iranyitisara, az eszkdzok onalld
hasznalatéra. A tisztalkodasi eszkozokre vigyaz, tisztan tartja, hasznélat utdn a helyére teszi.

v Megtanul 6néalléan tisztalkodni, 6lt6zkddni, ismeri, alkalmazza a higiénés és esztétikus étkezési
szokasokat. Képes 6nalléan eldénteni, mibdl mennyit tud elfogyasztani. Szivesen fogyaszt
zoldféléket, gylimolesoket, magvakat.

v' Tudatosan részt vesz sajat testi-lelki komfortérzetének kialakitisaban, igényli ezt. Vigyaz
ruhdja, kornyezete rendjére, tisztasagara. Alakul igénye a rend megteremtésére. Ismeri a
szelektiv hulladékgyiijtés okat, mikéntjét.

V" Képessé valik 6nmaga és tarsai segitésére.

v Eletkoranak megfeleloen edzett, teherbird6, mozgasa Osszerendezett, jo alloképességgel
rendelkezik. Elkezdddik az els6 alakvaltozas.

v" Ismeri és betartja a balesetvédelmi magatartdsformakat.

Az érzelmi, az erkdlcsi és az értékorientdit kizosségi nevelés
Az 6vodaskort gyermek egyik jellemzd sajatossdga a magatartdsanak érzelmi vezéreltsége.
Az 6voda minden koriilmények kozott érzelmi biztonsagot nyujto kell legyen, fontos a kovetkezetes,
allandé értékrend mellett a dertis, kiegyenstlyozott, baratsagos, szeretetteljes légkor kialakitésa.
Mindezért sziikséges, hogy
V' a gyermeket mar az 6vodaba lépéskor kedvezd érzelmi hatésok érjék;
v’ az emberi kapcsolatokat, interakciokat pozitiv attitiid, érzelmi toltés jellemezze, az
alkalmazottak kommunikacidja, bandsmddja és viselkedése modellértékii szerepet toltson be;
v' az 6voda egyszerre segitse a gyermek erkolcsi, szocidlis érzékenységének fejlddését,
éntudatinak alakuldsat, és engedjen teret onkifejezo torekvéseinek;
v' az dvoda nevelje a gyermeket annak elfogaddsara, megértésére, hogy az emberek kiilsnbdznek
egymastol.
A szocializacié szempontjabdl meghatirozoé a k6zos élményeken alapuld tevékenységek gyakorlasa, a
gyermek erkolesi tulajdonsagainak (tobbek kozott az egyiittérzés, a segitOkészség, az 6nzetlenség, a
figyelmesség) és akaratanak (ezen beliil: 6nallésaganak, nfegyelmének, kitartasanak, feladattudatanak,
szabalytudatanak), szokds- és normarendszerének megalapozasa. A szokas- és szabéalyrendszer kdzss
kialakitdsa — a mindennapok tamogatédsa mellett — személyiség- és kozosségformald erdvel bir, valamint
része az erkolesi nevelésnek is (szabalyok betartasa, betartatasa).
Az 6voda a gyermek nyitottsagara épit, €s ahhoz segiti a gyermeket, hogy megismerje sziikebb és tagabb
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kornyezetét, hogy ra tudjon csodalkozni a természetben, az emberi kornyezetben megmutatkozo jora és

szépre, mindazok megbecsiilésére.
A fejlodés varhato jellemz6i 6vodaskor végeére:

v' Ismeri a kozosségben megkivant viselkedéskultirat.

v A csoport szokés- és szabalyrendszerének ismeretét a magatartasban is érvényesiti.

v Ismeri és betartja az udvariassagi szokdsokat, érkezéskor, tdvozaskor koszon.

v' Képes a tobbiekhez alkalmazkodni, toleransan viselkedni, a masikat elfogadni.

v' Képes tarsaival kooperativan egyiittmiikddni, megtalalja a helyét a kozosségben.

v' Sziikség esetén segiti az arra raszorulot.

v Konfliktushelyzetet mindkét fél szamara elfogadhatoan, viszonylag 6nélléan old meg, szitkség
szerint feln6tt segitségét kéri.

v Erzelmein, indulatain kordnak megfeleld moddon tud uralkodni, tSbbnyire nyugodt,
kiegyenstlyozott, harmonikus viselkedés jellemzi.

v' Batran, de kulturaltan mondja el véleményét.

v’ Koranak megfeleléen kialakult a feleldsségérzete, képes egyszerli dontések Onalld
meghozatalara.

v' A felnétteket és munkajukat tiszteli.

v A kozosség érdekében szivesen vallal megbizatast, munkat.

v’ Alakuldban van a feladattudata, tiirelemre, kitartasra képes.

v' Igényes a sajat tevékenységével szemben.

v’ Szereti és koranak megfeleléen védi a természetet, megbecsiili és tiszteletben tartja az

élovilagot.

Az anyanyelvi, az értelmi fejlesziés és nevelés megvaldsitasa

Az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitando feladat. Az anyanyelv
fejlesztése és a kommunikicié kiilonbdzd formdinak alakitisa — helyes mintaadassal és
szabalykodzvetitéssel — az 6vodai neveldtevékenység egészében jelen van. Nevelés kozben az anyanyelv
ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére, a gyermek természetes beszéd- és kommunikacios kedvének
fenntartasdra, osztonzésére, a gyermek meghallgatisara, a gyermeki kérdések tdmogatdsara ¢s a
valaszok igénylésére sziikséges figyelmet forditani.

Az 6vodai nevelés a gyermek egyéni érdeklédésére, kivancsisagara — mint életkori sajatossagra —,
valamint a meglévé tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve biztosit a gyermeknek valtozatos
tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szerezhet az 6t koriilvevo
természeti és tarsadalmi kornyezetrdl.

Az értelmi nevelés tovabbi feladatai: egyrészt a gyermek spontan és tervezetten szerzett
tapasztalatainak, ismereteinek rendszerezése, bovitése, kiilonbdzd tevékenységekben és
élethelyzetekben valé gyakorlisa, masrészt az értelmi képességek (érzékelés, észlelés, emlékezet,
figyelem, képzelet, gondolkodés, alkotoképesség) fejlesztése, az ezekhez sziikséges Osztonzd,
kiilonosen a képzelet és a kreativitas fejlédését el6segitd kornyezet biztositasa.

A fejlodés vérhato jellemz6i dvodaskor végére:

Koranak megfelelden kialakult a pontos érzékelése, észlelése.

Képes vizualis, auditiv differencialésra.

Térbeli viszonyokat képes felismerni, megnevezni.

A Kkeresztcsatornak miikodése koranak megfeleld.

Az 6nkéntelen bevésés mellett megjelenik a szandékos bevésés is.

Figyelme korahoz képest tartds.

Gondolkodasara a problémamegoldasra torekvés és a kreativitas jellemzd.

Helyesen, tisztan, érthetéen beszél.
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Kérdésre minimum egyszerii mondattal valaszol.
Szokincse koranak megfeleld.

Jol hasznalja a metakommunikécids eszkdzoket.

Batran, szivesen kommunikal tarsaival és a felndttekkel.
Téarsara odafigyel, tiirelmesen meghallgatja mondanivaléjat.
A koz6lt informaciot megeérti.

A kommunikéciot kapcsolatfelvételre is hasznélja.

Bétran kérdez.

Verbélis emlékezete koranak megfeleld.

Egyszer(ibb torténetet, mesét képes 6nalldan is elmondani.
Ismeri és hasznalja az udvariassagi szavakat.

Tud szemkontaktust teremteni és tartani.

Elményeit és gondolatait el tudja mondani.

AV NN Y Y U N N N RN

|.4. A gyermekek esélyegyenléségét szolgalo intézkedések,
szocialis hatranyok enyhitését segit6 feladatok, tevékenységek,
gyermekvédelemmel 6sszefiiggd feladatok

A pedagdgiai program iskolai vonatkozasa részében a fenti cimben szereplé részteriiletek t5bb helyen
is szerepelnek (Lasd: I1.6., I1.10., II1.8.!). Az e teriileteken megfogalmazottak érvényesek az évodai
intézményegységre is, a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazoddan.

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy a gyermekek egyre tobb negativ hatisnak, veszélynek
vannak kitéve, ezért toreksziink a veszélyeztetettségiik megelézésére, illetve megsziintetésére.
(Intézményiinkben, profiljat tekintve, nem szadmolunk anyagi nehézséggel kiizdé csaladokkal,
amennyiben ilyen eléfordulna, segitjiik a csaladokat a timogatasi lehetéségek ismertetésével.)

v" A gyermeki jogok maradéktalan érvényesiilése.

v' A gyermek testi-lelki egészségének megdvasa.

v" Megfelels mindségii és idtartamu 6vodai nevelés.

v" Gyermekkozponti, csaladtdmogaté szemlélet kialakitasa.

v' A gyermek fejlodését veszélyeztetd okok megelzése, feltirasa, megsziintetése.
v" Megfelels id6ben kezdhessék meg iskolai tanulmanyukat a gyermekek.

Feladatok:

Ovodéba lépéskor komplex allapotfelmérés anamnézis elkészitésével.

Gyermeki és sziil6i jogok és kotelezettségek megismertetése, érvényesitése.

A gyermekek jogainak fokozott védelme a jogszabalyok naprakész ismeretében.
Felvilagositas, balesetvédelmi el8irdsok betartatdsa, a veszélyhelyzetek feltarasa és elharitisa a
testi-lelki egészség megdvasa érdekében.

Sziikség esetén szakemberek bevondsa a problémahelyzetek (pl.: beilleszkedési, magatartési,
pszichés) kezelésébe.

v Rendszeres teammunka az 6vodapedagégusok, sziikség esetén kiils6 szakemberek részvételével
(esetmegbeszélések).

Rendszeres kapcsolattartds a gyermekek sziileivel.

Egyéni banasméd.

Magatartasi fliggdség, esetleges bantalmazas megeldzése.

NN
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(Csaladot, gyermeket megilletd kedvezmények ismerete, megismertetése a csalddokkal.)

[.5. A szuld, a gyermek, a pedagégus egyuttmikodésének
formai, az évoda kapcsolatai

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek fejlédését. Ennek alapvetd feltétele a
csaladdal valé szoros egyiittmiikodés. Az egyiittmiikddés formai valtozatosak, a személyes kapcsolattol
a kiilonboz6 rendezvényekig magukban foglaljak azokat a lehet6ségeket, amelyeket az 6voda, illetve a
csalad teremt meg.

Az 6vodapedagdgus figyelembe veszi a csaladok sajatosségait, szokdasait, az egyiittmiikodés soran
érvényesiti az intervencids gyakorlatot, azaz a segitségnyjtas csaladhoz illesztett megoldasait.

A gyermekek életvitelét a csalddok szokasrendszere hatdrozza meg, ezért fontosnak tartjuk, hogy
megismerjiik azt, illetve toreksziink az Svodai szokédsrendszer megismertetésére, hogy a kettot
osszehangolva, kozosen egyiittmiikodve fejlessziik a gyermekeket, melynek alapja a kdlcsonds bizalom
és tisztelet. Nyitottak vagyunk a csalddok problémai irdnt, lehetéségeinkhez mérten mindenben
partnerként segitiink, a j6 kapcsolat kialakitdsaban kezdeményezéek vagyunk, de mi is elvarjuk az
6szinte, segitokész egyiittmiikodést. Ebben a munkdban csak akkor lehetiink eredményesek, ha
megismerjiik partnereink igényeit, elégedettségét és elégedetlenségét.

Az egyiittmiikodés egy folyamat, amelyet nem csak idészakos cselekvések sorozatinak tekintiink.
Pontosan kell tudnunk, hogy mit varunk el egymastél, amelynek alapja a rendszeres véleményfeltaras,
ami a min8ségbiztositis megvaldsitisanak is egyik fontos alappillére.

Célok:
A sziil, gyermek, pedagégus, segitd szakemberek hatékony egytittmiikodése, kommunikécidja.

v
v Az dvoda és csaladok egymas iranti tiszteletének, bizalméanak erdsitése.
v’ Kolesonds segitségnyijtas, a pedagogiai egyiittmikddési formék, lehetdségek feltarasa.
v A gyermeken keresztiil pozitiv hatas gyakorlasa a sziilokre.
v Ko6z6sségépités.
Feladatok:
v’ Az egyiittmiikodés érdekében az dvoda alapelveinek, céljainak, feladatainak &sszehangoldsa a
csaladi neveléssel.
v A hagyomaényos egyiittmiikddési formak feliilvizsgélata, a jol miikodék tovébbfejlesztese, a
kevésbé jol mikddd formak elhagydsa.
Egyiittmiikodés formai:
v’ beiratkozas el6tt: sziildi tdjékoztatok, nyilt napok tartdsa az intézmény pedagdgiai
szemléletének megismertetése céljabol;
sziiloi szervezet miikodtetése;
fogadddrak, sziildi értekezletek, megbeszélések;
k6zos kulturalis programok;
kozds tinnepek.

A kapcsolattartas leggyakoribb formai:
v' napi szintii, révid, személyes beszélgetések a gyermek napi mentélis létére vonatkozdan;

v' fogadoorak, sziil6i értekezletek, megbeszélések;
v rendezvények, kbz6s programok;
v' online kapcsolattartas;
v faligjsag.
Az dvoda kapcsolatai:
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V' az intézmény fenntart6javal,

v' aziskola vezetSségével, alkalmazottaival;

V' tarsintézményekkel (elsésorban hasonlé fenntart4st intézményekkel);

V' sziikség esetén a pedagdgiai szakszolgalat illetékes intézményeivel;

V' sziikség esetén az illetékes gyermekjoléti intézményekkel;

v egészségiigyi szervezet alkalmazottaival: iskolaorvos, iskolai védénd, fogorvos;

v' kozmiivelédési intézményekkel (szinhdzak, muzeumok, zenei szolgiltatdst nyjto
intézmények...)

v'  szakmai szervezetekkel (6vodak, teriileti pedagdgiai €s oktatéasi kozpont...).

|.6. Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

A pedagdgiai program iskolai vonatkozasu részében részletesen kidolgozottak azok az egészségnevelési
és kornyezeti nevelési elvek (Lasd: I1.7., I1.8., II1.4.!), amelyek jellemzik intézményiinket. Az e teriileten
megfogalmazott célok, feladatok érvényesek az dvodai intézményegységre is, a gyermekek életkori
sajatossagaihoz igazoddan.
Az ¢voda feladata, hogy tevékenységkozponta szemlélettel megalapozza ezeket a folyamatokat, hogy
iskolaskorra a mindennapok részévé viljon az a gyakorlat, amely késébbiekben, kitagitva az
ismereteket, tevékenységi formakat, egy tudatos, észszeriien cselekvd életformahoz vezet.
Az életkori sajatossagokhoz igazoddan kiemelten kezeljiik az aldbbi teriileteket:

v' agyermekek lelki sziikségleteinek kielégitése, lelki egészségvédelem;

v" napi mozgésigény kielégitése, testi egészség védelme, erbsitése;

v’ atestapolas, az oltozkddés, az étkezés szokasainak alakitdsa, bels6 igénnyé fejlesztése, mint a

betegségmegeldzés, az egészségmegbrzes alapvetd szinterei;

v a gyermekek fejlddéséhez sziikséges egészséges, biztonsigos, stresszmentes, esztétikus,
rendezett kornyezet megteremtése és megbrzése;

v aviselkedési fliggdségek megel6zése;

V' a bantalmazas megel6zése;

V' balesetmegeldzés, elsdsegélynyujtas;

v akornyezet ,,Epitésére” (otthonosabb, szebb) iranyuld szokdsok alakitésa;

v’ a természet szeretetére, tiszteletére, megbecsiilésére, védelmére, a kdrnyezet megdvasara
iranyuld szokasok alakitésa;

V' ismeretek nyujtdsa a jaték, a munkatevékenység (pl. novény- és allatgondozas), a miivészetek

(vers, mese, ének, zene, kiilonféle abrazolasmaddok...) felhasznalasaval.

II. ALTALANOS ISKOLAI NEVELES| PROGRAM

[I.1. Nevel6 — oktaté munkank pedagdgiai alapelvei, értékei

A tanul6 fejlddésére nem egy egyenletes, fokrol fokra felfelé halad6 utként tekintiink, hanem elfogadjuk
azt, hogy a fejlédés soran vannak megtorpandsok, stagnald idészakok, visszaesések, kiugréd fejlodési

szakaszok, életkortol fiiggetleniil.
Célunk, hogy tanuldink minél kbzelebb keriilhessenek valddi énjiikhoz, és megtanuljak kibontakoztatni

a benniik rejl6 lehetdségeket.
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Szeretnénk megismerni és tdmogatassal kisérni ket azon az uton, amelyet érdeklédésiikkel és
tehetségiikkel kijelolnek maguknak.

Fontosnak tartjuk az egyensuly megteremtését az iskolai élet sordn is. Szeretnénk tanuldink szdmara
olyan tanulési klimat biztositani, ahol megfelel$ aranyban jelennek meg a kételez6, valamint az egy€b,
érdeklédésiiket felkeltd tartalmak, kihivasok, ugyanakkor kellé mennyiségli id6 all rendelkezésiikre az
élmények feldolgozasara, a pihenésre. A tul sok kihivas tilingerléshez vezet, a tul kevés pedig az
érdeklBdés elsorvadasahoz. Ezért gondosan megtervezett tanuldsi kérnyezetre van ahhoz sziikség, hogy
a megfeleld mennyiségii pihenés és kihivas egyarant meglegyen. Csak igy marad elég kapacitas, tér és
id6 arra, hogy iskolank a tanuldk valédi kozdsségévé vélhasson, szocializacids funkcidjat
maradéktalanul betoltse.

Amikor ma, a XXI. szdzad els6 harmadaban iskolarél gondolkodunk, nem hagyhatjuk figyelmen kiviil
azt a gazdasagi-tarsadalmi kornyezetet, amelyben az intézményiink miikodik. Ebben a kornyezetben
véaratlan valtozasok sokasigaval szembesiiliink, gyakorta uj kihivdsok jelentkeznek. A jov0 nem
kiszamithato, igy — tanuldink onallosagara, aktiv tevékenységére épitve — arra készitjiik fel didkjainkat,
hogy az életiikben a természeti és tarsadalmi kornyezet valtozo, melyhez folyamatos ismeretszerzéssel
tudnak jol alkalmazkodni (lifelong learning).

Az OECD kutatasai alapjan el6térbe keriilnek azok a készségek, amelyek ezt a helytallast segitik:
analitikus és innovativ gondolkodas;

aktiv tanulas;

eredeti és kreativ problémamegoldasi képesség;

kritikus gondolkodas;

emberek vezetésének képessége;

rendszerelemzés képessége;

érvelés, otletelés képessége.

A személyiség fejlodése folyaman olyan (ij személyiségvondsokra lesz sziikség, amelyek a fent leirt
alkalmazkodashoz elengedhetetlenek:

érzelmi intelligencia, dnismeret, énerd;

rugalmassag (reziliencia);

egylittmiikodési készség;

tiirelem,;

belsé motivacio;

WQ (well-being quotiens), azaz a sajat lelki jol-létének megteremtéséhez sziikséges
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képességek;

v/ empétia;

v" konfliktuskezelés.
Mindezeket a képességeket, készségeket “soft skills” néven foglalja Gssze a szakirodalom.
A fentiek értelmében neveldtestiiletiink szemléletét alapvetéen demokratikus gondolkodés jellemzi,
amelyben a pedagdgus egyenrangu kapcsolat kiépitésén dolgozik a rabizott tanuldkkal.
Ebben a viszonyrendszerben egyszerre van jelen a gondoskodo, segitd attitlid, a k6zos tanuldsra vald
nyitottsag, az egymastdl valo tanulas képessége.
A pedagbégus dnmaga érdeklédésének targyat, sajat tudasanak tartalmat a didkok felé mint inspiraciot
kozvetiti, melyhez tanitvanya sajat érdekl6désének mentén kapcsolddhat.
Iskolank vildgnézetileg semleges, ugyanakkor elkdtelezett a tolerancia irdnyéban. Fontosnak tartjuk,
hogy tanuléinkat megismertessiik a valldsok torténetével, a kiilonb6zd vallisok mai gyakorlataval,
nyitotta tegyiik 6ket kiilonbozd kulturdk irdnyaba. Az iskoldnkban tanuld, vilagnézetileg elkotelezett
csaladok gyermekeit nem érheti hatranyos megkiilonboztetés semmilyen formaban. Ezért elvarjuk, hogy
a csaladok mindent tegyenek meg azért, hogy a tanuldk kozbeszédében kirekesztd tartalom ne
jelenhessen meg. Ugyanigy, a vildgnézetiikben, vagy kiilonbozd irdnyzatok mellett elkotelezett
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csaladoktol is elvarjuk, hogy nézeteiket ne terheljék iskolankra. Ahogy mi elfogadjuk az 6
gondolkodasukat, szeretnénk, ha 6k is elfogadndk a mi semlegességiinket.

A vilagnézeti semlegesség mellett iskolank fontos célja a békére nevelés. Kommunikéacionkat,
problémamegoldasunkat, egymassal és a tanuldinkkal valé viszonyunkat egyértelmiien a békés
megoldésokra torekvés hatja at, tanuldinknak is ezt szeretnénk kovetendé mintaként atadni.

[1.2. A nevel6 - oktaté munkank céljai és feladatai

A fentebb megfogalmazott pedagégiai elvek, alapértékek céljainkat, s az ezekbdl kovetkezd
feladatainkat is meghatarozzak.

Célunk, hogy a hozzank jar6 tanuldk egyéni képességeiket megismerjék, s azokat minél jobban ki tudjak
bontakoztatni. Megtalaljak azokat az érdekl6dési teriileteket, amelyekben erGsségeiket meg tudjak
mutatni, amellyel szenvedélyesen foglalkozni tudnak, és ami felé késébb, akar tovabbtanulasuk soran,
el tudnak indulni.

Fontos, hogy a tanulok megtanuljanak célokat kitlizni, az ahhoz vezet6 utakat megtervezni, végigvinni,
nehézségeiket a tanuldsi folyamat részeként, kés6bb tapasztalatként fel tudjak hasznalni. Tanuljanak
meg felelosséget vallalni sajat tanulasukért.

Feladatunk, hogy céljaink elérése érdekében a tanuldk szdmara olyan tanuldsi kdrnyezetet biztositsunk,
ahol szabadon prébalkozhatnak, ahol a hibakbdl tanulhatnak, ahol stresszmentesen kibontakoztathatjak
képességeiket. Feladatunk, hogy lehetdséget és segitséget adjunk sajat tanulasi atjuk megtervezéséhez
Feladatunk, hogy a tanuldkat inspiraljuk, megmutassuk szamukra a vilagot, és abban a sajat
érdeklodésiik targyait, hogy segitsiik 6ket abban, hogy meg tudjak szerezni a szdmukra fontos tudast.
Feladatunk, hogy a nemzeti alaptantervben és a kerettantervekben megjelené kompetenciakat fejlessziik.
Kiemelten fontosnak tartjuk a tanuldk szocialis kompetencidinak fejlesztését, mely a nevelési-oktatasi
folyamat minden teriiletén hangsulyos.

Feladatunk, hogy el6segitsiik novendékeink egymas kozotti egyiittmiikodését, tarsas készségeik
fejlodését, hogy kialakuljon 6nismeretiik és fejlédjon 6nszabalyozasuk.

Feladatunk a mindezekhez sziikséges stresszmentes légkor, a megfelelé mennyiségli munka és pihenés
ardnyainak megteremtése, lehet0ség biztositasa szabad jatékra és mozgasra is.

Biztositjuk szamukra az elfogado, szeretetteli légkort, a fejlodésiikbe vetett bizalmat €s a tiirelmet, amely
az egyéni fejlodési ritmust természetesnek veszi €s elfogadja.

[1.3. A nevel6-oktatd munka eszkdzei és eljarasai

A nevel6-oktatdo munka eszkdzeinek és modszereinek kivalasztasakor a tanulasrél, mint az egész életet
atszovo, élethosszig tartd természetes folyamatrél gondolkodunk.

Neveld €s oktaté munkankat gy szervezziik, hogy a tanulds természetes modon legyen jelen az
iskolaban. Hatékonynak tekintjiik az életszerii probléméakbél, valés helyzetekbdl torténd tanulast. gy
valodi lehet6ség nyilik az aktiv tanulasi modszerek alkalmazasara.

Az indirekt tanitdsi mddszereket, valamint a tanuld cselekvé-aktiv tanulasat szeretnénk tamogatni
(konstruktivista szemléletre épiild modszerek). Erre inspirdljuk a tanuldkat kiilonb6zd tanulési helyzetek
megteremtésével. Ezéltal tananyaggd valik minden olyan valés probléma, amelynek megoldasara
motivalt, és a megoldasi folyamatban készségei fejlodnek.

Iskolankban a tanul6k egyéni haladasi terv alapjan, valtozatos munkaformakban tanulnak. A tananyagot
egyénileg, parban, csoportban is feldolgozhatjak. Ez fejleszti a tanuldk egyéni feleldsségét €s tarsas
egylittmiikodését.

A kotelezd vagy szabadon valasztott feladatokat a kovetkezd korszerli modszerekkel is megoldhatjak:
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projektek,

flipped classroom (a tanar altal osszedllitott forrasok elézetes megismerése utan csoportos
megbeszélés, vita kezdeményezése),

kutatas,

tanuldst segitd szoftverek hasznélata,

tapasztalati tanulds,

\

kooperativ tanulas,
jatékositas.
Szeretnénk tagitani a tanulasi kornyezetet, mely tobb esetben iskolan kiviili szinteret jelent.
A tanulas forrasa a pedagégusokon és tananyagokon, taneszkozokon kiviil lehet:

v egymastol tanulds — tudasmegosztas,

v kiils6 szakemberekt6l tanulas,

v sziiloktol tanulas.
A tanulés szinterei az iskolan kiviil lehetnek:

v informalis tanulasi helyzetek (pl. kozlekedés, id6sek otthona, siités-fézés stb.),

v kiilsé helyszinen szervezett foglalkozésok (pl. muzeumpedagégia, lizemlatogatés stb.).
Nyitott iskolaként fontosnak tartjuk, hogy kozvetlen és tagabb koryezetiinket is eréforrasként kezeljiik.
Munkahelyek, szervezetek, vallalkozasok meglatogatasa is lehet a tanulds forrdsa. Ezt tudatosan
hasznaljuk pedagdgiai programunkban: tanuldink gyakran kiils6 helyszinen, vagy meghivott eléadok
segitségével ismerkednek az iskolan kiviili vildggal, a munka vilagaval, azok szerepléivel. Ezeket a
programokat a tananyaghoz kapcsol6déan szervezziik meg.
A tanulds szervezésében szem eldtt tartjuk a tantdrgyak kozotti kapcsolatokat keresé oktatasi
gyakorlatot, véltozatos mddszerek hatékony alkalmazasat.
Az oktatas soran olyan témakat hozunk be, amelyekben komplexen megjelennek tananyagrészek, illetve
élink a tombosités lehetéségével is (tantargyakon ativelé foglalkozasok, projektek, modulok,
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témanapok).

A tanulas szinterei, a tananyagtartalom mellett, fiiggenek a didk sajat érdeklddésétél, tanulasi stilusatol,
motivaci6jatdl, valamint a csoport érdekl6désétdl és motivaciojatdl is. A tanulds valtozatos szinterei €s
médszerei mellett heterogén csoportok kialakitasara is lehetdséget teremtiink. Ez lehetévé teszi, hogy a
tanulék szocializacidja, a jol miikodd csalddhoz hasonl6an, természetes keretben menjen végbe, a diak-
diak interakcidkban az egymastol tanulds intenzivebben megvalosulhasson, a tanuldk egymast segitsék,
tamogasséak, inspiraljak. Tanuléink emellett a mindennapokban megtanuljdk azokat a kommunikacios
formakat, amelyekkel mas korosztallyal is kapcsolatot épithetnek ki. Mig alsé tagozaton jellemzden
mind a tanérai, mind pedig a tanéran kiviili tevékenységek sordn megtartjuk a heterogén csoportokat,
addig felsd tagozaton a szakérakon évfolyamszinten vesznek részt a gyerekek, mivel a tantargyi
tananyagtartalom évfolyamok kozotti markans eltérése az effajta differencialédast koveteli meg.
Tanuléink fokozatosan alakitjAk dnmaguk tanulasi rendszerét. Mar alsé tagozaton megkezdjik e
folyamatot, a csoportvezetdk iranyitdsaval egyre tobb részteriileten hozhatnak dontéseket sajat tanulasi
folyamatukkal kapcsolatosan. Felsé tagozaton a pedagégusok a tanulé megfigyelése, felmérése alapjan
dontenek arrdl, hol tart a tanulé a folyamatban, s ett6l fiiggden avatkoznak be a folyamatokba.

Ez kiilondsen igaz azokra a tanulkra, akik nem iskolankban kezdték meg tanulmanyaikat, hanem mas
tipusti iskoldban szereztek tanuldsi tapasztalatokat. Intézményiink kozosségébe, szellemiségébe,
pedagégiai médszertanaba vald integralasuk kiemelt figyelmet kovetel meg pedagdgusaink részérdl.

A pedagégus feladata, hogy olyan helyzetet teremtsen, mely a tanuldkat motivélja, melyben a tanulok
érdeklédése felkelthetd a tananyag irdnt. A pedagdgus ebben a folyamatban mint segité, mint partner
jelenik meg, aki segitséget nydjt ahhoz, hogy a tanulok minden tanuldsi eszkozt és modszert
megismerjenek és hasznaljanak. A pedagogus elsdsorban mintaadd, modell szerepi, tanulasi
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stratégidkat ad at. Tevékenysége sokkal komplexebb, mint az egyszerii, tobbnyire egyiranyu
tananyagatadas.

A tapasztalati és élményalapt tanulds lehet6vé teszi, hogy a tanulok kellen mély ismeretekhez
Jjussanak, s az ismeretelsajatitis folyamataban minél motivéltabbak legyenek.

Mivel foglalkozédsaink, tanordink alternativ csoport- és tanuldsszervezésben zajlanak, ezért a
rendelkezésre 4llé termeket olyan, tn. flexibilis osztalytermekké alakitjuk, ahol egyszerre van jelen
alkalmas tér az 6nallé tanuldsra, a csoportmunkara, és arra is, hogy a teljes csoport egyszerre dolgozzon.
A nyitott tanulasi tér egyben pedagdgiai eszkoz, mely alakitja magat a tanulasi folyamatot is.

Elink a tananyagtartalmak integréldsanak lehetdségeivel is, kihasznaljuk a tantargyak kozotti
osszefiiggéseket, atfedéseket, kiilondsen a projektek, témahetek, témanapok alkalméval. A tapasztalati
tanuldst lehetoévé tevd tantargyi tartalmakat igyeksziink kiils6 helyszinek, vagy kiils6 szakemberek
bevonasaval feldolgozni.

Taneszk6z6k, tananyagok tekintetében elényben részesitjiik azokat, amelyek az ©nall6 ismeretszerzést
segitik, az onellendrzés lehet6ségét magukban hordozzak. Ehhez digitélis tartalmakat is hasznalunk, és
segitjiik tanuléinkat a tudatos és biztonsagos eszkdzhasznalat elsajétitdsaban.

[I.4. A tanul6 részvétele az intézmény dontési folyamataiban

Iskolank demokratikus alapokon szervez6dd kozdsség, mely lehetévé teszi, hogy a didkok és
pedagogusok részt vegyenek az iskola életének alakitisidban. Ezért lehetSségeket és forumokat
biztositunk arra, hogy a tanulék és a kollégak véleményiiket kifejthessék, valtozasokat
kezdeményezhessenek.

Minden csoport/osztily autoném egység, ahol a k6zosség alakitja ki a csoportmiikddés kereteit ugy,
hogy az illeszkedjen iskolank alapelveinek és szabélyainak rendszeréhez, ugyanakkor megadja a
lehet6séget az egyedi k6zosséggé formalddasra.

A dontésekhez elozetesen kapcsol6dd problémafelvetések legfontosabb szintere a reggeli beszélgetokor.
Ez csoportonként/osztalyonként szervezédik. Ha olyan kérdésben kell megbeszélést tartani, mely tobb
csoportot/osztalyt érint, akkor barmelyik érintett kérésére e szervezeti keret kiterjeszthetd, valtoztathato,
€s akar a teljes iskolakozosség jelenlétében is megvalosithatd, mint iskolagyfilés.

Az iskolagytilésen az iskola minden tanuldja és pedagdgusa részt vesz. Az évi rendes iskolagyiilések
tervezett id6pontjait a tanév elején hatarozzuk meg. Iskolagytilés 6sszehivasat — ezeken kiviil — a tanév
soran barmelyik pedagdgus, tanuld kérheti. Az iskolagytiléseken a témak kapcsan egyeztetjiik a dontés
formajat és mikéntjét (pl. tobbségi szavazas, konszenzus, képviseleti dontés stb.). Az iskolagyiilésen a
pedagégusoknak és a didkoknak egyforman egy-egy szavazatuk van.

Iskolankban vélasztott képviseldkbdl all6 didkonkormanyzat (DOK) miikodik a tanuldk érdekeinek
képviseletére. A DOK a magasabb jogszabalyok 4ltal meghatarozott teriileteken gyakorolja
véleménynyilvéanitasi jogat, tovabba az iskolai sportélet, kulturalis, szabadidés programok, események
szervezésében tevékeny részt vallal. A didkonkormanyzat munkajat valasztott nagykort személy segiti.
A didkonkormanyzatot az iskola vezetGségével, a nevelbtestiilettel, mas kiilsé szervezetekkel vald
kapcsolattartdsban a didkonkormanyzat elnke vagy a didkdnkormanyzatot segitd nagykor(i személy
képviseli.

A tanuldi jogok biztositjdk tovabbd az intézményi pedagdgiai programban szerepld valaszthato
tantargyak, foglalkozdsok kozotti valasztas lehetdségét, a jogok gyakorlasdhoz sziikséges
informacidkhoz valé hozzajutast, a tajékoztatast a joggyakorlashoz sziikséges eljarasi rendrél. Mindezek
érdekében minden tanév elején atbeszéljikk tanuldinkkal a hazirendet, a szervezeti és miikodési
szabalyzat tanuldkra vonatkozo részeit, az alapdokumentumok nyilvanossigara vonatkozé rendet, a
tanév soran érkezd tanuldk szamara pedig biztositjuk az alapdokumentumokhoz valé hozzajutast.
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I1.5. A pedagogusaink helyi feladatai, a
csoportvezetbi/osztalyfénoki munka tartalma, a
csoportvezett/osztalyféndk feladatai

Pedagdgiai munkank hangsulyos eleme a személyes, tartds tanar — didk kapcsolat, ezért tanuldink
személyes sorsat, iskolai elérehaladasat also tagozaton csoportvezetdk, felsd tagozaton osztalyfénokok
kisérik. Csoportvezetd/osztalyfonok iskolank barmely pedagdgusa lehet.

Toreksziink arra, hogy — lehetdségeink szerint — minden tizenkettedik tanulé utan még egy
csoportvezetd/osztalyfénok csatlakozzon a csoporthoz/osztélyhoz, de a csoport/osztaly Osszetétele is
jelentds befolyésold erdvel bir.

A csoportvezetbi/osztalyfénski munka nevelési tartalmai: a csoportot/osztalyt €6 hatasok koordinalasa;
az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényez6k osszehangoldsa; a tanulok személyiségének megismerése,
az intézmény altal képviselt értékrend szerinti fejlesztése, az egyéni személyiségjegyek
figyelembevétele mellett. A csoport/osztily kozosségi életének szervezése, az intézmény kozosségi
életével dsszhangban. Folyamatos kapcsolattartds a szillokkel, a csalddbol hozott pozitiv nevelési
hatasok er8sitése, az esetleges visszas nevelési minték ellensulyozasa.

A pedagbgusok heti egyszer tanari értekezlet keretében megbeszélik és egyeztetik az aktualis
feladatokat.

Az intézmény pedagbgiai munkajéban pedagdgiai asszisztens(ek) miikodik kézre, 8 mindenben segiti a
pedagdgusok munkajat.

Pedagbgusainkt6l elvarhaté, hogy szakmailag elkotelezetten, a tanuldk, a sziildk és a kollégak felé
tisztelettel fordulva, Snmagukat hitelesen és 8szintén képviselve, kozosen hozott szabélyainkat betartva
vegyenek részt az iskola életében. A pedagégusi feladatok részletezését a munkakori leiras tartalmazza.
Megbeszéléseinken, tanari munkank soran is érvényesitjiik a demokratikus alapelveket, konszenzusra
toreksziink.

A pedagogusok legfontosabb helyi feladatai:

felkésziilés a napi pedagdgusi munkara,

sziikség esetén tanulok egyéni mentoralasa;

az adott tantargyra vonatkozdan a félévenkénti személyre szabott irasbeli értékelés megirasa;
annak kovetése, hogy hol tart a helyi tanterviinkben eléirt kompetenciak fejlodésében és
tananyagban a tanuld, tovdbbé mely teriileteken van sziiksége fejlédésre;

részvétel tandri megbeszéléseken, belsé tovabbképzéseken, a munkdltaté altal elrendelt
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képzéseken;

a tanulok kozotti konfliktus esetén facilitatorként vagy mediatorként a konfliktusok kezelése;
tanulmanyok alatti vizsgak szervezése, lebonyolitasa;

szabadidds tevékenységek szervezése,

iskolai tinnepségek, megemlékezések szervezése;

iskolan kiviili programok szervezése;

a pedagdgusok éltal szervezett iskolan kiviili programokon a csoportok kisérése;
kapcsolattartés a sziilokkel,

iskolagyiilés megszervezése, esetenként levezetése, amennyiben didk vezeti le a gyiilést, a
levezetd diak segitése (elsddlegesen a DOK-koordinator feladatai);

tehetséggondozas  versenyeztetési  lehetoségek  felkinaldsaval, versenyekre  torténd
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felkészitéssel;
felzarkoztatasa a lemaradd vagy tanév kozben érkez6 tanuloknak, sziikség szerint;

v csoportvezetdi/osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkdnkormanyzatot segitd feladatok

ellatasa (megbizas alapjan);

\
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v adminisztraciés feladatok;
v" iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban részvétel.
A csoportvezett/osztalyfonsk pedagogusok legfontosabb helyi feladatai:
a tanulok egyéni haladasi Gtjanak megtervezése az érintett pedagdgusok bevonasaval;
tanulok felkészitése a napi tanuldsi savra;
a tanuldk egyéni haladasanak kovetése;
a félévenkénti személyre szabott frasbeli értékelés megirdsa (a csoportba/osztalyba betanitd
pedagdgusok szakmai egyeztetésével);
a kozosségben zajld csoportfolyamatok irdnyitasa, kovetése, segitése;
reggeli beszélget6korok megtartasa vagy a didk korvezetd segitése;
kapcsolattartas a sziilékkel, fogaddorak, sziil6i értekezletek tartasa;
tantigyi dokumentumok vezetése, azokhoz adatszolgaltatas;
a csoport/osztaly kotelez6 egészségiigyi vizsgalatainak segitése, nyomon kovetése.

TNEURNRY

ANANENENEN

11.6. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai
feladataink

Kiemelt célunk a tanul6 személyiségének tobbszintii fejlesztése.

Kiemelt fontossaggal kezeljiik az ugynevezett soft skilleket, melyek a tanulok életben valé boldogulasat
is meghatarozzak. fgy a nevelés és az oktatds minden szinterén megragadjuk a lehetSségeket, hogy
ezeket a készségeket fejlessziik, illetve a fejlodésiikhoz megfeleld kornyezetet teremtsiink.

A személyiségfejlesztés szintere a mindennapi élet, de a célirdnyosan szervezett foglalkozasok és a
kiilonb6z6 mddszertani keretek is lehetoséget adnak a feladat ellatasara (pl. kooperativ munka, k6z6s
projekt, 6nkormanyzat, beszélget6korok stb).

A szocidlis készségfejlesztés kezdetét az ismerkedés id6szakara helyezziik, ahol a sziilokkel kézdsen,
az 0 tapasztalataik alapjan megbeszéljiik, hogyan és miben tudjuk segiteni a tanuld szocialis fejlodését.
A tanuléval kézdsen eltoltott id6 alatt toreksziink a lehetd legteljesebb megismerésére és megértésére,
ennek a folyamatnak a kovetkezményeképpen tudjuk a tanuléhoz igazitani a fejlesztés mddjait, annak
érdekében, hogy a szdmara legmegfelel6bb titemben tudjon fejlédni.

A személyiségfejlodés fontos eszkozének tekintjiik azt a tarsas kozeget, amelyben a tanuld biztonsaggal
tud 6nmaga lenni. Biztositjuk, hogy iskolai kérnyezetiink nyugodt, békés kozeg legyen, ahol a tanuld
kiprébalhatja a tanult mintazatokat, annak tudataban, hogy egy elfogadd, inspiralé kozeg timogatja. fgy
a tanul6 nyugodtan hibazhat és tanulhat beldle, ezért folyamatos pozitiv megerdsitéseket alkalmazunk a
biintetés helyett. Szemléletiink szerint a biintetés nem nevelési eszkoz, de igyeksziink felismertetni, hogy
a tettek kovetkezményekkel jarnak.

A szocidlis készségek fejlesztésének masik fontos forrasat a csoportok/osztalyok jelentik. Itt nemcsak
targyi tudast, de viselkedésbeli elemeket is elsajatitanak egymastél a tanuldk. Emiatt a konfliktusok is a
tanulads szinterévé alakulnak. Célunk, hogy a tanuld képes legyen 6nmagat képviselni, a vitapartnert
pedig elfogadni. Igyeksziink a tanulét minden ponton tadmogatni a reédlis énkép és Onismeret
megszerzéséhez vezetd uton. Ezt a kozosség folyamatos visszajelzéseivel, az empdtia, a pozitiv
elfogadas és a kongruencia (hitelesség) légkorében tessziik.

A személyiségfejlesztésben szamunkra fontos, hogy tanuldinkat a békére, a békés egymas mellett élésre
neveljiik. Ugyanakkor konfliktusok barmilyen helyzetben adédhatnak. Ha a konfliktuskezelésben nincs

a didkok kozott megoldas, akkor kérnek segitséget a pedagogusoktol.
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11.7. Egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatok

Az iskolai egészségnevelés eldsegiti, hogy a gyerekek ismereteket, motivaltsagot szerezzenek egy
észszerli, a lehetdségeket felismerd és felhasznélni tudé egészségtudatos életformdhoz. Az egészséget
mind testi, mind lelki és szellemi értelemben értjiik, ezek teljességét és harmonidjat hangsilyozzuk.
Fontosnak tartjuk, hogy az egészségre. nevelésben példamutatassal és szokdsok kialakitasaval is -
tamogassuk tanuléinkat, hogy megértsék az egészséggel kapcsolatos témak fontossagat, s hogy
ismereteik konkrét tevékenységekben alapozédjanak. A mindennapjaink soran toreksziink arra, hogy az
egészségilk minden szinten harmonikusan tudjon miikodni, hogy biztonsagos, egészséges
infrastrukturalis kérnyezetet teremtstink.
Célunk a megfelels szokasrend kialakitdsa (étkezés, napi ritusok, elfogadé légkar, helyes taplalkozas,
napi mozgasigény kialakitisa és biztositasa stb.), illetve az egészséges testi-szellemi-lelki érzet
kialakitdsa, mely normaként rogziil a tanulékban. Mindemellett hangsilyosnak tartjuk a testi-lelki-
szellemi betegségek kialakuldsanak megel6zését is.
A fenntarthat6 életméd, a kornyezet egészségének megdrzése osszefonodik a sajat egészségiinkkel, igy
tevékenységeinkben ezek sokszor egyiitt jelennek meg.
A karos szenvedélyek megelézését is kiemelt fontossagunak tarjuk. Példamutatdssal, ismeretek
atadésaval, illetve a tandran kiviili programokban preventiv foglalkozasokkal segitjiik a helyes szemlélet
kialakulasat.
A lelki egészség fontossaga a novekvd kornyezeti stresszforrasok miatt iskolankban is kiemelt szerepet
kap. Elsédlegesen a személyes kapcsolatokban rejld erot hasznéljuk ki a lelki egészség megorzésében,
ezért a tanulok, tovabba a tanul6 és pedagégusai kozotti elfogadd és szeretetteli kapcsolatok elésegitése
kiemelt fontossagli szdmunkra.
Az egészségfejlesztés részeként kezeljikk a 2015-ben orszdgosan bevezetett Nemzeti Egységes Tanuloi
Fittségi Tesztet (NETFIT), mely a tanulok fizikai allapotdnak és edzettségének mérésével foglalkozik,
illetve a Nemzeti alaptanterv testnevelés és egészségfejlesztés tanulési teriilethez kapcsolodo tananyag
elsajatitasat.
Ezt a kovetkezd modon kivanjuk megoldani az iskola helyi adottségaival:

v’ testnevelésorak szabad térben vagy az iskola tornatermében;

v’ rendszeres iskolan kiviili szabadtéri mozgasfoglalkozasok az iskola udvaran vagy a

Torokbalinti-té sétanyan €s zoldteriiletein;

V' lehetéség szerint mozgdsos szakkorok biztositasa a tanitasi idon tal.
Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatunk elldtdsiban tamogatjuk tanuldink egyesiileti
sportolasat, egyiittmiikdiink egyesiiletekkel, sportlétesitményekkel.
Szivesen szerveziink az iskola teriiletére szakemberek 4ltal tartott mozgésos foglalkozasokat. Ezeket a
tanulok kiilon dij fizetése ellenében, onkéntes alapon vehetik igénybe.
Fontosnak tartjuk, hogy a kiilonbozé sportokat is megismerjék tanul6ink, ezért tanévente t&bb
alkalommal szerveziink nekik beszélgetéseket, bemutatokat sportolokkal, edzokkel és szervezetekkel.
A teljes korii egészségfejlesztési program az iskola kozossége életmindségének, életfeltételeinek
javitasat szolgalja, olyan problémakezelési modszer, amely az iskola kozosségének aktiv részvételére
épit.
Az iskolai egészségiigyi szolgalat e kozosség részeként — a tanuldk egészségiigyi és higiéniai
sziirbvizsgalatanak a megszervezésével — szintén e program elemét képezi. Tovabbi lehetséges
kozremiikoddk: olyan szakember vagy szervezet, aki vagy ami rendelkezik az egészségiigyért felelds
miniszter altal kijelslt intézmény szakmai ajanldsaval (20/2012. évi EMMI rendelet 128. § (7),
pedagdgiai szakszolgalat, helyi rendvédelmi szervek, pszichologus.
A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi (legfontosabb) egészségfejlesztési ismeretek,
tartalmak, tevékenységek beépitésével, az intézmény partneri kapcsolati hélojaban szerepl6k észszerii
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bevonasdval, tandrai és tandran kiviili foglalkozasok keretében segiti el az egészségtudatos életmddra
valé szoktatast:

v' onmagunk és egészségi llapotunk ismerete;

v’ a téplalkozas egészségbiztositd szerepe (lehetdleg a helyi termelés, helyi fogyasztas
Osszekapcsolasaval);

v betegségek okainak korai felismerése, ezek elkeriilése, a gyogyulas folyamata;

v' szenvedélybetegségek és megel6zésik (dohdnyzas, alkohol- és drogfogyaszts, jaték-
szenvedély, internet- és tv-fliggés);

v" mindennapi testmozgas/testedzés minden tanulénak (ennek részeként sok mas szakmai elvaras
kozt jol végzett tartasjavito torna, relaxacio),

v" néptancoktatds megszervezése (mint lehetséges testmozgis, tovabba tanulast elésegitd, a
szocidlis kapcsolatok er6sitését segité mozgasforma);

v' a tanuldk érett személyiséggé vélasanak eldsegitése a tananyaggal és tananyagon kiviili
személykozpontl tartalmakkal (kortars kapcsolatok, ndvekedés, valtozés, szexualis fejlédés,
lelki egészség, személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete,
stresszoldas stb.) és pedagdgiai modszerekkel, a miivészetek személyiségfejlesztd
hatékonysagt alkalmazasaval (ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok
stb.);

v tanulési technikék, idével valé gazdalkodas, tanulasi kornyezet kialakitasa;

v" pszichol6gus bevonésa a folyamatokba, kiemelten: lelki egészségvédelem;

v" kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is
magaban foglald egészségfejlesztési tematika oktatdsa.

A koznevelési torvény elbirja a 14 évnél fiatalabb, 1-es tipusa diabétesszel €16 gyermek, tanulé részére
a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozé egészségiigyi intézmények szakmai irdnymutatisa
alapjan specidlis ellatas biztositasanak kotelezettségét abban az id6tartamban, amikor az 6voda és az
iskola feliigyelete alatt all a gyermek, a tanuld. Intézményiink, e kotelezettségnek eleget téve, tobb
alkalmazottja szdmara biztositja a szakmai tovabbképzésen valo részvételt.

Az ellatéast a diabéteszes gyermek, tanuld sziil6jének/torvényes képvisel6jének irdsban (az lirlapot az
intézmény biztositja) kell kérelmeznie az igazgaté felé benyujtva.

Az ellatas az alabbiakat foglalhatja magéban: vércukorszint sziikség szerinti mérése; sziikség esetén,
orvosi el6iras alapjan, a sziildvel/térvényes képviselével, a megadott kapcsolattartasi médon egyeztetve,
az eloirt idokozonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadasa.

Intézményiink tovabbi — torvény altal eldirt — kételezettsége a fokozott kockazatu allergis betegséggel
diagnosztizalt gyermekek, tanuldk egészségének megbrzésére forditott fokozott figyelem biztositasa.
Mindkét koriilmény fennallasardl a sziil, torvényes képviseld az intézményt legkésébb a gyermek
6vodai jogviszonya, a tanuld tanuldi jogviszonya létesitésekor tajékoztatja. Ha a koriilményrdl a
Jogviszony fennallasa alatt szerez tudomast a sziil, torvényes képviseld, errdl haladéktalanul értesiti az
intézményt.

A teljes koril iskolai egészségfejlesztés varhatdan az alabbi részteriileteken jelentkezd hatdsokban
eredményez névekedést:

a tanulasi eredményesség javitasa;

az iskolai lemorzsolédas csokkenése;

a tarsadalmi befogadas és esélyegyenl6ség eldsegitése;

a dohédnyz4s, az alkohol- és kabitoszerfogyasztas, egyéb karos szenvedélyek megel6zése;
blinmegel6zés;

a tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagdgusokkal;

az Onismeret és 6nbizalom javulasa;

az alkalmazkodokészség, a stresszkezelés, a problémamegold6-készség javulasa.

SRS SASNSNK K

21



Topark Ovoda és Altalénos Iskola Pedagdgiai program

[1.8. Els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az elsésegélynyuijtasi ismeretek oktatdsénak legfobb célja, hogy a tanuld egy esetleges vészhelyzet
soran tudjon reagélni, és az adott helyzetnek legmegfelelobb dontést meghozni. Az els8segélynyujtas
elsajatitisa egy folyamat, amely mind elméleti, mind gyakorlati tuddst kivdn. Ennek érdekében
feladatunk, hogy a tanuloknak minél tobb lehetdséget biztositsunk a gyakorldsra €s a tapasztalat
megszerzésére, hogy a panik helyett tudatosan tudjanak cselekedni vészhelyzetben is.

Az elsésegélynyujto alapismeretek elsajatitasa a tantargyak tematikajéba, foglalkozasokba,
tevékenységekbe beépitve folyamatosan torténik. A kiilsd helyszinen zajlé programok alkalmaval a
tanulok ellatogatnak egészségiigyi intézményekbe, mentdszolgalathoz, ahol megismerkedhetnek az
elsésegélynyijtas eszkozeivel, feladataival, eljarasaival.

Minden tanuldnak rendelkeznie kell az életkoranak megfelels ismeretekkel, mellyel timogatni tudja a
tarsai, illetve 6nmaga egészségét a lehetséges kritikus idészakban. Az elsésegélynyujtési alapismeretek
elsajatitasa soran a tanulé megismeri a korszeril els6segélynyujtasi ismereteket, valamint a hozza
kapcsolodo készségeket, amiket megfigyelés és gyakorlas itjan sajatit el.

A természettudomanyos targyak tananyagtartalméban megjelend ismeretek elsajatitdsdhoz szintén
segitséget nyujtunk tanuléinknak.

Az ismeretszerzési folyamatba pedagdgusaink is bekapcsolddnak, képzéseken keresztiil, illetve a
kotelezd eszkozallomanyon til toreksziink egyéb (életmentd) eszkozok beszerzésére is. (PL
rendelkeziink defibrill4tor késziilékkel, mely a tanari szobaban taldlhatd.)

Els6segélynyiijté eszkozok az eléirasoknak megfelelen (jelolve) megtaldlhatéak a titkarsagon, a tanari

szobdban, tovabba az orvosi szobdban.

11.9. A kbzdsségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink

A tanulék kozosségben torténd nevelésének, irdnyitisanak megszervezése, pedagégusaink kozdsségben
torténd egyiittmiikodése az iskolai neveld-oktaté munka alapvetd feladatai k6z€ tartozik. Az iskolai
kozosség szervezése sordn kiilonbozd életkortt és gondolkodasu szereplk alkotnak egy kozdsséget,
vagyis egymas kiegészitésére toreksziink mind csoportjaink szervezésekor, mind pedig a pedagogusi
kar kialakitasakor. Tudatosan alakitjuk a csoportok Osszetételét, elsésorban a gyerekek
személyiségjegyeit figyelembe véve, igy a tanév sordn Ujonnan érkezé tanulok probanapok utan, az
érintett pedagégusok véleményét meghallgatva, az igazgato jovahagyasaval keriilnek besorolasra egy
adott csoportba.

A kozosségi életre nevelést, a tanuldk szocidlis kompetencidinak fejlesztését f6 feladatunknak tekintjiik,
mely tudatos iranyitast és beavatkozast igényel a csoportvezetok/osztalyfonokok részérdl, s amelyben
fontos szerepet jatszanak a kérnyezeti adottsagok. A tanuldsi kornyezetet (flexibilis tanterem) tudatosan
tervezziik tehat, hogy inspirdlja a tanulokat kiilsnbdz6 munkaformak alkalmazéséra (pl.: paros, csoport
és kooperativ munka).

A tandréan, tandran kiviili és iskolan kiviili programokon tobbszdr vegyes életkora csoportokban
foglalkozunk a tanuldkkal, igy segitve el6 a folyamatot.

A mindennapi élet soran jelentkezé konfliktusok megoldasara mindig készek vagyunk kell§ id6t szanni.
Ezek a konfliktusok lehetdséget adnak arra, hogy a didkok fokozatosan felismerjék és tudatositsak sajat
érzelmeiket, mozgatérugoikat, szerepiiket az adott helyzetben. A megoldds felé vezetd ut kozds

egymas elfogadasa, vagyis igy nevelhetjik oOket a maéssig elfogaddsira valo nyitottsagra,

segitOkészségre.
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Célunk, hogy a konfliktusokat resztorativ szemlélettel, minden érintett fél 4ltal elfogadhatd megoldassal
zarjuk. Ebben a pedagdgusok példaadassal nyujtanak segitséget, illetve a beszélgetdkdrokben és az
iskolagytiléseken, a napi tevékenységek soran.

Az iskola pedagogus- és tanuldkozosségének fontos feladata a kozosen kialakitott szabalyrendszerek
rogzitése, értelmezése, sziikség esetén feliilvizsgalata. Ezeknek a szabdlyoknak a megalkotisa és
Ujratdrgyalasa — lehetGség szerint — kozosségi keretek kozott zajlik. A pedagdgus feladata; hogy ezeket
a kereteket a tanuléknak megmutassa, illetve a dontéshozatalt ebben a keretben tartsa. A
pedagéguskozosségnek is folyamatosan torekednie kell az egységes szabalytartisra, a kialakult
helyzetek rugalmas kezelésére.

[1.10. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos
pedagdgiai tevékenységiink

Magasabb jogszabaly alapjan kiemelt figyelmet igényld a:

V' sajétos nevelési igényii;

V" beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6;

v" kiemelten tehetséges;

v hatranyos és a halmozottan hétranyos helyzetii gyermek, tanul.
Intézményiink — alapit6 okirata alapjan — nem jogosult sajatos nevelési igényti tanuldk ellatasara.
Iskolankba fel/atvesziink beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizds, valamint kiemelten
tehetséges gyermekeket, tanuldkat, amennyiben az ismerkedési folyamatban a nevelétestiilet, vagy az
atvételi folyamatban érintett pedagégusok ugy itélik meg, hogy iskolank pedagégiai profilja timogaté
lehet a tanul6 nevelésében, oktatisaban, €s a tanuld képes lesz a kozosségbe beilleszkedni, a nyitott
oktatdsi modszerekkel tanulni. Mar az ismerkedési folyamat soran igyeksziink feltarni leendd tanulink
lehetséges erésségeit és nehézségeit, mely folyamatot kiegészitik a személyes beszélgetések.
Pedagdgiank alapfelfogisa, hogy minden tanulonak (embernek) vannak er8sségei, melyekre egyéni
tanulasi Gtja soran timaszkodhat, igy keressiik ezeket, hogy segitségiikkel a tanul6 képes legyen a maga
érdeklédése, motivaciéi mentén olyan tanuldsi stilussal tanulni, amely szdmira az
informéciofeldolgozést a lehetd legjobban tamogatja. Igy segitjiik, hogy a tanuld, a szokasos verbalis-
vizualis tanulasi modszereken til, a szimara legmegfeleldbb médon tanulhasson.
Mind a tehetséges, mind pedig a nehézséggel kiizd6 tanulé esetében is lehetbséget biztositunk arra, hogy
a sajat érdekl6dését, ismeretét, specidlis tuddsat a tananyag részévé tegye, igy biztositva, hogy a
motivéciodja erbsddhessen.
Az egyéni tanulési Ut biztositdsa a tanulo aktudlis allapotdhoz igazodd, eltérd iitemii fejlédést tesz
lehetévé, mely a kiemelt figyelmet igényld tanuldk esetében kiilondsen fontos, illetve a kimeneti
kovetelmények sem éves, hanem hosszabb, jellemzden kétéves szakaszok (1-2., 3-4., 5-6., 7-8.) végére
elérendd célok.
Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség gyanija esetén pedagdgusaink a sziilék felé jelzik a
tapasztalt problémakat. Az egyiittmiik6dés jegyében elvarjuk a sziil6ktol, hogy a pedagogus jelzését
komolyan vegyék, és az ajanlott vizsgalatokat, felmérést a pedagdgiai szakszolgélatnal elvégeztessék.
Az iskola erre hivatalos iton kiildi el a tanulét.
Amennyiben a szakértdi vizsgalat a nehézség tényét megallapitia, a szakértdi véleményben
megfogalmazott fejlesztési javaslatok alapjan biztositjuk az ellatdst az érintett tanulé (gyermek)
szamara, gyogypedagogus kozremiikodésével. Fontosnak tartjuk, hogy az érintett didk konstruktiv
modon, minden téle telhetét megtegyen az egyiittmiikodés érdekében mind tarsaival, mind a
pedagdégusokkal, illetve a sziilé is megtegyen minden (pedagdgusokkal egyeztetett) [épést gyermeke
optimalis fejlédése érdekében.
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A jogszabalyban hatranyos helyzetlinek vagy halmozottan hatranyos helyzetlinek definialt tanulok
szdméra iskolank pedagégiai tobblettevékenysége ugyan kivanatos lenne, azonban nem szdmolunk
azzal, hogy jelentkeznének hozzénk ilyen tanulék. Amennyiben mar nélunk jogviszonyban lévé tanulé
keriil ilyen stétuszba, iskolank - a fenntartéval kozosen - megvizsgalja a lehetdségeket arra, hogyan tudja
egyedileg a helyzetet megnyugtatéan rendezni.

A tanuldink leszakaddsanak, lemorzsolédasanak megel6zésére az egyénre szabott, differencialt
tanuldsszervezést, az egyéni tanulasi Ut kialakitasat, a nyitott, bizalommal teli kapcsolatok kiépitését és
megdrzését alkalmazzuk. Elsé osztaly elsé félévében —a pedagogusi megfigyelések tapasztalatai alapjan
kiemelt tanulok esetében — elséseink képességét a diagnosztikus fejlédésvizsgdlod rendszer (DIFER)
segitségével is mérjiik, a felzarkoztatési folyamat idébeni megsegitése érdekében.

A DIFER méréeszkozt mar 6vodaban is alkalmazzuk a fejlédésbeli el/lemaradds minél korabbi
életkorban val6 felismerése céljabél, mivel annal hatékonyabb egy fejlesztési folyamat, minél korabban
megkezdddik.

A valamiféle nehézséggel kiizdé tanulék mellett hasonléan fontos a tehetségek felismerése €s
fejlesztése. Meggy6z6désiink, hogy az iskolankban kialakitott tanulasi kornyezet elésegiti a tehetségek
kibontakozasét. Minden pedagogus feladata, hogy felhivja a figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy
megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésiikrol.

E tevékenység kiterjed a tanérai és tandran kiviili teriiletekre egyarant. Ez a legszorosabb
egyiittmiikodést tételezi fel a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozd intézményekkel,

szakemberekkel.
Alapfeladataink:
A tehetséggondozas és felzarkoztatds mddszereiben céliranyos tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa,
Ugymint:

v differencialt tanuldsszervezés,

v" kooperativ technikak,

v" projektmddszer,

v' tevékenységkozpontu pedagdgiak.
A tehetségfejlesztés lehetdségei iskoldnkban:
egyéni haladasi terv szerinti tanulas;
tehetséggondozd programok;
felkészités versenyeken, palyazatokon valo részvételre;
felkészités kozépiskolai tanulmanyokra;
személyes beszélgetések;
a kiugroan tehetséges tanulok szakemberhez val6 irdnyitdsa.
A tehetséges tanuldk kisziirése érdekében folyamatosan figyelemmel kisérjiik a tanulok adottsagait a
mindennapi tandrai és tanéran kivilli tevékenységeik soran. Feltérképezziik, hogy mely tanulék
rendelkeznek kiemelkedd intellektualis képességekkel, vagy specifikus tanulasi kompetenciaval, kik a
kreativak, kik mutatnak miivészi adottsagot, vagy valamely teriilet irant kimagaslé érdeklédést, gyors
el6rehaladast. Figyeliink arra, hogy a tehetséges tanul6 bizonyos esetben deficittel is kiizdhet mas
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tanuldsi teriileten.

I1.11. Kapcsolattartas a tanulokkal

A fentebb megjelenitett pedagogiai célok elérése érdekében iskoldnk kiemelt célja a tanuldk és a
pedagdgusok kozotti bizalmi kapcsolat kialakitasa, a tanulék megismerése, segitése.

A mindennapos kommunikécio legfontosabb allandd szintere a reggeli k6zs beszélgetkor és a tanulast
kovetd zarokor. Emellett egyéb spontan beszélgetések alakulnak ki a nap folyaman. A beszélgetések
folyaméan batoritjuk a tanuldkat az Snérvényesitésre, a gondolataik kifejezéscre, a kozosségi 16t
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szabalyainak a kialakitdsara és betartisara, amelyek allandé kommunikéaciot eredményeznek a tanuldk
€s a pedagogusok kozott. Tovabba célunk, hogy a tanuldk, a demokratikus szemlélet fokozatos
elsajatitdsaval, csoporton/osztalyon beliil és dnélloan is képessé véljanak az nszabalyozéasra. Tobbek
kozott ezt segiti el6 az a gyakorlat is, hogy a kozdsséget érintd ligyekrdl egyiitt dontiink a tanuldk
bevonasaval.
A kapcsolattartas alapvetd szinterei:

v" Csoportok/osztalyok
Alapértékei: tanul6i joggyakorlas; célok kozds meghatarozasa, azok megvaldsitasa; kozosségen beliili
vita, kritika kommunikdciés szabélyainak megismerése, betartdsa; valasztott tisztségviseldk
tevékenysége. A csoportok/osztalyok élén a csoportvezetdk/osztalyfonskok allnak, akik folyamatos, az
egyéni igényeket figyelembe vevd kapcsolatot tartanak fenn a csoportjukba jaro tanuldkkal, biztositjak
a demokratikus kereteket a véleménynyilvanitishoz, a dontési folyamatokhoz, ugy irdnyitjdk a
tanuldkat, hogy mindenki részt vegyen a kozosség alakitasaban mind a kommunikédcidjaval, mind a
tevékenységei révén.

v" Didkénkormanyzat
A tanuldk és a tanuldkozosségek (csoportok/osztalyok) érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran
kiviili, szabadid8s tevékenységének segitésére az iskoldban diakénkormanyzatot miikodtetiink. A DOK
a sajat maga éltal kidolgozott, illetve az iskolai miikodési szabalyzat alapjan mitkodik. A DOK munkajat
az igazgatd altal megbizott nagykord, pedagdgus végzettségii személy segiti, aki eljarhat a DOK
képviseletében, a DOK megbizasa alapjdn. A kapcsolattartds az iskolavezetéssel, a pedagégusokkal
elsésorban rajta, illetve a didkonkormanyzat elnokén keresztiil valosul meg.

v" Iskolagytilés
J6 lehetéség az intézményi szinti demokratikus munkakultira gyakorlasara, az eltéré nézetekhez vald
alkalmazkodasra, a csoportkereteken tilmutaté kommunikacios helyzetek gyakorlasara.

v Igazgatd
A tanulok kozvetleniil is felkereshetik az igazgatét egyéni kéréseikkel, gondjaikkal.

v" Tanuloi kapcsolattartas egyéb formai
Honlap, falitjséag, iskolatjsag, oktatésiranyitasi szoftverek.

[1.12. Kapcsolattartas a sziil6kkel

A kolcsonos bizalom, tdmogatas kialakitdsa érdekében kiemelt szerepe van a sziil6k és a pedagdgusok
kozotti folyamatos kommunikacionak. Emiatt sziikséges, hogy a sziilék mér az ismerkedési folyamat
soran tajékoztatast kapjanak pedagogiai alapelveinkrdl, és ennek érdekében személyes taldlkozon
vegyenek részt a pedagogusokkal. A tanév soran kotelezéen az éves munkatervben meghatirozott
mennyiségben és idépontban szerveziink sziiléi értekezleteket, amelyeken a csoportokra vonatkozd
kérdéseket beszélik meg a csoportvezetok/osztalyfonskok a sziildkkel. Ezeken kiviil a pedagbgusok és
a sziilok kozotti személyes taldlkozdkra fogadoordkon van lehetdség, elézetes egyeztetés utan. Sziikség
esetén az iskola vezetése, az iskola fenntartdja és a sziildi képviselet is kezdeményezheti rendkiviili
sziildi értekezlet 6sszehivasat.

A sziildk és pedagogusok kozotti kapcesolattartas mindkét fél felelssége és lehet6sége, hiszen a tanuldk
érdeke ezt kivanja. Ennek okan elvarjuk, hogy a sziil6 egyiittmiikodé legyen, amennyiben az iskolara
vonatkozdan kérdései, problémai, gondolatai tdmadnak, azt az iskola pedagogusi kozossége felé
fordulva kommunikalja, az intézmény szervezeti és mitkodési szabalyzataban foglaltaknak megfelelSen.
A szoros egyiittmiikdés érdekében, amennyiben az iskola pedagdgusai kezdeményeznek parbeszédet,
Ggy a sziilok legyenek nyitottak az informéaciokra. Célunk, hogy egy koordinalt, kelld mélységii, aktiv
kapcsolat alakuljon ki a pedagdgusok és sziilok kozott.

Az alabbi kdzremiikodési formakat tartjuk kivanatosnak a pedagdgusi munka megsegitése érdekében:
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a gyermek iskolai elémenetelének nyomon kévetése, sziikség szerinti segitése;

otthoni tanulasi feltételek és szokasok kialakitésa;

nyitott hozzaallas a pedagogusi jelzésekre, észrevételekre;

a nevelési problémék 6szinte atbeszélése, kozos gondolkodas, megoldaskeresés;

6szinte és kulturalt véleménynyilvanitas;

részvétel a sziil6i értekezleteken, fogadddrakon;

részvétel a sziilok felé is nyitott iskolai eseményeken.

Az iskola sziiléi kozosségének képviseletét sziiléi szervezet latja el, mely a tanuldk csoportjat érinté

barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az igazgatotol.
Az alabbi kozremiikodési formakat tartjuk kivanatosnak az intézményi neveld-oktaté munka
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megsegitése érdekében:

v’ intézményt segitd kezdeményezések, munkak szervezése;,

v mozgositas iskolai rendezvényekre;

v’ sziildk kozotti kapesolattartas;

v' vélemények, javaslatok kozvetitése az iskola felé.
Sziili szervezettel valé kapcsolattartds rendszeres szinterei:
tanévkezdo csaladi nap,
sziil6i miihely,
csaladi délutan,
alkalmi rendezvények,
tanévzard csaladi nap,
ballagas.
A sziilék gyermekiik intézményiinkbe torténd beiratdsakor vallaljak, hogy a pedagogusokkal
egyiittmiikodnek a gyermekeikkel kapcsolatos esetleges problémak megoldasaban, azaz — amennyiben
szilkséges — vallaljak, hogy gyermekiik nehézségeinek feltarasara, ezek enyhitésére szakember
segitségét veszik igénybe, részt vesznek a pedagogiai szakszolgdlat vizsgélatain, és a tanulméanyok
eredményessége érdekében a terapiés javaslat szerint, az abban meghatdrozott modon és ideig jarnak el.
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A kapcsolattartas egy€b formai:

tanulmanyi rendszer feliilete (online);

iskolai honlap;

az iskola zart csoportfeliilete a kozosségi médidban;
az iskolaban elhelyezett falitijsag;

online kapcsolattartas e-mail utjan;

az iskola kézponti telefonszama.
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11.13. Kapcsolattartas az iskola egyéb partnereivel

Munkénk sorén kiils partnerekkel is tartjuk a kapcsolatot iskolank fenntartdsdn €s tizemeltetésén tul,
pedagdgiai céljaink megvaldsitisa érdekében.
A kiils helyszinen (pl. mizeumpedagdgia, iizemlatogatas, szinhazlatogatds, hangversenyek latogatasa
stb.) alkalméval az ottani szakemberekkel a kozosen kialakitott elvardsok mentén egyiittmiikodiink, de
éliink a kiilsd eléadok meghivasanak a lehetdségeivel is. Kihasznaljuk a Lazar Ervin Program éltal kinalt
lehetdségeket, ennek keretében évfolyamok vesznek részt kiilonboz6 kulturélis programokon.
Kiemelt partnereink:

v’ Alternativ és Maganiskolak Egyesiilete,

v Logiscool,

v’ egyhdzi, gazdasagi és tarsadalmi szervezetek,

v' F6varosi Szabd Ervin Kényvtar kihelyezett kelenfoldi konyvtara.
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[1.14. Az iskolavaltas, valamint a gyermek, tanulé fel- és
atvételének szabalyai

Ovoda
Intézményiink a 2023-2024. tanévtdl 6vodai alapfeladatokat is elldt.
A vegyes életkort gyermekekbdl 4llo csoportunkba a szabad férohelyek fliggvényében varunk
gyermekeket.
Az 6vodai jogviszony létesitésének feltétele, hogy a gyermek az adott naptdri évben augusztus 31-éig
betdltse a harmadik életévét, illetve a fér6helyek fiiggvényében felveheté az a gyermek is, aki a
harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betslti.
Az dvodéba torténd beiratkozas ideje minden nevelési év aprilis 20-a és méjus 20-a kdzotti idoszak, a
beiratkozasra vonatkoz6 fenntartéi kézleményben kiadott napokon.
Beiratkozaskor a kévetkezé dokumentumok bemutatdsat kérjiik:

v a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazol6 hat6sagi igazolvany;

v' a sziil6 személyazonossagat igazolé hatésigi igazolvany és a lakcimet igazol6 hatésagi

igazolvany;
v'  agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata.

Ovodai Jogviszony létesitésének eljdrdsrendje intézményiinkben

v' A szilld/gondviselé az intézmény honlapjan regisztracié utin jelentkezési igényt nyajt be.
Amennyiben még nem vett részt személyes tdjékoztaton, igy iddpontot egyeztet az intézmény
vezetésével e-mail, telefon, esetleg személyes egyeztetés (itjan.

V' Személyes talalkozé a sziildvel/gondviseldvel egy tajékoztaté keretében. A talalkozé célja: az
intézmény bemutatisa, pedagdgiajanak megismertetése, megértetése, valamint a felmeriilé
kérdések megvalaszolasa.

v' Ismerkedds nap a leendd 6vodas gyermekek részére. Célja: a gyermek kapcsolatteremtési
készségének, onallosaganak, életkorahoz viszonyitott fejlettségének a megfigyelése.

v Sziil§ - pedagbgus taldlkozo a tapasztalatok megosztasa végett.

v’ Az igazgat6 dont a gyermek felvételérdl az eljarasrendben részt vevd 6vodapedagogusok
véleményének figyelembevételével.

V' Sziil§ értesitése a dontésrol.

v Beiratkozas a fenntartéi kozleményben meghatarozott napokon.

Minden lépés utan az iskola és a csalad is donthet tigy, hogy a felvételi folyamatot megszakitja.

Gyermek dtvétele
Ovodas gyermek atvételére akkor van lehetdség, ha van a csoportban szabad férdhely, s a csoport profilja

megengedo az 0j gyermek 4atvételével szemben.
A sziilé/gondviseld jelentkezési igényt nyujt be (személyesen vagy online vagy telefonon keresztiil).
Amennyiben még nem vett részt személyes tdjékoztaton, gy idSpontot egyeztet az intézmény
vezetésével e-mail, telefon, esetleg személyes egyeztetés atjan.
V' Személyes talalkoz6 a sziilsvel/gondviseldvel egy tajékoztaté keretében. A talalkozo célja: az
intézmény bemutatdsa, pedag6gidjanak megismertetése, megértetése, valamint a felmeriilé

kérdések megvélaszoldsa.
v' Személyes talalkozé a gyermekkel, melynek keretében, ha jelentkezése a szorgalmi iddszakra

esik, az 6vodai csoportban t5lt el 1-5 napot.
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A kolesonos ismerkedés szakaszaban a gyermek és csaladja az 6voda miikodésével ismerkedhet,
illetve az 6vodapedagbgusok a gyermek csoportbeli viselkedését, tarsakkal és a pedagdgusokkal
vald kapcsolatat figyelik meg.
v’ A felvételrsl az eljarasban részt vevd pedagdgusok véleményének kikérése utan az igazgato
dont.
v’ Sziil6 értesitése a dontésrol.
v' Adminisztracios eljaras, amennyiben a gyermek atvételre keriil.
Minden lépés utan az iskola és a csalad is donthet ugy, hogy az atvételi folyamatot megszakitja.
Amennyiben a szorgalmi idészakon kiviil jelez a sziilé/gondvisel atvételi kérelmet, a szeptemberi els6
héten tolt el a gyermek 1-5 napot az 6vodai csoportban, s ennek fliggvényében torténik meg a felvételi

eljaras.

Iskola

Iskolank nyolc évfolyamos altalanos iskolaként miikodik, mely minden évfolyamara, a szabad
féréhelyek fliiggvényében, var tanulokat.

Az elsé évfolyamba torténd beiratkozas feltétele, hogy a tanul6 az adott naptari évben a hatodik életéveét
augusztus 31. napjaig betSltse. Az elsé évfolyamba torténd beiratkozas idejét a mindenkori tanév
rendjér6l sz6l6 miniszteri rendelet hatirozza meg.

Beiratkozaskor a kovetkezd dokumentumok bemutatasat kérjik:

a gyermek nevére kiallitott személyazonossagot igazol6 hatésagi igazolvany;

a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata;

ha van, a szakért6i bizottsag véleménye;

tovabba azon iratok, amelyek évente meghatdrozasra keriilnek a beiratkozasrol szo6lo
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eljarasrendben.
A mésodik-nyolcadik évfolyamba torténd atvétel esetén be kell mutatni:
v a gyermek nevére kiallitott személyazonosségot igazol6 hatésagi igazolvanyt;
v’ a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,
v ha van, a szakértdi bizottsag véleményét;
v’ az elvégzett évfolyamokat tanisitd bizonyitvanyt,
v’ az el6z0 iskola altal kiadott atjelentkezési lapot.
A fel/atvett tanul6 csoportba sorolasarol az igazgat6 dont.

Elsé évfolyamra torténd felvétel eljdrdsrendje intézményiinkben
a, Nem intézményiink 6voddjabdl jelentkezd gyermekek esetén:

v A sziild/gondviseld az intézmény honlapjan regisztracié utén jelentkezési igényt nyujt be.
Amennyiben még nem vett részt személyes tdjékoztatén, ugy iddpontot egyeztet az intézmény
vezetésével e-mail, telefon, esetleg személyes egyeztetés itjan. '

v Személyes taldlkozé a sziildvel/gondviseldvel egy tajékoztatd keretében. A taldlkozo6 célja: az
intézmény bemutatdsa, pedagdgisjanak megismertetése, megértetése, valamint a felmeriilé
kérdések megvalaszolasa.

v Ismerked6s nap a leendd elsés gyermekek részére. Célja: a gyermek kapcsolatteremtési
készségének, onalldsaganak, életkordhoz viszonyitott fejlettségének a megfigyelése.

v' Sziil - pedagogus talalkozé a tapasztalatok megosztasa végett.

v Az igazgaté dont a gyermek felvételérdl az eljarasrendben részt vevd pedagogusok
véleményének figyelembevételével.

v’ Sziild értesitése a dontésrol.

v/ Beiratkozés a miniszteri rendeletben meghatarozott napokon.

Minden 1épés utan az iskola és a csalad is donthet tigy, hogy a felvételi folyamatot megszakitja.
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b, Intézményiink évoddjdabdl jelentkezd gyermekek esetén:
v’ A sziilé/gondviselé jelentkezési igényt nyujt be az igazgatd felé online vagy személyes
megjelenés Utjan.
v' Személyes taldlkozo a sziilével/gondviselével egy tajékoztatd keretében. A taldlkozo célja: az
~ iskola bemutatasa, pedagogiajanak megismertetése, megértetése, valamint a felmeriil6 kérdések
megvalaszolasa.
v’ Az igazgatd dont a gyermek felvételér6l az Gvodapedagdgusok véleményének
figyelembevételével.
v' Sziil§ értesitése a dontésrol.
v' Beiratkozas a miniszteri rendeletben meghatérozott napokon.
Minden 1épés utan az iskola és a csalad is donthet Gigy, hogy a felvételi folyamatot megszakitja.

Tanulo dtvétele
Tanul6 atvételére akkor van lehetdség, ha van az adott évfolyamon szabad féréhely, illetve az atvételben

érintett csoport profilja megengedd az 1j tanul6 atvételével szemben.
A sziilé/gondviseld jelentkezési igényt nyijt be (személyesen vagy online vagy telefonon keresztiil).
Amennyiben még nem vett részt személyes tdjékoztatdn, tigy idépontot egyeztet az intézmény
vezetésével e-mail, telefon, esetleg személyes egyeztetés titjan.
v’ Személyes taldlkozo a sziildvel/gondvisel6vel. A taldlkozé célja: az intézmény bemutatisa,
pedagégiajanak megismertetése, megértetése, valamint a felmeriild kérdések megvalaszolasa.
v Személyes talalkozo a tanul6val, melynek keretében, ha jelentkezése a szorgalmi idészakra esik,
a nevel6testiilet altal felkinalt, osztalyfokanak megfelel6 csoportban tolt el 1-5 napot.
A kolcsonos ismerkedés szakaszéban a jelentkezd tanuld az iskola miikodésével ismerkedhet,
az intézmény kijelolt pedagdgusai a tanuld csoportbeli viselkedését, tanulashoz vald viszonyaét,
tarsakkal és a pedagdgusokkal valé kapcsolatat figyelik meg.
v’ A felvételr6l az eljarasban részt vevd pedagdgusok véleményének kikérése utén az igazgatd
dont.
v’ Sziil§ értesitése a dontésrol.
v" Adminisztracids eljaras, amennyiben a tanul6 atvételre keriil.
Minden 1épés utan az iskola és a csalad is donthet Gigy, hogy az atvételi folyamatot megszakitja.
Amennyiben a szorgalmi iddszakon kiviil jelez a sziil6/gondviseld atvételi kérelmet, a szeptemberi elsd
tanitasi héten a tanuld probahéten vesz részt, s ennek fiiggvényében torténik meg a felvételi eljaras.

11.15. Atjarhatoésag biztositasa

Intézményiink 1-8. évfolyamon szoveges értékelést alkalmaz.

Ha az intézményiinkbe jard tanulé sziildje/gondviseldje gyermeke tadvozasi szandékat jelenti be, az
atjarhatosag biztositasa érdekében, sziiloi kérésre, vagy ha az iskolavaltas miatt erre sziikség van, az
adott idészakra megfogalmazott szoveges értékelést osztalyzatokra valtjuk at.

11.16. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

A tanulményok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet eléirasaiban szerepld szabalyok
szerint kell megszervezni.
Intézményiinkben az alabbi tanulmanyok alatti vizsgakat szervezziik:

v’ osztilyozovizsga,

v’ potld vizsga,
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v’ javitévizsga,

v" kiilonbozeti vizsga.

Tanulmédnyok alatti vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott iddben lehet tenni azzal, hogy az
igazgatd ettol eltérd idopontot is kijelslhet.

Az igazgatd a tanuldt sziildi kérelemre felmentheti az iskolai kotelezd tanorai foglalkozasokon valo
részvétele aldl, ha a tanuld egyéni adottsagai, sajatos nevelési igénye, tovabba sajétos helyzete indokoltta
teszi. Ha a kérelem az sszes tanérai foglalkozas felmentésére iranyul, az egyéni munkarend szerint
tanuléra vonatkozo eljarast kell lefolytatni. Az igazgaté sziiléi kérelemre mentesitheti a tanulét a
készségtargyak tanulasa aldl, ha azt egyéni adottsdga vagy sajatos helyzete indokolttd teszi. Az egyéni
munkarenddel rendelkezé tanulét az iskola valamennyi kételezd tanorai foglalkozasa aldl fel kell
menteni. Az, akit felmentettek a tandrai foglalkozdsokon vald részvétel aldl, az igazgato altal
meghatarozott idében, a nevel6testiilet 4ltal meghatérozott médon ad szamot tudasarol.
Osztdlyozévizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat (intézményiinkben széveges
mindsités) megallapitasahoz, ha:

v’ atanérai foglalkozasokon valo részvétel alél fel volt mentve;

v engedély alapjan egy vagy t6bb tantargy tanulményi kovetelményének az el8irtnal révidebb id6
alatt tehet eleget;

v' a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt €s igazolatlan mulasztasa egyiittesen a kétszdzotven
tanitdsi 6rat meghaladja, és emiatt a tanulé teljesitménye tanitdsi év kozben nem volt
értékelhetd, a tanitdsi év végén nem mindsithetd, a neveldtestillet dontése alapjan
osztalyozoévizsgat tehet;

v/ a tanulénak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen egy adott
tantargybdl a tanitdsi 6rak harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanuld teljesitménye
tanitasi év kozben nem volt értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, a neveldtestiilet
dontése alapjan osztalyozdvizsgat tehet;

v a tanulé mulasztasainak szama mar az els6 félév végére meghaladja a meghatérozott mértéket,
és emiatt teljesitménye nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozévizsgat kell tennie;

v atanuld a félévi, tanév végi mindsitésének megallapitisa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Az a tanuld, aki egyéni munkarend keretében teljesiti tankotelezettségét, az igazgat altal meghatarozott
idében, a neveldtestiilet altal meghatarozott médon - osztilyozdvizsga keretében - ad szamot tudasarol.
Osztalyozdvizsga esetén valamennyi — az adott tanévben oktatott — tantargybol kételes a tanulé vizsgat
tenni. Ez alél felmentést csak az igazgaté adhat a szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak
alapjan.

P66 vizsgat tehet a tanul6 az igazgat6 4ltal meghatarozott vizsganapon, ha valamely vizsgarol neki fel
nem rohaté okbél elkésik, tavol marad, vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, miel6tt a
valaszadast befejezné.

Javitévizsgdt tehet a tanuld, ha a tanév végén — legfeljebb hdrom tantargybol — elégtelen mindsitést
kapott, illetve az osztalyozévizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarél szdméra felréhat6 okbol elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil tivozik.

Kiilonbozeti vizsgdt tehet az a tanuld, aki tanulmanyait intézményiinkben kivanja folytatni, s az eltérd
haladasi litem miatt a szimara elmaradt tananyagrészekb6l szamol be.

Félévet lezaré vizsga tehetd minden tanév janudr 15-¢ és februdr 15-e kozott, illetve jlnius 1-je és janius
15-¢ kozott. A javitovizsgak ideje minden tanév augusztus 15-¢ és augusztus 3 1-e kozott van.

A tanulmanyok alatti vizsgara a tanulé (kiskoru tanul6 esetén a sziilé/gondviseld) jelentkezik, a vizsga
pontos idépontjardl, helyérdl a vizsgazot a jelentkezéskor az iskola irdsban tajékoztatja.

A tanulményok alatti vizsgik kovetelményei az iskola helyi tantervében szerepld, évfolyamszintii
tantargyi kovetelményekkel egyeznek meg. A félévekre lebontott kovetelményszint a tanulénkénti
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egyéni haladasi tervben jelenik meg. A vizsgakovetelményekrol irdsos tajékoztatot kapnak a tanuldk, a
vizsgazasi szandék bejelentése utdni két héten beliil.
A tanulmdnyok alatti vizsgakon a kovetkezé vizsgarészek alkalmazanddk tantargyanként:

A szobeli és irasbeli vizsgarészek a végso értékelésbe egyenld mértékben szamitanak be.
Magyar nyelv és irodalom vizsgarészek a végs6 értékelésben egy tantargyként jelennek meg alsé

tagozaton.

TAGOZAT TANTARGY IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI

VIZSGA VIZSGA VIZSGA

magyar nyelv +
irodalom
matematika +
etika +
kornyezetismeret +
idegen nyelv +
(1-2. évfolyam)
idegen nyelv + +
(3-4. évfolyam)
ének-zene

vizudlis kultira
technika és tervezés
digitdlis kultira
testnevelés

+
+

ALSO

+|+ |+ |+

magyar nyelv +
irodalom
matematika +
torténelem
dllampolgdri ismeretek
hon- és népismeret
etika
természettudomany
kémia

FELSO fizika

biolégia

foldrajz

idegen nyely +
ének - zene

vizudlis kultiira
drdma és szinhdz
technika és tervezés
digitalis kultiira
testnevelés

+
+

LA AR A e s

+

+

Az osztalyozdvizsga napjan a tanulé mentesiil a tanorak latogatasanak kotelezettsége aldl.
Az egyéni munkarend szerint tanuld

v

v
v

mentesiil a kotelezo tandrai €s egyéb foglalkozasokon vald részvétel alol; felkészitésérdl a sziild
gondoskodik, a tanul6 egyénileg késziil fel,

az iskola igazgatdjanak el6zetes engedélyével részt vehet a tanérai vagy egyéb foglalkozasokon;
kérelemre, az iskola igazgatdjanak engedélyével felvehet6 a napkozibe;

magatartasit és szorgalmat nem kell értékelni, de félévi és tanév végi mindsitésének
megallapitasahoz az iskolaban osztalyozévizsgat kell tennie valamennyi tantargybdl.

A kiilfoldi tartozkodés miatt egyéni munkarenddel rendelkez6 tanul6 esetében a félévi mindsités
igazgatoi dontés alapjan mellézhetd, ez esetben a tanul6 csak az év végén ad szamot tudasarol. A
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déntés meghozatalahoz minden esetben az igazgatonak cimzett, sziilé(k)/térvényes képviseld

altal benyujtott irasbeli kérelem sziikséges.

Ha az egyéni munkarendben tanulé neki felrohaté okbol két alkalommal nem jelenik meg az
osztalyozévizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulményi kovetelményeket, az iskola
igazgatdja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, €s a tanuld a kovetkez6 félévtdl csak

iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettséget.

A tanulmdnyok alatti vizsgdk kiilonds — eljardsi — szabdlyai:

v

v

<

Az irasbeli vizsga id6tartama — a szakvélemény alapjan ettl eltérést lehetéve tevo esetek, ill.
rendkiviili esemény kivételével — tantargyanként maximalisan 60 perc.

Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni. Pihendid6t a vizsgazo kérésére — legalabb
10, legfeljebb 30 perc — biztositani kell.

Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhet szbbeli vizsga. A vizsgak
kozott 15 perc pihen6idét kell biztositani.

A szbbeli feleletek maximalis idétartama 15 perc. Felkésziilési id6: 30 perc. Ha a tanul6 a
feladatat nem tudja megoldani, teljes tdjékozatlansagot mutat, értékelése nem éri el az elégséges
szintet, lehetdség van pottétel hiizatasara. A vizsgazo értékelését a két feleletre kapott értékelés
alapjan kell megallapitani.

Az irasbeli feladatlapot és a jegyzetelés céljara kapott papirlapot az iskola bélyegzobjével el kell
latni.

A vizsgabizottsig elnokét és tagjait az igazgatd bizza meg.

Az irasbeli dolgozatot a pedagdgus eltérd szinii (piros) tollal javitja, a hibdk megjelolésével
értékeli és alairdsaval latja el. A javitds téves bejegyzéseit lathaté modon (athuzassal) és
helyesbitve kell eszkdzolni, a javitast szignalva, keltezéssel ellatva, az iskola korbélyegzdjének
lenyomataval kell hitelesiteni.

Az irasbeli vizsgara vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsga esetében,
amennyiben a vizsgafeladat megoldésat valamilyen rogzitett médon (pl. rajz, munkadarab,
szamitastechnikai feladat) kell elkésziteni.

A tanulé és a szilld kérésre, egyeztetett iddpontban, a vizsgaelnok jelenlétében a
vizsgadokumentumokba betekinthet, irasos megjegyzést fiizhet az értékeléshez, melyet
jegyz6konyvbe kell venni.

A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatérozott
zaradékokkal be kell vezetni.

A vizsgaeredmény kihirdetésének legkésébb a legutobb teljesitett vizsgat koveté masodik
munkanapon meg kell térténnie.

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd vizsgdzé kérésére — a szakeértdi
vélemény alapjan, igazgatdi engedéllyel - az irasbeli feladatok megvélaszolasahoz
rendelkezésre 4ll6 idét legfeljebb 30 perccel, a szobeli vizsgdra torténé felkésziilés idejét
legfeljebb 10 perccel meg kell hosszabbitani, lehetdvé kell tenni az iskolai tanulmanyok soran
alkalmazott segédeszkozok hasznalatat, illetve irasbeli vizsga helyett szobeli — vagy forditva -
vizsgat tehet.

A vizsgak soran az elkdvetett szabélytalansagok esetén a fentebb hivatkozott rendeletben
meghatdrozottak szerint kell eljarni.

A vizsga a vizsgaz6 szamara dijtalan.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheté meg.

A vizsgardl jegyzékonyv késziil az elndk és a vizsgabizottsagi tagok alairasaval, melyet az
iskola irattaraban, a jogszabalyban meghatérozott ideig kell 6rizni.
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v' A tanul6 — kiskori tanuld esetén a sziil6je — a félév vagy a tanitési év utolsé napjat megel6zd
harmincadik napig, az 4gazati jogszabdlyban megengedett mértéket meghaladé mulasztas
esetén az osztalyozdvizsga letételére sz616 nevelGtestiileti engedély megadasat kovetd ot napon
beliil jelentheti be, ha osztilyzatanak (intézményilinkben széveges mindsités) megallapitasa
céljabol fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan szamot adni tudasarol. A bejelentésben meg kell
Jjeldlni, hogy milyen tantargybol kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatdja a bejelentést nyolc
napon beliil tovabbitja a teriiletileg illetékes kormanyhivatalnak, amelyik az els6 félév, valamint
a tanitasi év utolsé hetében szervezi meg a vizsgat.

v' A tanuld — kiskoru tanulo esetén a sziiléje — a bizonyitvany atvételét kdvetd tizendt napon beliil
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitovizsgara utasitottak, akkor azt fiiggetlen
vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a teriiletileg
illetékes kormanyhivatalnak.

v' A fiiggetlen vizsga téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatds. A vizsga dijat
tantargyanként kell megallapitani, melynek 6sszege nem lehet magasabb, mint az adott évre
érvényes kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75 %-a.

V' A fiiggetlen vizsgabizottsig elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes korméanyhivatal bizza meg,
tovabba a vizsgat is a kormanyhivatal szervezi.

lll. HELYI TANTERV

[11.1. A valasztott kerettanterv megnevezése

A Nemzeti alaptantervben megfogalmazott elvek, célok, fejlesztési feladatok, miiveltségi tartalmak a
kerettantervekben keriilnek lebontasra, a pedagdgiai munka szakaszaihoz igazodoan.
Iskolank helyi tanterve a koznevelésért felelds miniszter altal kiadott kerettantervek koziil a Kerettanterv
az dltaldnos iskola 1-4. évfolyama szdmdra, tovabba a Kerettanterv az dltaldnos iskola 5-8. évfolyama
szdmdra cimi kerettantervekre épiil.
A kotelez6 tanitasi 6rak keretében tanitott tantargyak tananyagai és kdvetelményei megegyeznek a
koznevelésért felelds miniszter altal kiadott kerettantervekben meghatarozott tananyaggal,
kovetelményekkel. A kételezd tartalommal nem szabalyozott idokeretben a kerettantervekben szerepld
tananyagok elmélyitése, gyakorldsa, a tanuldi képességek, kompetencidk fejlesztése torténik. A
kerettantervek évfolyamokra t6rtén6 lebontasa a szakmai munkakdzosségek feladata.
Az oratervi tablazatokban piros szinnel jelsltiik azokat a tantargyakat,
v’ amelyeknek Oraszamat megnoveltik a Nemzeti alaptantervben meghatérozott szabadon
tervezhetd orak terhére,
v' amelyeknek oktatasat korabbi évfolyamokon kezdjilk meg a szabadon tervezheté orakeret
terhére,
v' amelyek tervezése jogszabalyi kotelezettség.
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Kotelez6 tantdargyak és oraszamok 1-4. évfolyamon

1 2 3. 4
Tantdrgy/évfolyam

heti| éves heti éves heti éves heti éves
magyar nyelv és irodalom 7 252 7 252 5 180 Dl 180172
matematika 4 144 4 144 4 144 4 144
etika 1 36 [ 36 1 36 1 36
kornyezetismeret - - - - 1 36 1 36
idegen nyelv (angol, német nyelv) 2 72 2 72 2 72 2 72
ének-zene 2 72 2 72 2 72 2 72
vizudlis kultira 2 72 2 72 2 72 1 36
technika és tervezés 1 36 1 36 i 36 1 36
digitdlis kultira - - - - el 36 1 36
testnevelés 5 180 ) 180 o} 180 5] 180
kotelez6 alaporaszam 22 792 27 792 22 792 23 828
szabadon tervezhetd érakeret 2 72 2 72 2 12 2 72
maximdlis orakeret 24 864 24 864 24 864 25 900

Kotelezd tantdrgyak és oraszamok 5-8. évfolyamon
Tantdgrgy/évfolyam 3 6 7 8
heti | éves heti éves heti éves heti éves

magyar nyelv % 72 2 72 1,540,5 -!578 1,5 54
irodalom 2 72 2 72 1,5 54 1,510,5] 54118
matematika 4 144 4 144 3405 {0;; 3405 {?i
torténelem 2 72 2 72 2 72 7 72
allampolgdri ismeretek - - - - - - 1 36
hon- és népismeret / 36 - - - - - -
etika 1 36 1 36 1 36 1 36
természettudomdny 2 72 2 72 - - - -
kémia - - - - 1,5 54 J1:5) 54
fizika - - - - /5] 54 L5 54
biolégia - - - - 1,5 54 /L5 54
Jfoldrajz - - - - 1,5 54 255 54
idegen nyelv (angol, német nyelv) 3 108 3+1 {286 341 {0?86 34 {_03(2
ének-zene 2 72 1 36 It 36 1 36
vizudlis kultira 1 36 1 36 1 36 if 36
drama és szinha:z - - ! 36 - - - -
technika és tervezés 1 36 1 36 1 36 - -
digitalis kultiura 1 36 1 36 1 36 1 36
testnevelés 5 180 5 180 o 180 3 180
kozdsségi nevelés 1 36 1 36 1 36 1 36
kotelez6 alapdraszam 27 972 26 936 28 1008 28 1008
szabadon tervezhetd érakeret 1 36 X 72 2 72 2 72
maximalis orakeret 28 1008 28 1008 30 1080 30 1080
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Intézményiink, a sziil6i igényekhez igazodoan, preferalja a minél korabbi életkorban megkezdett
nyelvtanulast, ezért a szabadon felhasznalhat6 6rakeretet 1-3. évfolyamon a nyelvoktatasra (angol,
német nyelv) hasznaljuk fel.

Az als6 tagozatos nyelvoktatashoz is rendelkeziink képzett pedagégussal.

Mivel 4. évfolyamon mar kotelez6 tantargyként jelenik meg az idegen nyelv oktatasa, ezért ezen az
évfolyamon a szabad oOrakeretet a jelentds mértékben lecsskkent 6raszamii magyar nyelv és irodalom
tantargyhoz rendeljiik.

Felsé tagozaton jogszabalyi kotelezettség a hon- és népismeret, illetve a drama és szinhdz tantargyak
oktatésa heti egy-egy oraban a szabadon felhasznéalhatd orakeret terhére.

A fennmarado6 orakeret egy részét 6-8. évfolyamon szintén a nyelvoktatdsra hasznaljuk fel, megemelve
a kotelezd 6raszamot 1-1 draval, illetve a magyar nyelv és irodalom és a matematika tantargyak
oraszamanak fél-fél éraval torténd megemelésével azokat a kompetencia-teriileteket kivanjuk
megerdsiteni 7-8. évfolyamon, amelyek a sikeres tovabbtanulashoz feltétleniil sziikségesek.

[11.2. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagdgiai
feladatok helyi megvalésitasa

Kulcskompetencidk

A Nemzeti alaptanterv meghatarozza azokat a kulcskompetencidkat, amelyek az egész életen 4t tartd
tanulds megalapozaséhoz sziikségesek. A kulcskompetenciak a tanulasi teriileteken ativeld altalanos
kompetencidk, tovabba azok, amelyek egyetlen tanulasi teriilethez sem kothetéek, hanem a
megszerzett tudasra épiilnek, fejlédnek a tanitas — tanulas folyamataban.

1. A tanulads kompetenciai

2. Kommunikacidés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

3. Digitalis kompetenciak

4. Matematikai, gondolkodasi kompetencidk

5. Személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

6. Kreativitas, kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

7. Munkavallaléi, innovacids és vallalkozo6i kompetencidk

Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

Fejlesztési teriilet Nevelési célok Helyi megvaldsitds

Erkolesi nevelés erkolcsi érzék fejlesztése; az  intézményi pedagdgiai
felel6sségtudat elmélyitése; munka alapelvei, értékei -—
igazsagérzet kibontakoztatdsa, | pedagodgiai gondolkodas;
kozdsségi beilleszkedés | példamutatis;
elésegitése; kozosségi élet (DOK,
onallé gondolkodasra, majdani | iskolagyiilés), amelyben
6nallo felelos életvitelre | hangstilyosak az  alapvet6
felkészités eldsegitése; készségek;
felkészités az | tantargyi tartalmak (kiemelten
értékkonfliktusokra; etika, magyar nyelv és
valaszokat taldlni az erkolcsi és | irodalom, torténelem és
életvezetési problémakra; allampolgari ismeretek,
az emberi 1ét, a vilag lényegi | testnevelés, miivészetek);

’ kérdéseinek megértése, | beszélgetdkorok;

megyvitatsa;
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alapvetd készségek | projektoktatds — projekttémak,
megalapozasa ¢és fejlesztése | témanapok;

(kotelességtudat, munka | egyiittm{ik6dés szakemberekkel
megbecsiilése, mértéktartas, | (kiemelten pszichologus);
egylittérzeés, segitdkészség, | szoveges értékelés;

tisztelet, tisztesség, tiirelem, | kardcsonyi ,,cipésdoboz” akci6

megértés, elfogadas, korrupcio
elleni fellépés);

tanulast elGsegitd bedllitddas
kialakitdsa

Nemzeti  ontudat, hazafias | nemzeti, népi kultira értékei, | tantargyi tartalmak (kiemelten
nevelés hagyomanyai; magyar nyelv és irodalom,
jeles magyar személyek | torténelem és  allampolgari
munkdssaga; ismeretek, hon- €s népismeret,
ismeretek, egyéni és kozosségi | miivészetek,
tevékenységek, melyek | természettudomany és f6ldrajz,
alapozzak az otthon, lakéhely, | technolégia tanitési teriiletek);
sziilofold, haza és népei | kdzosségi programok
megismerését, megbecsiilését, | (szakkorok, kirandulasok,
egyetemes emberi civilizacid | taborok, kulturélis intézmények
kiemelkedo eredményei, | latogatasa, tematikus eléadasok
nehézségei, ezeket kezeld | szervezése  kiilsé  eléaddk
nemzetkézi  egyiittmiikodési | bevondsaval);
formak; projektoktatds — projekttémak;
kozosséghez tartozas érzése; témanapok, jeles napok;
Eurépa, mint tdgabb haza | nemzeti innepek,
(torténelme, kultiraja) megemlékezések
Allampolgarsagra, fobb allampolgari jogok és | tantargyi tartalmak (kiemelten
demokraciara nevelés kotelezettségek megismerése; | magyar nyelv és irodalom,
koziigyekben valo részvétellel a | torténelem  és  allampolgari
kreativ, 6nallé kritikai | ismeretek);
gondolkodas, vitakultira | tanitds- és tanuldsszervezési
fejlesztése; eljarasok - onallosag
felelosségtudat, 6nall6 | biztositasa;
cselekvés, megbizhatésag, | DOK, iskolagytilés,
kolesonos elfogadas | beszélgetokorok;
képességének fejlesztése intézményi hazirend
Onismeret, tarsas  kultra | &nismeret megalapozasa, | részletesen kidolgozva lasd a
fejlesztése fejlesztése; pedagdgiai program II.6, II.9.

énkép gazdagitasa;
érzelmek hiteles kifejezése;
empatia fejlesztése;
kolesdnos elfogadas;
sajat életiink
6nmagunkon milik;
kulturalt egyéni és kozosségi
élet, masok megértése,
tisztelete, szeretetteljes emberi
kapcsolatok kialakitasa

alakitasa

pontjaiban (személyiség- és
kozosségfejlesztés)

tantargyi tartalmak (kiemelten

magyar nyelv és irodalom,
torténelem  és  4llampolgari
ismeretek, etika, mivészetek
tanitasi teriilet);
beszélgetokorok;

dramapedagogiai eszk6zok;
egyiittmikodés szakemberekkel
(kiemelten pszicholégus);

szoveges értékelés -
onértékelés;

kozosségi programok
(tinnepségek, kirandulasok,
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téborok’ iskolai
rendezvények...);

pélyaorientdcids tevékenység

Csaladi életre nevelés harmonikus csalddi mintdk | tantargyi tartalmak (kiemelten
kozvetitése; magyar nyelv és irodalom,
csaladi kozosségek | torténelem  és  allampolgari
megbecsiilése; ismeretek, etika, bioldgia,
felkésziilés a csaladi életre: | miivészetek tanitasi teriilet);
felelds parkapcsolat, | csaladias 1égkor kialakitasa
konfliktuskezelés, szexudlis | csoport- €s iskolai szinten;
kultiara otthonos kérnyezet kialakitasa;

k6zds (csoport €s iskolai)
innepek;

beszélgetokorok;
felvilagosito eléadasok

gyerekek, sziilok részére;
egyiittmlikodés szakemberekkel
(pszichologus, iskolaorvos,
védond)

Test és lelki egészségre nevelés

igény kialakitasa a testi-lelki

egészségre: egészséges
életméd,  lelki  egyensuly
megbvasa, tarsas viselkedés
szabalyozésa,

konfliktuskezelés,  6nallosag,
betegség-megeldzes, testi
higiéné, szabalykovetd
kozlekedés, veszélyhelyzetek

felismerése, varatlan helyzetek
kezelése, karos fuggdségekhez
vezetd szokéasok kialakuldsdnak
megelézése

részletesen kidolgozva lasd a
pedagdgiai program IL.7., IL.8.,
III.4., II1.7. pontjaiban

Felelésségvallalas  madsokért, | szocidlis érzékenység, segité | kiemelt  figyelmet  igényld
6nkéntesség magatartas a hatranyos | tanuldk (kivéve SNI) fogadésa;
helyzetiiekkel, fogyatékkal | érzékenyité programok (pl.
élokkel szemben; karacsonyi ,,cip6sdoboz” akcid)
sajat élményi tanulas;
egyiittérzés,  egyiittmiikodés,
problémamegoldéds, Onkéntes
feladatvéllalas és -megvaldsitds
Fenntarthat6sag, a természeti és kulturélis | tantargyi tartalmak (kiemelten
kornyezettudatossag gazdagsag megismerése, | torténelem és  allampolgari
megbecsiilése; ismeretek, hon- €s népismeret,
tudatos, takarékos, | természettudomény és foldrajz,
felelosségteljes miivészetek, technolégia
erdforrashasznalat; tanitasi teriiletek);
természet, kornyezet ismerete, | projektoktatas témai,
szeretete — kornyezetkiméld, | témanapok,  Fenntarthatosagi
értékveédo, fenntarthatosdg | Témahét programjaiba
mellett elkotelezett magatartas; | bekapcsolodas;
a kornyezettel kapcsolatos | mindennapi  tevékenységekbe
allampolgari jogok és | dgyazottan  gyakoroltatni a
kotelességek gyakorlasara vald | tevékenységeket: szelektiv

felkészités;
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valtozast, valsagokat el6idéz6 | hulladékgyiijtés, takarékos
gazdasagi és tarsadalmi | berendezések;
folyamatok megismerése; kiils6 szakemberek bevondsa
cselekvd magatartas (megérzés, | (eléadasok);
gyarapitas) témahoz kapcsolodd iskolan
kiviili programok (pl.
iizemlatogatas)
Palyaorientacid atfogd kép nyujtasa a munka | mar kisiskolas kortél
vilagarol (életkorhoz | kezdédéen kiemelt figyelmet
igazoddan); forditunk a payaorientdcios
sziikséges er6feszitésekre | tevékenységre: havonta
képesek  legyenek  céljaik | legaldbb egyszer iskolai vagy
elérése érdekében iskolan  kivili program a
témaban (el6adasok,
tevékenykedtetés,
tizemlatogatasok);
projektoktatds — projekttéma;
témanap;
palyaorientacids nap szervezése
(A munka vilaga);
7-8. évfolyamon kiemelten
kezeljitkk a palyaorientdciot, a
felvételi eljarasra valo
felkészitést;
kiilsé szakemberek bevonasa a
palyaorientacios folyamatokba;
szakkorok;
tehetséggondozas
Gazdasagi és pénziigyi nevelés | életkorhoz igazoddan | tantargyi tartalmak (kiemelten
alapismeretek a  témaban | matematika, torténelem és
(gazdasagi — pénziigyi intézetek | dllampolgari ismeretek,

és  folyamatok,  pénziigyi
szabalyok, banki tranzakciok,
fogyasztévédelmi jogok);

felelosségteljes gondolkodésra
szoktatas: értékteremté munka,

javakkal valo észszerl
gazdalkodas, pénz  vilaga,
fogyasztas;

dontéseiket mérlegelni tudjak;
Osszefiiggések lattatasa (célok —
er6forrasok, egyéni és
kozosségi érdek)

természettudomany és foldrajz,
technologia tanitési teriiletek);
témahéthez ~ (Pénz7)  vald
kapcsolodas;

projektoktatas — projekttéma;
kiilsé szakemberek bevonésa
(el6adasok, foglalkozéasok);
részvétel iskolai, iskolan kiviili
programokon, latogatasokon,
melyek  sordn  cselekvésbe
agyazottan gyakorolhatjdk a
pénziigyi tevékenységeket (pl.

sajat  készitési  termékek
eladasa);
pénziigyi tematik4ju

versenyeken vald részvétel

Médiatudatossagra nevelés

felelds részvétel a rendszerben,;

értelmezd, kritikai bedllitodas | magyar nyelv és irodalom,
kialakitdsa; technoldgia tanitasi teriiletek);
média miikodésével és | digitalis tananyagtartalmak
hatdsmechanizmusaval valo | kihasznaldsa a  tandrakon,
ismerkedés; tanoran kiviili
tevékenységekben;

tantargyi tartalmak (kiemelten
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média és a tarsadalom | adatvédelem, adatbiztonsag a
kapcsolata; digitalis tartalmak haszndlata
nyilvanos és bizalmas, | soran;
valosagos és virtualis érintkezés | beszélgetdkorok;
megkiilonboztetése, tematikus el6addsok
jogi és etikai vonatkozasok

Tanulas tanitasa érdeklodés  felkeltése a | részletesen kidolgozva lasd a

tananyaggal kapcsolatosan;
tanulasi technikék nyujtasa;
eszkdzszintl tudas kialakitasa;

tanulasi eredményesség | minden pedagdgus alapvetd
novelése; kotelessége a tanulds tanitasa,
a tanuld testi és szellemi | els6sorban a sajat tantargyan,

teljesitményének a novelése;
a tudas mindségének értékelése

pedagdgiai program bevezetd
részében, a II.1., IL.2., IL.3.,
III.11. pontjaiban;

tevékenységein keresztiil;
mentori haldzat miikddtetése;

fels6  tagozaton  egységes
értékelési rendszer (MotiMore)
bevezetése

[11.3. Sajatos pedagodgiai moédszerek

A Nemzeti alaptantervben megjelend korszerii pedagdgiai elvek és modszerek mar az elmult években a
pedagégiai mddszertarunk elemeivé valtak. A nyitott tanulds, az egyénre szabott tanuldsi utak
biztositasa, a differencialds, a projektoktatds preferdlasa, a tananyag tombositése, a teamtanitds, a
tapasztalati tanulas — méra jol begyakorolt médszereink a nevelés-oktatas folyamataban.

A tantdargyakon dtiveld tanitds
Ez a gondolkoddsmod a pedagdgustdl megkoveteli az integralt szemléletet, azaz a tantargyi kereteken

talmutato tanitas keriil a kozéppontba.

A pedagdgus tantargyakon &tivel6 oktatassal sokkal hatékonyabban tudja bekapcsolni a tanulési
folyamatba az iskolan kiviili szintereket (kbnyvtar, mazeum, levéltar, szinhdz, koncert).

A pedagbgus egyiittmiikodik a mas tantargyakat tanité pedagégusokkal azért, hogy a tanuléknak
lehetéségiik legyen a tanérakon vagy projekteken, témakhoz szervezett események, tanulméanyi
kirandulasok alkalmaval a tantargyak 6sszefiiggo, illetve kapcsolddo tartalmainak egyesitésére.

A kiilonleges banasmaédot igényl6 tanuldk esetében a tananyag feldolgozasénal a pedagogus figyelembe
tudja venni a tananyagok tartalmanak a tanuldi sajatossagokhoz valo illesztését.

Ez az adaptalas lehet6vé teszi az egyéni haladasi iitem biztositasat, valamint a személyre szabott nevelés-
oktatas sordn az egyéni modszerek alkalmazésat.

Bels6 motivdcion alapulé tanulds nyilt oktatdsi formdkkal
Iskolank pedagdgiai gyakorlatiban az aktiv, nyitott tanulds a tanulénak a tanulasi tevékenységekben

torténo részvételét hangsilyozza.

A tanuldi kompetenciak fejlesztését, a tanuldsi eredmények elérését segiti eld a tanuldi kiilonbségekhez
illeszkedd, differencialt célkijeldlés, a tobbszintii tervezés és tananyag-alkalmazas és a fejleszto, tanulast
tdmogato értékelés. Ezek a tevékenységek a napi, heti, havi és féléves feladatok tervezését, azok
teljesitését, onértékelését, visszajelzését is tartalmazzak, keretezve a tanulok mindennapi aktiv tanulasat.
A differencialt tanulasszervezés jellegzetességei tovabbi lehetdségeket adnak a pedagdgusnak a
probléma-megoldési és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanulé sziikségleteinek megfeleléen —
kozvetett, illetve kozvetlen eszkozokkel tdmogatni. A tanuldknak gyakran biztositunk vélasztasi
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lehet6séget a nyilt oktatasi formak keretében, azaz a tanulési tevékenységek soran lehetéséget adunk a
partner, a helyszin, az id6keret, bizonyos tananyagtartalmak megvalasztasara.

Projektoktatds
A projektmddszert, mint a tanulok érdeklédésére, a tanarok és a didkok kozos tevékenységére €pitd

modszert értelmezziik, amely a megismerési folyamatot projektek sorozataként tervezi meg. A projektek
olyan komplex feladatok, amelyek elvégzése soran a témat annak széles korii (torténeti, technikai,
gazdasagi stb.) osszefiiggésrendszerében dolgozzék fel a tanulok.

A tantirgyakon ativeld oktatds segitséget jelent a projektmddszer rendszeres alkalmazdsara.

A tanul6 tarsaival kozosen tervez és hajt végre kooperativ tevékenységeket, projekteket.

A moédszer tanitdsa sordn szeretnénk elérni, hogy tanuldink egyre cnallébban szervezzék meg €és hajtsak
végre a projektekhez kapcsolddo tevékenységeket.

A projekteken dolgozhatnak a tanuldk egyediil, parban, kis- €s nagycsoportban is. A tanulok sajat
érdeklbdésére, az egyéni utak bejarasara nagy hangsulyt fektetiink. A projektek megvalositisa egyben
onként vallalt szorgalmi, hazi feladat is lehet. A délutani tanulasi sdvban lehetéségiik van barmely
csoport tanuldival is egyiittmiikddni a kivitelezés érdekében. A pedagdgus mint segitd, inspiral6 vesz
részt a munkafolyamatban, visszajelzéseket ad, mentor a kivitelezésben. Lehet6ség van a témdkhoz
kapcsolodoan a tananyagtartalmakat is megismerni és gyakorolni, tapasztalatként kiprébalni.

Témahetek
Intézményiink minden tanévben csatlakozik az orszagosan meghirdetett témahetekhez, melyek: Pénz7,

Digitalis Témahét, Fenntarthatosagi Témahét. Elsdsorban a felajanlott tananyagokat hasznaljuk fel az
intézményi modszertani kultiraba adgyazottan.

Témanapok
Egy adott napon minden tandranak, foglalkozasnak a kozponti téméaja a pedagdgusi kdzos dontés soran

meghatéarozott téma. Kihasznaljuk a vilagnapok adta lehetdségeket (pl.: 4llatok, viz, Fold vilignapja),
de szorosan kapcsolddik az ij projektek kihirdetéséhez is, mivel azon a napon minden csoport ugyanazt
a projekttémat vezeti be, a nap eseményei az adott téma koré épiilnek.

Az intézményi munkatervben szerepeltetjiik a témanapokat.

Minden tanévben témanapként foglalkozunk a munka vildgaval, a tanitds nélkiili munkanapokbdl

felhasznélva egy napot.

l1l.4. Egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek,
programok, tevékenységek

Szemléletiinkben az egészséget komplex modon, holisztikusan értelmezziik. A WHO meghatérozasa
szerint: “Az egészség a teljes testi, mentalis €s szocidlis jol-1ét allapota, és nem csupan betegség- vagy
fogyatékossagnélkiiliség." Ennek megfelelden mi is mindharom teriiletet egyenrangiinak tekintjiik, és
ennek megfelelden igyeksziink a nevelési gyakorlatunkba is komplex médon beépiteni.
Tevékenységeinkkel, a korszeri pedagdgiai mddszerek tudatos hasznalatdval tanuléink teljes korii
egészségéhez szeretnénk hozzajarulni. Célunk, hogy
v" iskolankban olyan kérnyezetet teremtsiink, ahol a tanuldk kiegyenstlyozottan, stresszmentesen

tevékenykedhetnek, és kornyezetiikkel harmoniaban élhetnek. Ezért pedagégusaink a pozitiv,

bizalmon alapuld kapcsolat, az empatia és a hitelesség jegyében végzik pedagdgiai

tevékenységiiket. Mintaként ezt az attitiidot kozvetitjiik a tanuldkkal valé kapcsolatunkban.
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v' legyen igényiik tanul6inknak egészségiik megbrzésére, védelmére, tudatosan véllalt egészséges
életmdd kialakitésara, ahol a testmozgds a mindennapi tevékenység részét képezi élethosszig
tartoan.

Programok, tevékenységek:

v" mindennapos testmozgas biztositasa;

V' prevencio;

v sziirbvizsgalatok, mérések (NETFIT);

v’ egészséget tAmogato tisztalkodasi szokasok alakitésa;

v mentalhigiéné;

v’ sportnap szervezése;

v’ projektek, témanapok témadiban az egészségfejlesztés megjelenitése;

v’ taborok, kirdndulasok szervezése az egészségfejlesztés jegyeben;

v’ baratsagos, tiszta, az egészséget tamogatd korszerii kdrnyezet (pl. butorzat) megteremtése;

v’ iskolai étkeztetés soran az egészséges taplalkozas szempontjainak szem elétt tartdsa (pl. sziirt
vizet adagold ballon felallitasa);

v’ étkezés, ivas egészségmegbrzd modjaival megismertetni a tanuldkat, tudatos étkezésre

szoktatas;
v mozgasigény kielégitése a tandrakon is.
Az egészséghez elengedhetetleniil hozzatartozik a kdrnyezettel valé harmonia, ezért az egészségnevelés
mellett ugyanolyan fontos a kdmyezeti nevelés. Pedagogusaink didkjaink felé a kornyezettudatos
életmodot személyes példamutatdson keresztiil is képviselik. Témanapok, projektek, kiilsé programok
alkalmaval a kornyezettudatossag kiemelt szerepet kap. Szeretnénk tanuléinkat arra nevelni, hogy a Fold
erdforrasaival tudatosabban gazdalkodjanak, hiszen az 6 életiikben mar szamolni kell azzal, hogy kisebb
okoldgiai labnyommal kell majd tervezniiik az életiiket.
Célunk, hogy olyan felelds hozzaallast és magatartast alakitsunk ki a tanuldinkban életkoruknak
megfeleléen, amely a XXI. szdzad tudomanyos és technikai szintjét harmonidban tartja a Fold 6kologiai
igényeivel, azaz kornyezetkiméld, takarékos, s amely a természet mint érték tiszteletén, védelmén,
megorzésén alapul.
Alapelvek, célok:
v Kornyezettel szembeni érzékenység, igényesség, felelosség alakitasa, kiilondsen a miivészetek
erejével.
v Rendszerszintli gondolkodas fejlesztése.
v Kreativ, egyiittmiikddésre, konfliktuskezelésre és -megoldasra képes készségek alakitésa,
megerdsitése.
v A természettudomdnyos gondolkodas fejlesztése a tanoran kiviili lehetéségek kihasznalasaval.
v A szakdrakon is kihasznalni a lehetdségeket a kdrnyezeti nevelésre, a digitalis technolégidval
tamogatott oktatasi modszerek felhasznélasa.
v A helyi viszonyok adta lehet6ségek kihasznalasa (pl. Doma-farm).
v A kozvetlen és tagabb kornyezet értékeivel vald megismertetés, azok megOrzésének,
védelmének, gyarapitasukba valo bekapcsolédas lehetdségeinek felkutatdsa.
v Népszokasok, hagyomanyok megismerése.
v' Kiilsé partnerekkel valo egyiittmiikodés, kihasznalva a sziil6i partneri kapcsolatokat.
v’ Kornyezettakarékos infrastruktira kialakitésara térekvés (pl.: energiatakarékos vilagitas).
Programok, tevékenységek:
v' kirandulasok,
v' taborok,
v’ latogatasok (pl. mizeumok, emlékhelyek),
v" bekapcsol6das a Fenntarthatésagi Témahét programjaiba,
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témanapok, projekttémak,

jeles napok (viz vilagnapja, F6ld napja...),
megemlékezések,

kozvetlen kornyezet gazdagitésa (pl.: novények),
szelektiv hulladékgytijtés,

esztétikus kornyezet kialakitésa.
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I11.5. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezesi
elvei

Intézményiink egyik sajatossaga a nevelés-oktatds szervezeti kereteinek jragondolasa.

Alsé tagozaton t5bbnyire — korosztaly alapjan — heterogén csoportokat alakitunk ki, figyelve arra, hogy
az életkorban kozel 1év6 évfolyamok tanuléi keriiljenek egy csoportba (1-2., 3-4.), de — amennyiben a
csoport addigi miikodése, dinamik4ja, Osszetétele engedi — nem zéarkozunk el az 1-3, 2-4.
csoportosszetételtdl sem.

Ezt a gondolkodasmédot tobb tényezd is befolyasolja: egyrészt a csoportlétszamok alacsony szinten
valo tartasa sziikségessé teszi a heterogén csoportok szervezését a csoportszobak mennyiségi korlatja
miatt, méasrészt kisiskolds korban, ha a kiilonbdzé érdeklédési korii tanuldk ismereteiket az egymassal
val6 kozos tanulas soran képesek megosztani, a tanuléi egyiittmiikodésen alapuld tanulas hatékonyan
tud megvalodsulni.

Ev kozbeni csoportvaltasra akkor van lehet8ség, ha ezt az igényt a tanul6 vagy a szild/ gondviseld, vagy
a csoportvezetd pedagégus az igazgatd felé jelzi. Ennek sziikségességét az igazgato szakmailag
megvizsgalja, s ennek fliggvényében hozza meg a dontést.

A hagyomanyos, évfolyamszintii csoportalakitds lehetoségével is éliink, ha a létszamok jelentésebben
megnovekednek egy adott évfolyamon, vagy hatékonyabbnak latjuk ezen szervezeti keret alkalmazasat.
Felsd tagozaton — az elmilt évek tapasztalatai alapjan — az évfolyamonkénti bontést tartjuk megfeleld
szervezeti keretnek ahhoz, hogy a szakos oktatas valoban hatékonyan tudjon mikddni, hiszen a
tantargyankénti tananyag igen erésen differencialodik 5. évfolyamtdl kezdve, megkoveteli az effajta
homogén csoportok meglétét. Magas tanul6létszam esetén az évfolyamokat tovabb bontjuk a, b
oszalyokra. A csoportszobak mennyiségi korlatja miatt egy teremben két évfolyam kap helyet,
figyelembe véve a tanuldi létszamokat is.

A kialakitott csoportok a projektek vagy egyéb feladatok megoldaséhoz ujraszervezhetéek,
atcsoportosithatoak.

A csoport/osztalylétszdmokat igyeksziink az idealis létszdmhoz igazitani, a pedagdgusonkénti 10-12
gyermekkel torténs munkavégzést tartjuk hatékonynak.

Az egyéb foglalkozasok esetében felbomlik a csoport- vagy évfolyamkeret, a napkéziben maraddk egy
kozosséget alkotnak, illetve a tanuldk az érdeklédési koriiknek megfeleléen vehetnek részt a tanulasi
idén kiviill szervezett foglalkozasokon, szakkdrokon (kivételt képeznek a célzottan egy-egy

korosztalynak meghirdetett foglalkozasok).

111.6. Tankdnyvek, tanulmanyi segédletek, taneszkdzok
Kivalasztasanak elvei

A pedagdgusok, a szakmai munkakozdsségek véleményének kikérésével, szakmai, modszertani dontést
hozhatnak arrdl, hogy milyen tankdnyveket, tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket vélasztanak a
tantargyi tartalmakhoz igazoddan, tanul6ik egyéni fejlesztési tervének megvaldsulasahoz mit tartanak

alkalmasnak.
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Igyeksziink az eszkdzok széles tarhazat biztositani ahhoz, hogy a tanulék a szamukra megfeleld
csatornan, sajat tanuldsi stilusuknak megfeleld eszkdzokkel dolgozhassanak.
A tankonyvkivalasztas elvei:
Alkalmas legyen a differencialt oktatasra.
Lehetdséget adjon tobbféle megkozelitésre (elméleti, gyakorlati).
Készségfejlesztésre alkalmas legyen. '
Felépitése, tagolasa attekinthetd, logikus legyen.
Nyelvezete igényes, az adott korosztaly szdmara érthetd legyen.
A tudnivalot az eredményes elsajatitashoz sziikséges részletességgel irja le.
Lehetoleg legyenek egymasra épiil6 tankonyvcsaladok, sorozatok tagjai.
Lehetoleg kiegészit6 taneszkozok is tartozzanak a tankonyvhoz.
LehetGség szerint elérhetd legyen online valtozatban is.
Tartalmazzon interaktiv tanulast, tanulmanyokat tdmogat6 alkalmazésokat is.
A taneszkdzok kivalasztisa soran figyelembe vesszilk, hogy tobb tanéven keresztiil hasznalhatoak
legyenek, tovabba minéségiik, megjelenésiik a didkok esztétikai érzékének fejlesztését is eldsegitsék.
Osztonozzék a tanuldkat a pontos, igényes munkavégzésre, a taneszkdzok allapotanak megdvasara.
A tankonyvek beszerzését, a konyvtari példanyok kezelését a hatalyos jogszabalyok szerint végezziik.
A hivatalos tankdnyvjegyzék az a keret, amelyen beliil a pedagégus donthet az alkalmazott
tankonyvekrol, tanulmédnyi segédletekr6l. Amennyiben sziikséges, s a lehetoség adott, a fenntartd
hozzéjarulhat egyéb, a hivatalos tankonyvjegyzéken nem szerepld tankonyvek, tanulmdnyi segédletek

beszerzéséhez.
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l[1.7. Mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak

maodja

A teljes korli egészségnevelési program feladatai kozé tartozik a mindennapos testnevelés, tovabba az

azt kiegészitd egyéb testmozgas, iskolai sporttevékenység megszervezése.

A hatalyos jogszabélyok eldirjak, hogy a mindennapos testnevelést legaldbb napi egy testneveléséra

megtartasaval kell biztositani. Intézményiink rendelkezésére 4ll tornaterem, tovabb4 az intézmény

hasznalatdba tartoz6 udvar, melyek biztositjdk a testnevelésérdk megtartdsahoz a helyszineket.

Iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan, sziikség esetén, gondoskodunk a kénnyitett testnevelés,

gyogytestnevelés megszervezésérol.

Az egyéb tanorak, foglalkozasok alatt kiemelten figyeliink a testmozgas beépitésére a tevékenységek

rendjébe.

Az egyéb testmozgas, iskolai sporttevékenység megszervezésére a kovetkezd lehetéségeket kinaljuk:
v" Iskolai sportkér az egyéb foglalkozas keretében, melyhez hetente kétszer negyvenot percet

biztositunk.
v Az intézmény teriiletén kiilonféle sportagak (pl.: aikido, asztalitenisz, kézilabda, kosarlabda,

futball, tegball, tollas, tAnc) miikddtetésére helyszin biztositasa.
A testmozgason kiviil célunk a tehetséggondozas is: kés6bb akar versenyszeriien is tizhessék

ezeket sportegyesiiletekben.
v’ Egyiittmiikodés sportszervezettel, melynek keretében kiils6 helyszinen biztositjuk a mozgas

lehetdségét (liszas).
v’ Teret adunk az egészséget, egészségi dllapotot hatékonyan fejlesztd tevékenységeknek (pl.

Pek-torna, mint komplex kreativ mozgéasfejlesztés).
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v A tanérak kozotti hosszabb, féloras sziinet, tovabba a déluténi szabadidd keretében a levegén
torténd testmozgas biztositdsa minden tanitdsi napon, amennyiben az id6jarasi koriilmények
ezt nem akadalyozzak.

v Az intézmény kozelében talalhaté jatszotér eszkozeinek, zoldteriileteinek (pl. a Torokbalinti-to
és kornyéke) a kihasznélasa a testmozgas érdekében.

A teljes korii egészségnevelési programunk részét képezik a mozgasos tevékenységekre épiild, a
tanulasi idén kiviil szervezett programjaink, igymint: taborok, turdk, kirdndulasok.

Figyeliink arra, hogy a testmozgésra épiilé tevékenységeink népi jatékokat is tartalmazzanak, igy a
hagyomany&rzés is szerepet kap.

Oszténszziik tanuldinkat, hogy a testi-lelki-szellemi jollétiik, egészségiik érdekében rendszeresen
mozogjanak, a mozgas véljon mindennapjaik, életiik részéve.

A testnevelésérakon kiviili sportfoglalkozasok, tevékenységek egy része fizetési kotelezettséggel jar,
ezekrol tajékoztatjuk a sziiloket.

111.8. A tanulék esélyegyenléségét szolgalo intézkedesek

Az egyenl banasmodrol és esélyegyeldség elémozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény, tobbek
kozott, az oktatasra nézve is eldirja az egyenld banasmdd kovetelményét, kiemelve olyan teriileteket,
mint: felvételi kérelmek elbirdldsa, az oktatds kovetelményeinek megallapitdsa ¢és a
kovetelménytamasztés, teljesitmények értékelése, oktatashoz kapcsolddd szolgaltatdsok biztositasa és
igénybevétele, az oktatassal osszefiiggh juttatisokhoz valé hozzaférés, az oktatdsban megszerezhetd
bizonyitvany kiadésa, jogviszony megsziintetése, palyavalasztasi tandcsadashoz valo hozzéaférés.
Az iskolai élet minden teriiletén arra toreksziink, hogy semmiféle hatranyos megkiilonboztetés ne
jelenhessen meg a pedagdgiai munkank soran, minden tanulé szaméra egyenlé banasmodot biztositsunk,
azaz, a hivatkozott térvény szavait idézve, ,,azonos tisztelettel és koriiltekintéssel, az egyéni szempontok
azonos mértékii figyelembevételével” jarjunk el.
Kiemelten figyeliink arra, hogy sem az intézmény alkalmazottai, sem az intézménytiinkbe jaro6
gyermekek, tanulék ne sértsék meg az egyenlé bandsmdd kovetelményét (hatranyos megkiilonboztetés
— kiilondsen nem, faji hovatartozas, bérszin, nemzetiség, nemzetiséghez valo tartozas alapjan; zaklatas;
jogellenes elkiilonités).
A kovetkezd, esélyegyenlSséget biztositd elvek mentén szervezzitk munkénkat:
v minden intézményiinkbe jelentkezd tanul6t ugyanazon eljardsrend szerint vesziink fel/at; a
gyermekek, tanulok a fejlédésiiket leginkabb biztosité csoportba keriilnek besorolasra, a
csoportok kozotti atjarhatdsagot, sziikség esetén, biztositjuk;

v egységes kovetelményszint a fejlesztési szakaszok kimeneti pontjain;

v' differencialt, egyénre szabott tanuldsi utak biztositasa;

v’ egyiittmiikodésen alapuld tanulés biztositasa;

v egységes értékelési elvek, ugyanakkor egyénre szabott, arnyalt, fejlesztd értékelés;

v a kilonleges banasmodot igényldk szamara biztositiuk a fejlodésiikhoz sziikséges
koriilményeket, tdmogatast;

v" mindenki szdmara egységesen biztositjuk a lehet6ségeket a tanuldson kiviili tevékenységekbe

torténd bekapcsolodashoz;
v mindenki szdmara egységesen biztositunk eszkozoket, tankonyveket, tanulmanyi segédleteket

a tanulas folyamatahoz;
v mar kisiskolds korban megkezdjiik a palyaorientaciés tevékenységet minden csoportban,

minden tanulo részvételével,
v 7. és 8. évfolyamon kiemelten kezeljiik a tovabbtanuldsra val6 felkészitést;
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v' szocidlis kompetenciafejlsztésre, szocidlis problémamegoldd készség fejlesztésére nagy
hangsilyt helyeziink;

V' resztorativ konfliktuskezelés, mint pedagdgiai alapelviink;

didkonkormanyzat, iskolagyiilés miikodtetése, mint a demokréciara nevelés eszkozei;

v egyiittmiikodés a sziilokkel, a segit6 halézat szakembereivel (pl.: pszicholégus,

fejlesztopedagdgus).

N

I11.9. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
rendje

Iskolankban a pedagogusok tudatosan tervezett tanulasi helyezetek megteremtésével kivanjdk elérni,
hogy minden tanuld képességei szerint, sajat egyéni haladasi litemében sajatitsa el az adott évfolyam
kovetelményeit, s ezaltal megvaldsulhasson a sikerélményekre alapozott hatékony tanulas.

A tanuld fejlodését tiirelemmel és bizalommal kisérjik, nem ijedink meg az esetleges
Az egyéni tanuldsi it mentén a pedagdgusok, a tanuldk és a sziilok bevonasaval, meghatarozzék azokat
a célértékeket, amelyeket — a tanuld aktualis fejlettségi szintjére, kognitiv profiljara, egyéni tanuldsi
stilusara timaszkodva — szeretnének elérni az adott id6szakban. Ezaltal a tanulékkal szemben tamasztott
elvarasok egyértelmiivé valnak, a tanulok beavatottak lesznek a sajat tanulasi folyamatukba.

A tervet also tagozaton az els6 félévre oktdber végéig készitik el. A masodik félévre februar végéig kell
tervet késziteni, az els félév helyzetelemzése alapjan, a szbveges értékelés dokumentumelemeként.
Fels6 tagozaton negyedéves bontisban adunk tdjékoztatast az elérendd célokrol, az ehhez sziikséges
feladatokrdl.

Kimeneti pontjaink: 2., 4., 6. tanév vége; ha ekkorra sem sikeriilt teljesiteni az elvart kovetelményeket,
az érintett sziil6vel/gondvisel6vel (és tanuloval) egyeztetiink a gyermek tovabbi eldmenetelével
kapcsolatosan.

Ez a fajta szemlélet és tanulasszervezési mod a beszamoltatasok, szamonkérések hagyomanyos modjat
is feliilirja, hiszen a tanuldk kiilonb6z6 idépontokban sajatitjdk el a szdmukra eldirt kovetelményeket,
igy a folyamatba iktatott szimonkérés egyedi, az egyes tanulokhoz igazodik. Tanév végén vizsgaljuk
évfolyamszintii méréssel, milyen szinten sikeriilt elsajatitaniuk tanuléinknak az adott tanév
kovetelményeit, a helyi tanterviink kovetelményeit alapul véve, alsé tagozaton magyar nyelv és
irodalom, matematika, felsé tagozaton magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem,
természettudomanyok, idegen nyelv tantargyakbdl.

Szempontjaink a mérdanyagok 6sszeéllitdsahoz:

v' A szamonkérés alapja a kelld mélységben elsajatitott, begyakorolt ismeretanyag.

v' A mérbeszkoz a tanul6 altal megismert, elsajatitott munkaszokédsokat, eszkézhasznalatot kérje
szamon, a begyakorlott algoritmusokat, feladatmegoldasi moédozatokat tartalmazza.

v' Figyelembe vessziik a kiemelt figyelmet igénylé tanulok (BTMN) sajatos igényeit (pl.:
tanulmanyok alatt hasznalt segédeszkdz biztositdsa, tovabba hosszabb felkésziilési,
szamonkérési 1do6 stb.).

Egy tanitasi napon két méréanyag irathatd, egy hétre legfeljebb két tananyagot dsszegz6 mérés iktathato
be. Elére bejelentjiik, legalabb egy héttel, a tanév végi mérések idejét.

Az irasbeli mér6anyagok kijavitasi hatarideje a folyamatba iktatott mérések esetén egy hét, a tanév végi
mérbanyagok esetén két hét.

A kijavitott mérbanyagok eredeti példanyat a tantargyat tanité pedagogus 6rzi a kovetkezd tanév végéig
(jogszabalyi kotelezettség). Sziil6i/tanuloi kérésre fénymasolatot biztositunk.

Tanuloi hidnyzas esetén a sziildvel egyeztetiink a mérések iitemezésérol.
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A nevelés-oktatas soran alkalmazott médszertarunk az aldbbi beszamoltatasi formékat is lehet6vé teszi:
A tanuldk tarthatnak projekteket, kiseldadasokat, beszamoldkat az oket leginkdbb érdekld témakrol. A
sajat érdeklédésiik alapjan vélasztott témak mellett meg kell hogy jelenjenek a tananyagokhoz
kapcsolodo témak is. A tanuléi munkak, bemutatéanyagok, produktumok is a tanuléi értékelés részét
képezik.

A" kompetenciafejlesztés ‘érdekében gyakran hasznaljuk azt a gyakorlati modszert, hogy egy-egy
feladatmegoldas vagy csoportmunka utdn a beszélgetokorokben beszamolhatnak ndvendékeink az
{ijonnan szerzett ismereteikrdl, megoldést keresd felfedezéseikrol. A tanulok maguk, és a csoport tobbi
tagja is, értékelik munkéjuk eredményességét. Fontosnak tartjuk, hogy beszélni tudjanak a felmeriil6
nehézségeikrdl, hidnyossagaikrol is. A munkdjuk ilyen, veliik kozdsen végzett ellendrzésével fejlesztjiik
a lényeglatasukat, a kommunikacios képességeiket is.

A tanuldk napi feladatainak teljesitésénél, annak ellendrzésében, és az ehhez kapcsolddo értékelésben,
fontos szempont a munka milyensége: aktivitas, mindség, elmélyiilés és egyiittmitkodés képessége. Az
értékelésnél a pozitiv megerdsités elvét kovetjilk, figyelembe vesszitk a tanuld tanuldshoz valo
viszonyét, tenni akarasat, fejlodni akardsat. Az erbsségeiket tartjuk szem elbtt, megfogalmazzuk
fejlédésiik iranyat, fontosnak tartjuk az eldmeneteliikkel kapcsolatos tapasztalataik megosztasit is. A

teljes tanulasi folyamatot értékeljiik.

111.10. Az otthoni, napkdzis felkésziléshez eldirt irasbeli és
szébeli feladatok (hazi feladat) meghatarozasanak elvei,

korlatai

Intézményiinkben a tanulasi folyamatot gy szervezziik, hogy a tanuloknak az iskoldban toltstt iddben
legyen lehetdségiik elkésziteni a hazi feladatot, 6nallo munkaban (napkozis idészak). A neveléssel-
oktatéssal lekotott idészakban is lehetdségiik van a tanuldknak 6nallé munkdra, igy otthon tébbnyire
mar nincs tovabbi tanulési feladatuk a tanuldknak.

Ugyanakkor nem elkeriilhets, hogy a tanuldk ne kapjanak egyénre szabottan otthoni feladatokat, hiszen
az életkorral egyenesen aranyosan novekvd tananyagmennyiség, a gyakorlds sziikségessége, a
memoriterek, 7-8. évfolyamon a kozponti felvételi vizsgara torténd felkésziilés egyre inkabb
megkoveteli az otthoni feladatvégzést is. Hazi feladatot akkor adunk otthonra, ha a pedagdgus ezt
sziikségesnek érzi a tanulé eldrehaladédsa érdekében, vagy a tanuld az 6nalld tanulasa alatt nem végezte
el a feladatait, és nem veszi igénybe a napkozit sem. Elvarjuk, hogy ezen esetekben a kiadott feladatokat
a tanul6 elkészitse a megadott hataridére, de nem marasztaljuk el, ha nem végzett vele, lehetséget
adunk egy kovetkezd alkalommal ennek potlasara. Ha tobbszor elmaradnak a feladatok, a tanuloval
kozdsen igyeksziink feltdrni az okokat, ha sziikséges, sziil6i segitséget kériink.

A szorgalom értékelésénél vessziik figyelembe a tanuldi aktivitast a hazi feladatok elkészitése soran.
Iskolan kivilli munkat igényelhetnek a projektek, ezek megvalositasat, tovibba a megvaldsitas szintjét

a szorgalom szoveges értékelésében tiikrozziik.

Elvek:
v A hazi feladat segiti a tananyag elmélyitését, a begyakorlast, kiegészitheti, tovabbfejlesztheti,
elékészitheti azt.
Eszkoz, melynek segitségével az 6nallé tanulasi képesség alakithato.
Igazodjon az életkori sajatossagokhoz.
A feladatok igazodjanak a tantargy sajatossagaihoz.
Arényos terhelést jelentsen mennyiségben és mindségben egyarant.
A feladott hazi feladatot mindig kell ellendriznie az érintett pedagégusnak.
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v' Lehetdleg egyénre szabott, differencialt legyen a hazi feladat.
v' A téma, tantargy irant érdekl6dd tanuldkat szorgalmi feladatokkal segitjiik.
Korlatok:

v" A hézi feladatok megoldasanak ideje napi ¥ - 1 6ranal tobbet ne vegyen igénybe.

v" A memoriterek tanuldséra, terjedelmiiktdl fiiggden, legyen elegendd id6, ne egyik naprol a
masikra kérjiik. '

v" Tanitas nélkiili munkanapokra, sziinetekre (8szi, tavaszi, nyari), hétvégékre nem adunk hazi
feladatot, ajanlasokat tesziink, de ez kotelezettséggel nem jar.

[[1.11. Ellen6rzés, értékelés modja

A tanulok értékelése a pedagogiai folyamat része, mely iranyito, fejleszté szerepet tslt be, az el6re
meghatdrozott célokhoz viszonyitunk, s ezek teljesiilésérél hozunk megallapitdsokat. Helyesen
alkalmazva fejleszti a gyermek személyiségét, visszacsatolast ad, motivél, tdjékoztatast nyujt a tanulo,
a pedagogus €s a szill6 felé az elvégzett munkardl, az elsajatitott ismeretekrél. Az ellendrzés az értékelés
részmiivelete, a mérés az adatgylijtés eszkoze, amely lehet6vé teszi, hogy pontos informaciokat

gyljtsiink az értékeléshez.

Az értékelés célja:
személyiségfejlesztés;
onértékelési kép kialakitasa;
redlis énkép kialakitasa;
0n4llo tanulasra valo igény €s képesség kialakitésa;
pedagogiai munka tjratervezése, célok ujradefinialasa, ijabb célok megfogalmazasa;
iskolai, egyéni célok megvalésitasa.
Ertékelési alapelvek:
V" valésuljon meg a tanuldk személyiségi jogainak tiszteletben tartésa;
V" legyen gyakori, sz6beli visszajelzése is a tanuldi tevékenységnek;
v’ legyen fejlesztd jellegli, fejezze ki a tanulénak Onmagahoz viszonyitott fejlédését,
elérehalad4sat;
legyen sokoldalu, valtozatos forma4ju, és feleljen meg a tanuldk életkori sajatossagainak;
Jaruljon hozz4 a tanulék 6nértékelésének kialakitasdhoz;
legyen objektiv, megbizhatd, érvényes, kiszamithato;
a személyiség alakuldsara, az attitiid fejlédésére is iranyuljon;
legyen személyre sz616;
ne legyen megtorld, fegyelmez6 jellegii;
biztositsa a folyamatossagot;
az iskolai kovetelményrendszerre épiiljon;
legyen targyszerii, mutassa meg a javitas lehet6ségét;
tanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitményt értékelje;
€rvényesiiljon a tandrai aktivitas és tobbletmunka elismerése.
Ertékelésiink soran kovetendének tartjuk azt az elvet, mely szerint mindennapi munkénk alapja a pozitiv
meger0sitésre valo tandri készség. Az értékelés iskolankban rendszeres, napi szinti.
Ertékel munkank célja a reélis tanul6i 6nértékelés kialakitasa is, ezért fejlesztését pedagogiai munkank
fontos részének tartjuk. Erre szolgalnak a napi munkat inditd és lezard beszélgetokorok (nyitd- és
zarokorok), melyekben a tanuldk osszefoglaljak aznapi tanulmanyaikat, Osszevetik azt aznapi
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terveikkel.
Az értékelés alkalmazott tipusai:
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Ertékelés funkcidja Az értékelés célja

Diagnosztikus értékelés Helyzetfeltards a csoport és az egyén tanulasi
folyamatanak a tervezéséhez.

Fejlesztd értékelés Informaciogyiijtés, tanuldsi nehézségek feltarasa,
lehetdség a korrekciora.
Szummativ értékelés A nevelési-oktatdsi folyamat egy szakaszanak

lezardsakor, egy-egy tanitasi-tanuldsi periddus
végén regisztralja az eredményeket.

Diagnosztikus értékelés

v' 1. évfolyamon szeptember-oktober honapban DIFER-vizsgalatok.

v' A tanév kozben érkezd tanuldk egyéni tanuldsi folyamatanak a tervezéséhez.

v' Orszagos mérések eredményei, azok elemzése (idegennyelvi, matematikai, szvegértési,
természettudomanyos eszkdztudas; palyavélasztast, tovabbtanulast megalapozé mérés 8.
évfolyamon).

v" Tanuldk fizikai 4llapotinak €s edzettségének mérése, értékelése (5-8. évfolyam).

v Tovabbi diagnosztikus mérések és értékelések csoportszinten.

Fejleszt6 értékelés

v" A tanulasi folyamatba iktatott, célja az eredményes tanulas eldsegitése, tanuldsi nehézségek,
hibak differenciélt feltarasa, ezek alapjan korrekcio, potlas. A mindennapi tanitasi
tevékenységekben jelenik meg.

Szummativ értékelés

v/ 2. évfolyamon tanév végén, magyar nyelv és irodalom tantargybol, az oktatasi szakasz (1-2.
évfolyam) végén

v" 4. évfolyamon tanév végén, magyar nyelv és irodalom tantérgybdl, az oktatdsi szakasz (3-4.
évfolyam) végén

v’ 2. évfolyamon tanév végén, matematika tantargybol

v’ 4. évfolyamon tanév végén, matematika tantargybol

v’ felsd tagozaton 5-8. évfolyamon minden tanév végén magyar nyelv és irodalom tantargybol,
matematika tantargybol

v’ A tantargyi témakoroket lezaré szummativ méréseket a pedagégusok hatdrozzak meg.

v’ Félévi értesito, tanév végi bizonyitvany.

Iskolankban nagy hangsulyt fektetiink a napi szinten szoban elhangzé és a nonverbélis jelekkel
megtamogatott tanari visszajelzésekre. Ez a pedagdgus szdmara egy olyan eszkoz, amely a teljesitmény,
a viszonyulas megerésitésére vagy javitasara szolgal.

A napi tanulds, munka, kapcsolatok kozben a pedagdgus szoban megjelené megjegyzései visszajelzd
funkciéval rendelkeznek, s bar nem egy mért teljesitményt jeleznek, az elismerd, buzdit6 értékelés
oszténzOen hat a tanulasra, s hosszabb tdvon az 6nértékeld képesség is differencialtabbé vélhat hatdsara.
Visszajelzést adhatnak a tanuldknak a didktérsak is.

A szbbeli visszajelzések mellett irasbeli visszajelzések kapcsolddnak a kiilonféle irdsbeli munkakhoz,
egyéb tevékenységekhez (pl.: fiizetekhez, tankdnyvekhez, az irdsban megjelené feladatokhoz
mérdeszkozokhoz, bemutatdkhoz, digitélis formaban létrehozott munkékhoz stb.).

Ertékelés rendje:

Tanév kozben a tanuldk teljesitményét, elémenetelét, egy adott idészakban elérendd célokat haladasi
tervek formajaban fogalmazzuk meg. Negyedévente alsé tagozaton ez szdveges értesités formdjéban,
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mig felsé tagozaton a MotiMore rendszerében keriil rogzitésre. Ezeket egyeztetjitk a tanuléval és a
sziilékkel is.
Intézményiink — a koznevelésért felelés miniszter engedélyével — masodik évfolyam végén és a
magasabb évfolyamokon félévkor és tanév végén a tanuldk értékelésére szoveges értékelést alkalmaz.
Sziikség esetén (pl.: iskolavaltds, tovabbtanulas) a félévi és év végi mindsitést osztalyzattal is
elvégezziik. ' '
A szoveges értékelés tajékoztatast ad arrdl, hogyan teljesitette a tanuld az értékelt idészak feladatait,
kovetelményeit, illetve tartalmazza a pedagdgusi észrevételekre alapozd arnyalt, személyes jellemzést
is. Térsulhat hozza a tanul6 6nértékelése is. Felsé tagozaton minden értékelt tantargynal egy 6sszegzd
mindsité mondattal is kifejezziik a tanuld teljesitményét, elémenetelét, tovabba magatartasat és
szorgalmat.
A tanuldk napi tanulasi tevékenységén kiviil az értékelés alapjaul szolgdld, jellemz6 dokumentumok:

v haladasi tervek;

v" projekt-produktumok;

v’ tanuléi flizetek, munkafiizetek;

V' digitalis Giton létrehozott és targyi alkotasok;

V' teljesitmény mérésére hasznélt feladatlapok, tesztek stb.
Ha iskolavéltds vagy tovabbtanulds miatt a sziilé kéri, hogy gyermekét osztalyzattal is mindsitsiik,
masodik évfolyam végén és 3-4. évfolyamokon a félévi és az év végi mindsitést az adott tantargyat tanit6
pedagdgus osztalyzatra atvaltja, mig a magatartast és a szorgalmat a csoportvezetd/osztalyfonok.
Fels6 tagozaton minden értékelt tantargy, tovabbd a magatartis és szorgalom esetében a szoveges
értékelést 6sszegzd mindsitd mondat alapjan torténik az atvaltas.

Teljesitmény atvaltasanak szabalyai:

A félévi (tanévben nyjtott) teljesitményedet kitiinére értékelem. - dicséret
A félévi (tanévben nytjtott) teljesitményedet kivalora értékelem. - jeles

A félévi (tanévben nyujtott) teljesitményedet jora értékelem. -jo

A félévi (tanévben nyujtott) teljesitményedet megfelelére értékelem. - kézepes
A félévi (tanévben nytjtott) teljesitményed alapjan felzarkdztatasra szorulsz. - elégséges
A félévi (tanévben nyfjtott) teljesitményedet elégtelenre értékelem. - elégtelen

Magatartés atvaltidsanak szabalyai:

A félévben (tanév soran) nytjtott magatartasodat példasra értékelem. - példas
A félévben (tanév soran) nyujtott magatartasodat jora értékelem. - jo

A félévben (tanév soran) nyujtott magatartasodat valtozdra értékelem. - valtozé
A félévben (tanév soran) nyujtott magatartasodat rosszra értékelem. - rOSsz

Szorgalom é&tvaltadsanak szabalyai:

A félévben (tanév soran) nyujtott szorgalmadat példasra értékelem. - példas
A félévben (tanév soran) nyijtott szorgalmadat jora értékelem. -j6

A félévben (tanév soran) nyujtott szorgalmadat valtozéra értékelem. - valtozo
A félévben (tanév soran) nyujtott szorgalmadat hanyagra értékelem. - hanyag

Az értékelés regisztralasa: :
Minden évfolyamon félévkor és tanév végén az elektronikus osztalynaplé feliiletén rogzitjiik a tanuldi
értékeléseket. A rogzités idéintervalluma a mindenkori intézményi munkatervben keriil szabalyozasra,

megjelolve a KRETA-feliilet zarasi napjat.
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A tanulményi rendszeren torténd értesités mellett félévkor nyomtatott formaban, papiralapon (hivatalos
pecséttel, csoportvezetdi/osztalyfonoki aldirassal) is megkapjdk a tanuldk az e-naploban rogzitett
értékelést.

Tanév végén a sziikséges taniigyi dokumentumok (bizonyitvany, térzslap, e-naplo) kitoltése, a
tanulményi rendszerben rogzitett értékelés kinyomtatasa és hitelesitése utén, papiralapon kapjik meg a
tanuldk és a sziildk a tanévre szolé értékelést, a koznevelésért felelés miniszter altal jovéhagyott

nyomtatvanyok alkalmazasaval.

111.12. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak és
szorgalmanak értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elvek

A tanul6 magatartasat és szorgalmat szovegesen (szoban és irdsban) értékeljiik.

A magatartds értékelése az életkori sajatossagokhoz igazodik. Kifejezi a tanul6 kozdsséghez, annak
tagjaihoz, 6nmagéhoz val6 viszonyit, feleldsségérzetét, 6nalldsagat, a kozosség érdekében végzett
tevékenységét, viselkedését, hangnemét, beszédkulturajat, a hazirend és a kézosen hozott szabalyok
betartasara vald képességét.

A szorgalom értékelése az egyéni képességeket és koriilményeket mérlegelve fejezi ki a tanul6
tanulmanyi munkahoz valé viszonyat (pontossdg, mindség, rendszeresség, onallésag, aktivitas),
kotelességtudatat, kornyezetének rendben tartaséra valé képességét.

A magatartas és szorgalom értékelési szempontjait a csoportvezeté/osztalyfondk a tanév elején
ismerteti a tanulokkal és a sziilokkel az els sziil6i tdjékoztaton.

A tanulé magatartasat és szorgalmat a beszélgetokdrokben a tanulé maga, a csoport tobbi tagja, és a
csoportvezetd szoban, napi rendszerességgel értékelheti.

Félévkor és a tanitdisi év végén a tanulék magatartds és szorgalom mindsitését a
csoportvezetdk/osztalyfonsksk a csoportban tanité pedagégusok véleményének meghallgatasaval
allapitjak meg, és szoveges értékelés formajaban kiildik meg a sziil8knek.

Iskolankban kevésbé alkalmazzuk a hagyoményos (targyi) jutalmazasi formdkat. Szeretnénk, ha a
tanulék szdméara az elvégzett feladat 6rome maga lenne a jutalom. Ezért a pedagbgusok folyamatosan
visszajelzést és pozitiv megerdsitést adnak a tanulknak a haladasukrol, fejlddésiikrdl, az elvégzett
feladatokrol. A folyamatok megélését, a j6l végzett munka 6romét tekintjik jutalomnak.

111.13. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a
pedagégusvalasztas szabalyai

A tanul6 részvétele szempontjabol a tanitdsi ora lehet kotelezo, kotelezéen vélasztandd és szabadon
vélaszthaté tanitasi 6ra. Ez utbbi intézményiink helyi tantervében nem szerepel.
Helyi tanterviink meghatarozza, hogy melyek azok a kotelezd és kotelezden vélasztand6 tandrak
(tantargyak), amelyeken az adott évfolyam minden egyes tanuléjénak részt kell vennie. A gyermek,
tanulé fel- vagy atvételekor, azaz a beiratkozassal, a sziilé/gondviseld ezek vallaldsardl is nyilatkozik.
A Nemzeti alaptanterv a kotelezé alapéraszamok mellett szabadon tervezhetd orakeretet is biztosit az
intézmények helyi tanterve szamara, azaz a szabadon tervezhetd orakeret terhére beépithetdk a helyi
tantervbe azok a tantdrgyak, amelyek az oktatdsért felelds miniszter altal kozzétett kerettantervvel
rendelkeznek.
Nevel6testiiletiink dontése alapjan kotelezéen valasztando tantdrgyak:

v Als6 tagozaton a szabadon tervezhetd érakeret terhére 1-3. évfolyamon az idegen nyelv (angol,

német nyelv) oktatasat szervezziik meg heti 2-2 éraban.
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v" A hon- és népismeret (5. évfolyam), illetve a drama és szinhdz (6. évfolyam) tantdrgyak
beépitése a szabadon tervezhetd orakeret terhére jogszabalyi kotelezettség. A drama és szinhaz
tantargy szervezése soran éliink a projektmodszer, a témahetek tartdsa €s a tOmbosités
lehetéségével. Ebben az esetben elényben részesitjiik a teamtanitast.

Amennyiben a tantargyfelosztas lehetdséget ad ra, didkjainknak lehetoseget adunk, hogy meg]eloljek
mely pedagdgusnal szeretnék tanulmanyaikat folytatni.

A kotelezGen vélasztott tantargyak esetében a sziilk/gondviseldk a beiratkozasi okmanyok aldirdséval
tudomadsul veszik, hogy az értékelés és mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés
tekintetében ugy kell tekinteni ezeket a tantargyakat is, mint a kotelezd tantérgyakat.

A tantargyfelosztasrol, a tantdrgyakat oktatd pedagdgusok személyérdl az iskola igazgatéja dont,
figyelembe véve a szakos ellatottsagot, az egyenletes terhelést, az esélyegyenldséget.

Szabadon vdlaszthato foglalkozdsok

A szabadon vilaszthatd foglalkozasok dOrakerete az sszes egyéb foglalkozasok idOkeretének terhére
szervezhetd. A tanuld érdeklédésének megfeleléen vélaszthat a felkinalt foglalkozdsok koziil. A
szabadon valaszthaté foglalkozasok jatékosan, tapasztalati Uton kapcsolédnak az elsajatitando
tananyaghoz. Fontos szempont, hogy a tanulok a kételezd ismeretanyagon til valédi, hasznélhato tudast
szerezzenek.

Az errél szOl6 tajékoztat6 tartalmazza azt is, hogy véarhatéan melyik pedagdgus fogja a foglalkozast
tartani. Minden tanévben mdjus 20-aig fel kell mérni, hogy hany tanulé milyen szabadon valaszthat6
foglalkozason kivan részt venni. Az igényfelmérés alapjan, tovabba az iskola lehetSségeinek a
figyelembevételével minden tanév elején az igazgato dont az indithatd foglalkozasokrol.

A sziil6/gondviseld irdsban kérvényezi gyermeke szamadra a foglalkozason valo részvételt. Ha a tanulét
felvették a szabadon valaszthat6 foglalkozasra, koteles azon részt venni a tanitasi év végéig, vagy ha a
tanitasi év vége el6tt befejezddik, az utolsé dra befejezéséig. Ha a tanuld a foglalkozasrdl tdvol marad,
a mulasztasat igazolnia kell. Ha nem igazoljak a tavolmaradast, a mulasztas igazolatlan.

A valasztds médositasara indokolt esetben, oktober végéig van lehetdség, az igazgatdjanak cimzett

irasbeli kérelem alapjan.

[11.14. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére az iskola
teleplilésén él6 nemzetiségek kulturajanak megismerését
szolgalé tananyag

Telepiilésiinkon (Biatorbagy) — torténeti multjat tekintve is — a magyar lakossag mellett a német
nemzetiség jelenik meg nagyobb lélekszamban, és 6rzi kultirajat. (Elenyész6 mértékben magukat
roman vagy szerb nemzetiségiinek vallottak is élnek a telepiilésen — a 2011-es népszamlélds idején
szamuk 0,6, ill. 0,2 %.)

Toreksziink arra, hogy konyvtarunkban a német nemzetiség kultirajat, hagyomanyait, szokasait,
miivészetét bemutatd ismeretanyag rendelkezésiinkre alljon. Nem kiilon tantadrgyként, hanem a
kiilonféle tantargyak (leginkabb magyar nyelv €s irodalom, ének-zene, torténelem, hon- és népismeret,
drama és szinhaz) tantervi tartalmaiba beépitve jelennek meg a foként képzomiivészeti, zenei,
torténelmi, irodalmi, életmddbeli tartalmak. A tanérdkon kiviil tovabbi lehetdségeket jelentenek a
nemzetiség kultirajanak a megismerésére kiallitasok, mizeumok, szinhazi eldadasok, hangversenyek
latogatdsa, a projekttémakba torténd beillesztése, illetve a helyi német nemzetiségi 6nkormanyzat
bevondsa a megismerési folyamatba.

Mindezek altal jol alakithaté az a magatartdsforma, mely elismeri és tiszteletben tartja a massagot,

toleranciara nevel.
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lll. 15. Magasabb evfolyamra lépés feltételei

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha a helyi tantervben elirt tanulmanyi
kovetelményeket legalabb elégséges szinten teljesitette.
Amennyiben a gyermeket tanité pedagdgusok tgy itélik meg, hogy az egyéni felzarkéztatas mellett sem
- juttathato el a gyermek legaldbb elégséges szintre egy adott tanév kdvetelményeit tekintve; s ez a
kovetkezd tanév anyaganak elsajatitdsaban jelentdsen akaddlyoznd, a csoportvezetdk/osztalyfonokok
javasoljak a sziilének/gondviseldnek és a gyermeknek az évfolyamismétlést.
A magasabb évfolyamra [épésrél a nevelbtestiilet dont kizarélagos taniigyigazgatasi jogkorében eljarva.
Mivel figyelembe vessziik az eltérd iitem{ egyéni fejlodést, ezért az egyes nevelési-oktatési szakaszok
végén, azaz masodik, negyedik, hatodik évfolyamokon, mint kimeneti pontokon vizsgaljuk feliil
hangstlyosan azt, hogy tanuldink teljesitették-e a helyi tanterviinkben megjelenitett tanuldsi
eredményeket. ,
Az iskola igazgatdja a sziild kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola elsd
évfolyaméanak a megismétlését, abban az esetben is, ha a tanuld az eldirt kévetelményeket teljesitette.
Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanuld.
Amennyiben a tanul6 az eléirt tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette, tanulményok alatti vizsgat
koteles tenni. Az erre vonatkozd szabalyozast lasd a Tanulmanyok alatti vizsga (II.16.) cimii részben!
A tanul6 az igazgaté engedélyével az iskola két vagy tobb évfolyamara megallapitott tanulmanyi
kovetelményeket egy tanévben, illetve az el6irtnal révidebb id0 alatt is teljesitheti.
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ZARO RENDELKEZESEK

1. A szabalyzat elfogadasa és jovahagyasa

A Té6park Ovoda és Altalanos Iskola pedagdgiai programja az aldbbi médon keriilt elfogadasra:

Elfogadta

v’ az intézményi nevelbtestiilet,
jovéahagyta

v a fenntartd;
véleményezési jogaval €t

v’ az iskolai didkonkormanyzat.

2. Legitimacids zaradék
A pedagdgiai program hatalybalépése

A modositott pedagdgiai program 2024. év 01. ho 01. napjan fenntartdi jovahagydssal 1ép hatalyba, és
visszavonasig érvényes. A feliilvizsgalt pedagogiai program hatalybalépésével egyidejlileg érvényét
veszti a 2023. év 09. ho 01. napjan hatalyba lépett (el6z6) pedagogiai program.

A pedagogiai program feliilvizsgalata
A pedagogiai program feliilvizsgalatara sor keriil jogszabalyi eldiras alapjan, jogszabalyvaltozés esetén,
vagy ha a modositasat az intézményi nevelGtestiilet 25 szazaléka kezdeményezi. A kezdeményezést és

a javasolt modositast az igazgatdhoz kell beterjeszteni. A pedagogiai program moédositasi eljrasa

megegyezik a megalkotasanak szabalyaival.
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Az intézményben miikodd egyeztetd forumok nyilatkozatai

Jelen modositott pedagogiai programot az intézmény didkonkormanyzata
2275, 6v.. A h6.... N, napjan tartott iilésén megtargyalta. Aldirasommal tantsitom, hogy a
didkonkorményzat véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgélata sordn gyakorolta.







Fenntartdi jovahagyo nyilatkozat

Jelen modositott pedagdgiai programot a Mindset Nonprofit Kft.
AR5 BV FECEMTRR. hé..4%.. .. napjdn tartott iilésén megtargyalta, mint az intézmény
fenntartdja, egyetértési jogkort gyakorolt. Aldirdsommal tantsitom, hogy a fenntarté dontésre jogosult
vezetdje a pedagdgiai program fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

Kelt: ¥/ SR8\ 6) 2572...8vOGeikLho. AL, ... .nap

................................................

Mindset Nonprofit Kft

2051 Bipgorbagy, Kons u. 2.3
Adé{;@f 12/3#2-13
-------- & 71a: 4099500 1-00000657-69950009.......

fenntartd képviseloje

A dokumentum nyilvdnossdga

A dokumentum megtekinthetd az alabbi helyeken:

az iskola titkarsagan,

az igazgatoi irodaban,

az intézmény honlapjan,

a koznevelés informacids rendszerének elektronikus feliiletén.
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