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Bevezetés

Iskolank fenntartévaltas utdn, 2019. szeptemberében kezdte meg mikédését. Tanari karunk
magva mér egylitt dolgozott a Re-crea Didsd tanulécsoportban. A kdzoktatasbél hozott sokéves
tapasztalatunk mellé itt 0j pedagégiai elméleteket tanultunk meg, amit fokozatosan beépitettink a
napi gyakorlatba. A tanulécsoportban eltoltott harom év alatt kristalyosodott ki mindaz, amit mi
nevelStestiletként a tanuldkért mikodd, j6 iskolanak gondolunk.

Gondolkodasunkat nagy mértékben meghatarozzdk a reformpedagégia alapértékei, az
élménypedagdgia, a projektoktatds modszertana, a demokratikus iskoldk kdzosségi elvei és
berendezkedése, valamint a nyitott oktatas rendszere. Pedagdgidnkat a korszer(i pszicholégiai
iranyzatok kutatdsi eredményeire alapozzuk. Elsésorban a Carl Rogers 4ltal elinditott
humanisztikus pszicholégiai megkodzelitésre, mely az egyméssal és a tanuléinkkal kialakitandé
alapvetd viszonyulast hatdrozza meg, és a pedagbégus szerepét alapjaiban fogalmazza Gjra: az
oktatd szerepbdl a segitd, tamogatd szerepbe helyezi. A rogersi alapelvek betartdsa az alapja
mindennapi pedagodgiai gyakorlatunknak, azaz torekvésiink, hogy tanuléinkhoz empétiaval,
pozitivan, feltétel nélkili elfogadassal kozelitsiink, és pedagégusaink hiteles személyiségként
neveljék a tanuldkat. A pedagdgiai folyamatot a hattérbdl segitsék és tdmogassak. Mindennapi
kommunikaciénkban Thomas Gordon, és Marshall Rosenberg munkassagat tekintjik szamunkra
iranyadonak, igy arra toreksziink, hogy tanuléink erfszakmentesen, a sajat és a tdbbiek
szikségleteit is figyelembe véve éljék a mindennapjaikat.

Az iskola mikddésében hangsulyos az a felfogas, hogy a pedagdgusok és a didkok egyenrangu
partnerei egymasnak. Déntéseinket ezért lehetéség szerint a tanulékat bevonva hozzuk és azokat
sajat magunkra nézve kotelezdnek tartjuk, a mindenkor hatalyos jogszabalyok betartasa mellett.
Torekszink a demokratikus iskolak mikodési elveit a helyi lehetéségeknek megfelelden
meghonositani iskolankban, egyre nagyobb teret adva a kozdsségi szabdlyalkotasnak, a didkok
onszervezddését tamogatva.

Elveinket meghatarozzak a pozitiv pszichologia kutatasai is, kiemelten hangsulyozva Seligman,
Csikszentmihalyi, Lyubomirsky, Goleman munkait. Célunk, hogy a tanulds stresszmentes
légkorben, a tanuldi képességeket, érdeklédést nagyban figyelembe véve folyjon, tudatosan
keresve azokat a helyzeteket, melyek a kiegyensulyozott lelkiallapot megteremtését segitik, illetve
fejlesztik az érzelmi intelligenciat is.

Médszertani kultdrank kialakitasanal figyelembe vettik a tobbszérds intelligencia elméletet
(Gardner), ezért torekszink arra, hogy a hagyomanyos iskola déntden verbdlis és
matematikai-logikai talsulya mellett meg tudjanak jelenni a tovabbi intelligencia tipusoknak is
kedvezd tanulasi médok, segitve minden tanulé egyéni tanulasi Utjat. Tanuldink munkdajahoz,
teljesitményéhez fejlédési szemlélettel kdzelitiink (growth mindset - Dweck), maximalisan hiszunk
a fejlédés lehetGségében.

Ezek az ismeretek lehet6vé teszik, hogy az iskoldt egy olyan tanulé-mihellyé alakitsuk, ahol tanar
és diak kdzdsen, egymast inspirdlva és segltve, brommel és elkételezetten fejlddik és tanul.

Ebben a kdzds térben szeretnénk biztositani azt, hogy minden tanuld bejarhassa a maga egyéni
tanulasi Gtjat, a maga tempéjaban ismerhesse meg erésségeit, melyekre tdmaszkodva az élete
sorén felmer(ild eseményekben megfelel§ &nerdvel helyt tud allni.Ehhez arra van szikség, hogy
az intézmeényi keretek kdzott nagy mérték(l szabadsagot kapjon, a tanulds eszkdzeit, médszereit
tekintve. Ennek megteremtéséhez az G.n. nyitott tanulds (‘open learning®) gyakorlatat tartjuk
alkalmasnak, inspiralodva Falko Peschel németorszagi iskoldjanak elméletébdl és gyakorlatabol.
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NEVELESI PROGRAM

1. NevelS-oktaté munkank pedagégiai alapelvei, értékei

A gyermek fejlddésére nem egy egyenletes, fokrél-fokra felfelé haladé Gtként tekintink, hanem
elfogadjuk azt, hogy a fejlédés soran vannak megtorpanasok, stagnalé idészakok, visszaesések,
és kiugro fejlddési szakaszok életkortél figgetiendil. Eletszer(ibbnek és korszeribbnek tartjuk azt a
gondolkodast, mely a tanul6t nem egy adott életkorban elfogadott standardhoz méri.

Célunk nem az, hogy a tanulékat minél messzebb juttassuk el, hanem hogy minél kdzelebb
keriilhessenek valddi énjiikhdz, és megtanuljak kibontakoztatni a benniik rejld lehetdségeket.
Mindehhez sziikség van arra, hogy tanuléinkra ne kiilsé elvarasokat vetitsiink. Nem azt akarjuk
eléri, hogy a koriilbttik é16 felnbttek &lmait val6sitsak meg. Szeretnénk a tanulSkat megdrizni
annak, ami! Szeretnénk megismerni és tdmogatassal kisérni azon az uton, melyet maganak
érdeklSdésével, tehetségével kijeldl.

Fontosnak tartjuk az egyenslly megteremtését az iskolai élet sordn is. Szeretnénk tanulSink
szAméra olyan tanulasi klimat biztositani, ahol megfelelé aranyban jelennek meg érdeklSdésuket
felkeltd tartalmak, kihivasok, ugyanakkor kelld mennyiségi id6 all rendelkezésikre az élmények
feldolgozasara, és a pihenésre. A tul sok kihivas talingerléshez vezet, a tul kevés pedig az
érdeklddés elsorvadasahoz. Ezért gondosan megtervezett tanuldsi koérnyezetre van ahhoz
sziikség, hogy a megfelel6 mennyiségli pihenés és kihivas egyarant meglegyen. Csak igy marad
elég kapacitas, tér és idd arra, hogy iskolank a tanulék valédi kozosségévé valhasson,
szocializacios funkcidjat maradéktalanul betdltse.

Amikor ma a XXI. szazad els6 harmadaban iskolarél gondolkodunk, nem hagyhatjuk figyelmen
kivil azt a gazdasagi-tarsadalmi kérnyezetet, ahol az intézménylink md{kddik. Ebben a
kérnyezetben varatlan valtozasok sokasagaval szembeslllink, Uj kihivasok jelentkeznek. A jovd
nem kiszamithatd, igy fontos, hogy tanulbinkat felkészitsik arra, hogy a valtozasokhoz rugalmasan
alkalmazkodni tudjanak. Ehhez egy részrél arra van szikség, hogy nyugodt, kiszamithatd
koryezetben telien a gyermekkoruk, ahol megfeleld oOnszabalyozast tanulhatnak, illetve
megtanuljdk az 6nall6 ismeretszerzés moédszereit. Ezeknek a kihivasoknak csak Ugy lehet
megfelelni, ha arra készitjik fel diakjainkat, hogy az életiikben a természeti és tarsadalmi
kérnyezet véltoz6, ahhoz folyamatos ismeretszerzéssel tudnak jél alkalmazkodni (lifelong
learning).

Az OECD kutat4asai alapjan el&térbe kertilnek azok a készségek, amelyek ezt a helytallast segitik:
- Analitikus és innovativ gondolkodas
- Aktlv tanulas
- Eredeti és kreatlv problémamegoldasi képesség
- Kritikus gondolkodas
- Emberek vezetésének képessége
- Rendszerelemzés képessége
- Ervelés, dtletelés képessége
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A személyiség fejlddése folyaman olyan Uj személyiségvonasokra lesz sziikség, melyek a fent leirt
alkalmazkodashoz elengedhetetlenek:

- Erzelmi intelligencia, dnismeret, énerd

- Rugalmassag (reziliencia)

- Egyuttm(kodési készség

- Turelem

- Belsd motivacié

- WQ (well-being quotiens), azaz a sajat lelki jol-létének megteremtéséhez szikséges

képességek
- Empatia
- Konfliktuskezelés

Mindezeket a képességeket, készségeket “soft skills” néven foglalja 6ssze a szakirodalom.

A fentiek értelmében neveldtestiletiink szemléletét alapvetéen demokratikus gondolkodas jellemzi,
ahol a pedagbgus nem él a hatalomgyakorlas eszkozeivel, helyette egyenrangl kapcsolat
kiépitésén dolgozik a rabizott tanuldkkal. Tapasztalatat, tanulméanyaibél és életkorabdl fakadéd
bolcsességét ennek az empatian alapul6 kapcsolatnak a kialakitasara forditja.

Ebben a viszonyrendszerben egyszerre van jelen a gondoskodd, segit attitid, a k6z6s tanulasra
vald nyitottsag, és a tanulétél valé szakadatlan tanulas képessége is.

A pedagogus O6nmaga érdeklédésének targyat, sajat tudasanak tartalmat a diakok felé, mint
inspiraciét kozvetiti, melyhez tanitvanya sajat érdeklédésének mentén kapcsolédhat. Tanuléink
onallé, aktiv tevékenységére épitiink.

Iskolank vilagnézetileg semleges, ugyanakkor elkdtelezett a tolerancia irdnyaban. Fontosnak
tartjuk, hogy tanul6inkat megismertessilk a valldsok torténetével, a kilénb6zd vallasok mai
gyakorlataval, nyitottda tegylk Oket kilénbdz6 kultirak iranyaba. Az iskolankban tanuld
vilagnézetileg elkételezett csalddok gyermekeit nem érheti hatranyos megkillonbdztetés
semmilyen formaban. Ezért elvarjuk, hogy a csaladok mindent tegyenek meg azért, hogy a tanulék
kézbeszédében kirekesztd tartalom ne jelenhessen meg.

A vilagnézeti semlegesség mellett iskolank fontos eszméje és célja a békére nevelés.
Kommunikéaciénkat, problémamegoldasunkat, egymassal és a tanuldinkkal vald viszonyunkat
egyértelmiien a békés megoldasokra torekvés hatja &t, tanuldinknak is a béke eszményét
szeretnénk kdvetendd mintaként atadni.

2. A nevel6-oktaté munkank céljai és feladatai

Célunk, hogy a hozzank jar6é tanulék egyéni képességeiket lehetdéségeik maximuman ki tudjak
bontakoztatni. Megtaléljak azokat az érdekliGdési terlileteket, amelyekben erGsségeiket meg tudjak
mutatni, amellyel szenvedélyesen foglalkozni tudnak és ami felé késdbb akar tovabbtanuldsuk
soran el tudnak indulni.

Fontos, hogy a tanulék megtanuljanak célokat kitlzni és az ahhoz vezetd utakat megtervezni,
végigvinni, nehézségeiket a tanulasi folyamat részeként késSbb tapasztalatként fel tudjak
hasznélni. Tanuljanak meg felel6sséget vallalni sajat tanulasukért.

Fgladatunk. hogy céljaink elérése érdekében a tanuldék szdmara olyan tanulasi kdrnyezetet
biztos(tsunk, ahol szabadon prébalkozhatnak, ahol a hibakbdl tanulhatnak, ahol stresszmentesen
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kibontakoztathatjdk képességeiket. Feladatunk, hogy lehetsséget és segitséget adjunk sajat
tanulasi utjuk megtervezéséhez és végigjarasahoz,

Biztositjuk szdmukra az elfogado, szeretetteli légkort, a fejlédésiikbe vetett bizalmat és a tirelmet,
amely az egyéni fejlddési ritmust természetesnek veszi és elfogadja.

Feladatunk, hogy a tanulékat inspirdljuk, megmutassuk szdmukra a vildgot és abban a sajat
érdeklGdésiik targyait, hogy segltsiik ket abban, hogy meg tudjak szerezni a szdmukra fontos
tudast.

Feladatunk az ehhez sziikséges stresszmentes légkor, a megfelelé mennyiségl munka és pihenés
aranyainak megteremtése, lehetdség biztositasa szabad jatékra és mozgasra is.

Feladatunk, hogy a Nemzeti Alaptantervben és a kerettantervben megjelend kompetenciskat
fejlessziik. Kiemelten fontosnak tartjuk a tanulék szocialis kompetencidinak fejlesztését, mely a
nevelési-oktatasi folyamat minden teriletén hangsulyos.

Feladatunk, hogy elGsegitsik névendékeink egymas kozotti egylttmikodését, tarsas készségeik
fejlédését, hogy kialakuljon dnismeretiik és fejlédjon 6nszabalyozasuk.

3. A nevel6-oktaté munka eszkozei és eljarasai

A nevelb-oktatd munka eszkozeinek és modszereinek kivalasztasakor a tanulasrél, mint az egész
életet atszovd, élethosszig tartd természetes folyamatrél gondolkodunk.

Nevel5 és oktaté munkankat ugy szervezziik, hogy a tanulas természetes médon legyen jelen az
iskolaban, ne tantargyakra és tanérakra szabdalva. A hagyomanyos tantargyi és
tananyagfelosztas helyett az életszer{i problémakbdl, val6s helyzetekbdl torténd tanulast tekintjik

hatékonynak.

Az indirekt tanitdsi médszereket, valamint a tanuld cselekvd-aktiv tanulasat szeretnénk tamogatni
(konstruktivista szemléletre épll6 médszerek). Erre inspiraljuk a tanuldkat kiilonb6zé tanuldsi
helyzetek megteremtésével. Ezéltal tananyagga valik minden olyan valés probléma, amelynek
megoldéasara motivalt és a megoldasi folyamatban készségei fejlGdnek.

Iskolankban a tanuldk egyéni haladasi terv alapjan valtozatos munkaformakban tanulnak. A
tananyagot egyénileg, parban, csoportban is feldolgozzak. Ez fejleszti a tanulék egyéni
felel6sségét és tarsas egyuttmiikodését.

A kotelezd vagy szabadon valasztott feladatokat a kdvetkezd modszerekkel is megoldhatjak:

o flipped classroom (a tanér altal 6sszeallitott forrasok el6zetes megismerése utan csoportos
megbeszélés, vita kezdeményezése)
projektek

kutatas

tanari el6adas

magyarazat

megbeszélés

szemléltetés

munkaltatas

korabbi anyag szamonkérése
megfigyelés
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rendszerezés
irasbeli felelet
feladatlap kitoltése
tanuldi kiseldadas
tanuldsi szerz8dés
kooperativ tanulas
jaték

Szeretnénk tagitani a tanulasi kdrnyezetet, mely tobb esetben iskolan kivili szinteret jelent.

A tanulas forrasa a pedagdgusokon és tananyagokon, taneszkzokon kivil lehet:
e egymastdl tanulas - tudasmegosztas
o kilsds szakemberektdl tanulas
o szUlSktél tanulas

A tanulas szinterei az iskolan kiviil lehetnek:
o informalis tanulési helyzetek (kdzlekedés, idGsek otthona, siités-fézés stb.)
e kiilsd helyszinen szervezett foglalkozasok (pl. mizeumpedagdégia, (izemlatogatas stb.)

Nyitott iskolaként fontosnak tartjuk, hogy kézvetlen és tadgabb kornyezetiinket is erbforrasként
kezeljik. Munkahelyek, szervezetek, vallalkozasok meglatogatéasa is lehet a tanulas forrasa. Ezt
tudatosan hasznéljuk pedagégiai programunkban: tanuléink minden pénteken kilsé helyszinen,
vagy meghivott eldadék segitségével ismerkednek az iskolan kiviili vildggal, a munka vilagaval,
azok szereplSivel. Ezeket a programokat a tananyaghoz kapcsolédéan szervezziik meg.

A tanulds szervezésében szem elétt tartjuk a tantargyak kozotti kapcsolatokat keresS oktatasi
gyakorlatot, mely lehet6vé teszi a fenti komplex médszerek hatékony alkalmazasat.

Az oktatds soran olyan témakat hozunk be, melyekben komplexen megjelennek tananyagrészek,
illetve élink a tdmbdsités lehetdségével is (komplex tantargyak, projektek, modulok, témanapok).

A tanulas szinterei a tananyag tartalma mellett fliggenek a didk sajat érdekldésétdl, tanulasi
stilusatol, motivacidjatél, valamint a csoport érdeki6désétdl és motivacidjatél. A tanulas valtozatos
szinterei és modszerei mellett fontos szervezési elviink a heterogén csoportok kialakitasa. Ez
lehet8vé teszi azt, hogy a tanulék szocializaciéja a jol miikédd csalddhoz hasonléan, természetes
keretben menjen végbe, illetve a didk-didk interakcidkban az egymastdl tanulas intenzivebben
megvalosulhasson.

A heterogén csoportszervezés alkalmas arra, hogy a tanulk egymast segitsek, tamogassak,
egymast is inspiraljak. Megtanuljak azokat a kommunikéciés formakat, melyekkel mas korosztallyal
is kapcsolatot épithetnek ki.

A heterogén csoportok dsszetételérsl minden felvételi id6szak utan a nevelStestilet kdzosen dont.

Az alsé tagozat elején a csoportfoglalkozéasok féként a pedagdgus elSkészitésével zajlanak, majd
fokozatosan tanuljdk meg a tanulék, hogyan alakithatjak sajat tanulasi rendszeriket.

A pedagégus feladata, hogy olyan helyzetet teremtsen, mely a tanuldkat motivalja, melyben a
tanulék érdeklddése felkelthetd a tananyag irant. A pedagdgusok ebben a folyamatban mint
segitbk, partnerek jelennek meg. Nem kész tananyagot adnak at, hanem segitséget nyujtanak
ahhoz, hogy a tanulék minden tanulasi eszkézt és médszert megismerjenek és hasznaljanak. A
pedagégus elsésorban mintaadd, modell szerep(, tanulasi stratégidkat ad at.

Scanned with CamScanner



A tapasztalati és élményalapu tanulds lehetévé teszi, hogy a tanulék kellen mély ismeretekhez
jussanak.

Foglalkozasaink alternativ csoport- és tanuldsszervezésben zajlanak, ezért a rendelkezésre allé
termeket olyan, un. flexibilis osztalytermekké alakitjuk, ahol egyszerre van jelen alkalmas tér az
6nallé tanuldsra, a csoportmunkara, és arra Is, hogy a teljes csoport egyszerre dolgozzon. A nyitott
tanulasi tér egyben pedagdégiai eszkdz, amely alakitja magat a tanulasi folyamatot is.

A tantargyi 6rakat tdmbdsitve, epochalis rendszerben is tartunk, kiléndsen a tapasztalati tanul4st
igényld tantargyi tartalmakat igyeksziink kiilsd helyszinek, vagy kiilsés szakemberek bevonasaval
tantargyakat integralva epochaként feldolgozni.

Taneszkdzok, tananyagok tekintetében eldnyben részesitjiiik azokat, amelyek az &nallé
ismeretszerzést segitik, az Onellen6rzés lehetdségét magukban hordozzak. Ehhez digitélis
tartalmakat is hasznélunk, és segitjik tanuléinkat a tudatos és biztonsagos eszkdzhasznélat
elsajatitdsaban.

A valtozatos munkaformakban elkésziilt anyagok, a projektek eredményei, a tanulé szdbeli és
Irdsos vagy digitalis munkai értékelésik alapjat képezik.

4. A tanulok egyéni haladasi terve

Iskolank minden tanuldja képességei és érdeklédései szerint, sajat tempdjaban, egyéni haladasi
Utemében sajatitia el az alapkészségeket, melyet a pedagdgusok tudatosan tervezett tanulasi
helyezetekkel segitenek.

Az egyéni haladas figyelembe vétele azt jelenti, hogy a tanulé fejlédését tirelemmel és bizalommal
kisérjik, nem ijediink meg az esetleges megtorpanasoktdl, visszaesésektél sem, hanem azt a
fejlédés velejardjanak tekintjik.

Az egyéni tanuldsi Gt mentén a csoportvezetd pedagdgus, a tanuldval kbzdsen egyéni haladasi
tervet dolgoz ki a sziil6k bevonasaval. Tamaszkodva a tanulé aktudlis fejlettségi szintjére, kognitiv
profiljara, egyéni tanulasi stilusara és érdeklédésére. Ezt a tervet az elsd félévre oktdber végéig
késziti el. A masodik félévre februar végéig kell tervet késziteni, az elsd félév helyzetelemzése

alapjan.

Az iskolankba a tanitasi év soran érkez6 tanuld esetében a felvételi beszélgetések, és az
iskolankban eltdltott elsé hdnap tapasztalatai adjak a haladasi terv alapjat.

Az egyénre szabott tervezés lehetévé teszi, hogy a tanulé érdekl6désére, tanulasi képességeire,
tanulasi  stilusara tamaszkod6 stratégidkat tervezziink, ezaltal megvaldésulhasson a
sikerélményekre alapozott hatékony tanulas.

Az egyéni tanulasi utakhoz a tanulé és a pedagbgus kdzésen hatdrozza meg a megfeleld
pedagégiai médszereket, id6kereteket.

Mivel Igy lehet6vé vélik a haladasl tempd differenclalasa, ezért hatatlanul eldallhat, hogy az
alapkészségek kilonbdz6 fejlédési liteme miatt a tanulé nem minden készségében teljesit az adott
osztalyfokon elvart szinten. Ezért biztositjuk azt a rugalmassagot, hogy a kévetelményeket egy
kimeneti ponthoz érkezve kelljen teljesitenl, legyen Id& felzarkézni.
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Az elsd ilyen kimeneti pont a negyedik évfolyam végén van. Ha a tanulé a helyi tantervben
meghatarozott kdvetelményeket nem tudja teljesiteni, ugy a pedagégus a negyedik év masodik
félévében a szlldvel egyeztet a szilkséges teend8krél. A magasabb évfolyamba Iépésrél a
neveltestilet dont kizarolagos taniigyigazgatasi jogkérében eljarva az Nkt. 70. § (2) bek. h) pontja
szerint.

5. A tanuld részvétele az intézmény dontési folyamataiban

Iskolank demokratikus alapokon szervez6dé kdzosség, mely lehetdvé teszi, hogy a didkok és
pedagdgusok részt vegyenek az iskola életének alakitdsaban. Ezért lehetéséget és férumokat
biztositunk arra, hogy a tanulék és a kollégdk véleményiiket kifejthessék, véltozAsokat
kezdeményezhessenek.

Minden csoport autoném egység, ahol a kdzdsség alakitja ki a csoportm(ikddés kereteit Ggy, hogy
az beleilleszkedjen iskolank alapelveinek és szabalyainak rendszerébe, ugyanakkor megadja a
lehetéséget az egyedi kdzésséggé formalddasnak.

A dontésekhez elbzetesen kapcsolédd problémafelvetések legfontosabb szinhelye a reggeli
beszélgetékor. Ez csoportonként szervez8dik. Ha olyan kérdésben kell megbeszélést tartani, mely
tobb csoportot érint, akkor barmelyik érintett kérésére e szervezeti keret kiterjeszthetd,
valtoztathatd, és akar a teljes iskolakzdsség jelenlétében is megvalésithaté.

Az iskolai €életet érint6, az egész kozosségre vonatkozd kérdéseket az iskolagyilésen vitatjuk meg.

Az iskolagyilések rendszerességét és iddpontjat a szervezeti és miikddési szabélyzatban
(SZMSZ) hatarozzuk meg.

Az iskolagy(lésen az iskola minden tanuléja és pedagdgusa, indokolt esetben az iskola fenntartéja
is részt vesz. Az iskolagyllés elé kerlilé témakrdl az iskolagy(ilés minden résztvevéje kdzdsen
dont. Az évi rendes iskolagy(ilések idGpontjat az adott tanévre sz6l6 munkatervben adjuk meg.
Iskolagy(ilés Gsszehivasat ezen kiviil a tanév soran barmelyik tag kérheti. Az iskolagy(iléseken a
témak kapcsan egyeztetjlik a dontés formajat és mikéntjét (pl. tobbségi szavazas, konszenzus,
keépviseleti dontés stb.). Az iskolagyiilésen a pedagégusoknak és a didkoknak egyforman egy-egy
szavazata van.

Iskolankban vélasztott képvisel6kbél allé DOK mikédik. A tanuldk kézétti konfliktusok megoldasat
kortars csoportbdl valasztott ombudsmanok segitik.

6. A pedagoégusaink helyi feladatai

Iskolank elényben részesiti a tanar-diak tartds, személyes kapcsolatat, ezért tanuldink a tanulasi
idd nagyobb részét csoportvezetSikkel toltik. Az iskola nevelStestiilete szakmai garanciat vallal
pedagbgusai munkajara. Szaktargyi ismereteket a szaktanarok a didkokkal egyénileg vagy a
csoportvezetSvel kdzésen tartott foglalkozasokon is 4tadhatjdk. Az osztalyféndki feladatokat
részben a csoportvezeték, részben pedig a szaktanarok latjak el.

A vegyes életkorli csoportok tevékenységeit a csoportvezetd pedagégus szervezi. Toreksziink
arra, hogy lehetéségeink szerint minden nyolcadik tanuld utdn még egy csoportvezetd
csatlakozzon a csoporthoz. Tapasztalataink alapjan alakitottuk ki a kéttanaros modellt, igy egy
helyszinen két csoport egy(tt dolgozik, Az llyen dsszevont csoportok Idedlis Iétszama 16 18, Igy
egy Osszevont csoporthoz Idedlis esetben két csoportvezetd tartozik, akik egyenranglak a
tanulasszervezésben, de a sajat csoportjukba jard tanuldk munkajat kisérik, mentoraljak és
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értékelik. Két &sszevont csoport alkot egy egységet. Az egység pedagégiai munkajaban
pedagdgiai asszisztens mikoédik kozre, akinek munkakéri feladatait az SZMSZ szabélyozza. A
tevékenységek sordn a pedagogusok szerepkorel felcserélhetbek, vagyis az egyik csoportvezetd
pedagbgus egy masik csoportnak bizonyos tevékenységek soran lehet kisérSje. Egyes
foglalkozasokat szaktanarok tartanak, illetve szaktanarként egyénileg segitik a hozzajuk forduld
didkokat a tananyag elsajatitasaban, A pedagdgusok heti egyszer tanéri értekezlet keretében
megbeszélik, és egyeztetik az aktualis feladatokat.

Pedagdgusainktdl elvarhatd, hogy szakmailag elkotelezetten, a tanuldk, a sziilék és a kollégak felé
tisztelettel fordulva, 6nmagukat hitelesen és &szintén képviselve, kézésen hozott szabélyainkat
betartva vegyenek részt az iskola életében. A pedagdgusok feladatainak részletezését az egyéni
munkakori leiras tartalmazza.

Megbeszéléseinken, tanari munkank soran is érvényesitjilk a demokratikus alapelveket,
konszenzusra téreksziink. A dontést igényld kérdésekben, illetve azokban a helyzetekben, ahol a
pedagégusok allaspontjat szeretnénk egymas szdmara atlathatéva tenni, a kérbeszélgetés (Bas
Rosenbrandt) modszerét hasznaljuk.

A csoportvezetd pedagbégusok feladatai:

e atanuldk egyéni haladasi tervének elkészitése a tanulé bevonasaval,

o felkészilés a napi tanuldsi savra;

e a pedagolgus tervei, vagy a tanuldk igénye szerint foglalkozasok tartasa a tanulok egyéni
haladasi terveinek figyelembevételével,
a tanulék egyéni tanuldsanak kévetése;
visszajelzés a foglalkozasok soran a tanuléknak;
a foglalkozasok vagy projektek befejezése utan a tanulék értékeléséhez jegyzet készitése;
a visszajelzések alapjan annak kdvetése, hogy holt tart a Nemzeti alaptantervben elgirt
kompetenciakban, és a kerettantervben eléirt tananayagban a tanulé, tovabba
mely terlleten van sziiksége fejlédésre;
a félévenkénti személyre szabott irasbeli értékelés megirasa;
a kozosségben zajl6 csoportfolyamatok kdvetése, segitése, szlikség esetén iranyitasa;
reggeli beszélgetdkdrok megtartasa vagy didk kérvezetdként annak segitése;
a tanuldk kozotti konfliktus esetén facillitdtorként vagy mediatorként a konfliktusok
kezelése;
a pedagogusok altal szervezett iskolan kiviil programokon a csoport kisérése;
kapcsolattartas a szlldkkel, sziil6i beszélgetések tartasa;
iskolan kivili programok szervezése;
az iskolagy(lés megszervezése, esetenként levezetése, illetve amennyiben diak vezeti le a
gy(lést, a levezetd diak segitése;
szlikség esetén tanuldk egyéni mentoralasa;
e részvétel a tanari megbeszéléseken, belsd tovabbképzéseken;
e ataniigyi dokumentumok, készitése, vezetése vagy azokhoz adat szolgaltatasa.

A szaktanarok feladatai:

e az adott szaktantargy ismereteinek tanitdsa egyénileg vagy a csoportvezetbvel kdzdsen
tartott foglalkozasok keretében;

o afoglalkozésvezetdk segitése szaktantargyi kérésekben;

e szilkség esetén tanulék egyéni mentoralasa;

e az adott tantargyra vonatkozéan a félévenkénti személyre szabott Irasbeli értékelés
megirasa;

e részvétel a tanari megbeszéléseken,

¢ vizsgakdteles tanulé esetén vizsgaztatas.

"
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7. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagoégiai feladataink

Kiemelt célunk a tanuld személyiségének tobb szint(i fejlesztése.
A szocidlis készségek fejlesztését ugyanolyan fontosnak tartjuk, mint a targyi tudast.

Kiemelt fontossaggal kezeljik az ugynevezett soft skilleket, melyek a tanulék életben vald
boldogul4sat is meghatarozzak. Igy a nevelés és az oktatds minden szinterén megragadjuk a
lehetséget, hogy ezeket a készségeket fejlessziik, illetve a fejlédéséhez megfeleld kbrnyezetet
teremtsink.

A személyiségfejlesztés szintere a mindennapi élet, de a céliranyosan szervezett foglalkozasok és
a kilénbdz8 médszertani keretek is lehetdséget adnak a feladat ellatasara (pl. kooperativ munka,
kdzs projekt, dnkormanyzat, beszélgetékordk stb).

A szocialis készségfejlesztés kezdetét az ismerkedés idészakara helyezzik, ahol a szildkkel
kb6zésen, az O tapasztalataik alapjan megvitatjuk, hogyan és miben tudjuk segiteni a tanulé
szocidlis fejlodését. A tanuléval kdzdsen eltdltott id6 alatt toreksziink a lehetd legteljesebb
megismerésre és megértésre, ennek a folyamatnak a kovetkezményeképpen tudjuk a tanuléhoz
igazitani a fejlesztés modjait, annak érdekében, hogy a szamara legmegfeleldbb Gtemben tudjon
fejlédni.

A személyiségfejlddés fontos eszkdzének tekintjik azt a tarsas kozeget, melyben a tanuld
biztonsaggal tud 6nmaga lenni. Biztositjuk, hogy iskolai kérnyezetiink nyugodt, békés kdzeg
legyen, ahol a tanulé kiprébalhatja a tanult mintdzatokat, annak a tudataban, hogy egy elfogado,
inspirdlé kdzeg tdmogatja. Igy a tanuld nyugodtan hibazhat és tanuhat belSle, ezért folyamatos
pozitiv megerdsitéseket alkalmazunk a biintetés helyett. Szemléletiink szerint buntetés nem
nevelési eszkdz. Ezt a felfogast igyeksziink minden tanulénknak atadni.

A szocialis készségek fejlesztésének masik fontos forrasat a vegyes életkoru csoportokban latjuk.
Itt nemcsak targyi, de viselkedésbeli elemeket is elsajatitanak egymastél a tanuldk. Emiatt a
konfliktusok is a tanulds szinterévé alakulnak. Célunk, hogy a tanulé képes legyen Gnmagat
képviselni, a vitapartnert pedig elfogadni. Igyeksziink a tanulét minden ponton tdmogatni a realis
énkép és dnismeret megszerzéséhez vezetd uton. Ezt a csoport folyamatos visszajelzéseivel, az
empatia (egyuttérzés), a pozitiv, feltétel nélkili elfogadas és a kongruencia (hitelesség) légkdrében
tesszik.

A személyiségfejlesztésben szamunkra fontos, hogy a tanul6inkat a békére, a békés egymas
mellett élésre neveljik, ezért mi magunk is elkdtelezetten keressik a konfliktusaink békés

megoldasat. Ehhez nydGjtanak segitséget a demokratikusan megvalasztott ombudsmanok, akik
tanulok kdzotti konfliktus esetén segitik a probléma békés megoldasat.

Ha ez nem sikertil, akkor kérnek segitséget a pedagdgusoktol.

8. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink
(egészségfejlesztési program)

Iskolankban az egészségfejlesztésnek kiemelt szerepe van, Az egészséget mind testi, mind lelki
és szellemi értelemben értjik, fontosnak tartjuk ezek teljességét és harméniajat. Fontosnak tartjuk,
hogy az egészségre nevelésben ne csak célzottan, hanem példamutatassal és szokasok
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kialakitasaval is tamogassuk a tanuldkat. A mindennapjaink soran téreksziink arra, hogy az
egészségiik minden szinten harmonikusan tudjon mikgdni,

Célunk a megfelels szokasrend kialakitasa (étkezés, napi ritusok, elfogadé légkér, helyes
taplalkozas stb.), illetve az agészs'éges testi-szellemi-lelki érzet kialakitasa, mely normaként régzl
a tanuldban. Mindemellett hangsulyosnak tartjuk a testi-lelki-szellemi betegségek kialakulasanak
megeldzését is. Az egészségnevelés tamakdrei tananyagtartalomként is megjelenhetnek.

Az egészséges életmédra nevelés minde.nnapi tevékenységiinket athatjia. Az egészséges
taplalkozas igényének klalakite’ulsa. a mozgémgény felkeltése, kiaknazasa, az egészségmegdrzés
igényének kialakitdsa megjelenik szemléletinkben, valamint az iskolai élet gyakorlataban.

A fenntarthaté életméd, a kornyezel egészségének megbrzése Osszefonddik a sajat
egészségiinkkel, igy tevékenységeinkben ezek sokszor egyitt jelennek meg. Etkezéseink
tervezésénél, kdzos kirdndulasok alkallr.néval, a higiénés szabalyok betartasaval, a mindennapos
mozgéslehetdségek felkinalasaval teszunk az egészségfejlesztésért.

Karos szenvedélyek megel6zését is kiemelt fontossagunak tarjuk. Példamutatassal, illetve a
pénteki programokban preventlv foglalkozasokkal segitjlik a helyes szemlélet kialakulasat.

A lelki egészség fontossaga a novekvd stresszforrasok miatt iskolankban kiemelt szerepet kap.
Elsédlegesen a személyes kapcsolatokban rejls erét hasznaljuk ki a lelki egészség megdrzésében,
ezért a tanulék kdzotti, tovabba a tanulé és pedagégusai kozotti elfogadé és szeretetteli
kapcsolatok elésegitése kiemelt fontossaglh szamunkra.

Az egészségfejlesztés részeként kezeljiik a Nemzeti alaptanterv testnevelés és egészségfejlesztés
tanulasi tertilethez kapcsolédé tananyag elsajatitasat.

Ezt a kovetkez6 médon kivanjuk megoldani a Tépark Alternativ Altalanos iskola helyi
adottsagaival:

e napi 45 perc testnevelés 6ra, vagy didksportkéri foglalkozas, szabad térben vagy az iskola
tornatermében,

e rendszeres iskolan kivili szabadtéri mozgasfoglalkozasok a térokbalinti to sétanyan és
zoldtertletein, valamint a Tépark Lakdpark jatszéterén, ami tanitasi idében az iskolaudvar
funkcidjat tolti be.

* lehet8ség szerint mozgasos szakkorok biztositasa a tanitasi idén tal, szl tdmogatassal.

Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatunk ellatasaban tamogatjuk tanuléink egyesiileti
sportolasat, egylttmikodink a kdzelben 1év8 egyesiiletekkel és sportlétesitményekkel, de nem
adunk felmentést a programunkban meghatarozott napi 45 perc tudatosan, a fejlddési
szakaszaiknak megfelelden végzett testmozgasbol.

Délutanonként az iskola teriiletén szlvesen szerveziink mozgasos foglalkozasokat, megfeleld

$2amu jelentkez6 esetén. Ezeket a tanuldk kiilén dij fizetése ellenében, dnkéntes alapon vehetik
igénybe.

Fontosnak tartjuk, hogy a magyar élsportot Is megismerjék tanuldink, ezért rendszeresen
Szerveziink nekik beszélgetéseket, pemutatokat neves sportoldkkal, edzékkel és szervezetekkel a

péntek déleléttj foglalkozasok keretében:

A telies kor( ¢ ram 8z Iskola kdzdssége életmindségének, életfeltételeinek

gészséqf, j prog ge eletmindségének, e
javitasat szolgalja, mgl;rj‘::’: zég;apaz életmindség, ezen keresztill az egészségi allapot javitasa,
olyan Problémakezel4s; médsze. amely 8Z Iskola kbzdsségének aktiv részvételére épit.
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A teljes kor( iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres
végzését jelenti a nevelési-oktatasl Intézmény partneri kapcsolati haléjaban szerepldk ésszer(i
bevonasaval:

. egészséges taplalkozas megvalésitdsa (lehetsleg a helyl termelés, helyi fogyasztas
dsszekapcsolasaval),

« mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak (ennek részeként sok mas szakmai elvaras
kézt jol végzett tartsjavito torna, relaxacid és tanc is);

« a tanulék érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykdzpontu pedagégiai médszerekkel
és a mivészetek személyiségfejlesztd hatékonységu alkalmazasaval (ének, tanc, rajz,
mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

« szamos egyéb téma kdzott kdrnyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és
csaladi életre nevelést is magaban foglal6 egészségfejlesztasi tematika oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

» Az egészség fogalma

* A kérnyezet egészsége

Az egészséget befolyasold tényezbk

+ A megfeleld higiéniai szokasok

* A j6 egészségi allapot megbrzése

* A betegség fogalma

* A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata

* A testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata

« Balesetek, baleset-megel6zés

* A lelki egészség

* A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyittélés normai: illem és etika, erkédlcs
» A szenvedélybetegségek és megel6zésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas,
jaték-szenvedély, internet- és tv-fliggés)

» A média egészséget meghatarozé szerepe

» Fogyasztovédelem

* Iskola-egészséglgy igénybevétele

A telies kor( iskolai egészségfejlesztés az alibbi részterileteken jelentkezé hatasokban
eredményez ndvekedését:

* A tanuldsi eredményesség javitasa

*» Az iskolai lemorzsol6das csdkkenése

* A tarsadalmi befogadas és esélyegyenl&ség elésegitése

* A dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitészer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek megeldzése
* Blnmegelbzés

* A tarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sz(ilskkel, pedagégusokkal
* Az dnismeret és 6nbizalom javulasa

* Az alkalmazkod6 keszség, a stresszkezelés, a problémamegoldas javulasa

9. Elsbsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos
iskolai terviink

Az elsbsegély-nyujtasi ismeretek legfébb célja, hogy a tanulo @ vészhelyzet sordn tudjon reagalni
és az adott helyzetnek legmegfelelsbb dintest hozni. Az elsdsegélynyljtas elsajatitasa egy
folyamat, amely mind elméleti, mind gyakoriati tudast klv;an Ennek érdekeében feladatunk, hogy a
tanulonak minél tobb lehetéséget biztositsunk a gyakorla ra.és a lapasztalat megszerzésére, hogy
a tanulé a panik helyett tudatosan tudjon cselekedni vész;alyZetben is.
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Az elsBsegély-nyujtd alapismeretek elsajatitasa a foglalkozasokba és tevékenységekbe beépitve
folyamatosan torténik. A péntekl kilsd helyszinen zajl6 programok alkalmaval a tanulék
elldtogatnak egészségigyl Intézményekbe, mentészolgalatokhoz, ahol megismerkedhetnek az
els6segélynyljtas ezkdzeivel, feladataival, eljarasaival.

Minden tanulénak rendelkeznie kell az életkoranak megfeleld ismeretekkel, mellyel tAmogatni tudja
a tarsai, illetve 6nmaga egészségét a lehetséges kritikus id6szakban. Az elsésegély-nyujtasi
alapismeretek elsajatitdsa soran a tanulé megismeri a korszer(i elsbsegély-nyGjtasi ismereteket,
valamint a hozza kapcsolédd készségeket, amiket megfigyelés és gyakorlas Gtjan sajatit el.

A természettudomanyos targyak tananyagtartalimaban megjelend ismeretek elsajatitdssdhoz
szintén segitséget nyujtunk tanuldinknak.

Els&segélynyujtd eszk6zok az elbirasoknak megfelelen, jeldlve megtalalhatok a titkarsagon.

10. A kézOsségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink

Iskolankban hangsulyos a kdzosségi egyittmikdodés. Iskolank szervez8dése megidézi a csaladi
modellt, amelyben kiilénb6zé életkorl és gondolkodasu szereplék alkotnak egy kdzdsséget.
Csoportjaink szervezésénél is ezt a szempontot vessziik figyelembe, vagyis a valtozatossagra
egymas kiegészitésére toéreksziink. Mindenkor szeretnénk megtartani a csoportszervezés
szabadsagat, az aktudlisan jelentkez6 didkok tulajdonsagainak figyelembe vételével. Ezért
minden egyes tanulénk csoportba sorolasarél az egységek csoportvezetdi dontenek.

A kozOsségi életre nevelést, valamint a tanulé szocidlis kompetencidjanak fejlesztését o
feladatunknak tekintjlik, melyben fontos szerepet jatszanak a kérnyezeti adottsagok, illetve
csaladias terek kialakitasa is. A tanulasi kérnyezetet tudatosan tervezziik ugy (flexibilis tanterem),
hogy inspirdlja a tanuldkat kiildnb&z6 munkaformak alkalmazasara (paros, csoport és kooperativ
munka). A tanéran, tanéran kivili és iskolan kiviili programokon vegyes életkoru csoportokban
foglalkozunk a tanul6kkal azért, hogy kiilonb&zd élethelyzetekben kiprébalhassak magukat.

A mindennapi élet soran jelentkez6 konfliktusokra lehetGségként tekintlink, ezért ezek
megoldasara mindig készek vagyunk kell§ id6t szanni. Ezek a konfliktusok lehetdséget adnak arra,
hogy a didkok fokozatosan felismerhessék és tudatositsdk sajat érzelmeiket, mozgatérugdikat,
szereplket az adott helyzetben. Ekkor tanulhatdé meg az egymas elfogaddsa, vélemények
meghallgatasa, valamint az egymassal valé kommunikalds, a megoldas felé vezetd ut kdzds
végigjarasaval.

Célunk, hogy a konfliktusokat resztorativ szemlélettel, minden érintett fél altal elfogadhatd
megoldassal zarjuk. Ebben a pedagégusok példaadassal, kiséréssel nyujtanak segitséget, illetve a
beszélgetékorokben és az iskolagy(lésen.

Az iskola pedagbégus és tanuld kozdsségének fontos feladata, a kdzbsen kialakitott
szabélyrendszerek rogzitése, értelmezése, szilkség esetén felllvizsgdlata. Ezeknek a
szabélyoknak megalkotdsa és Ujratargyaldsa lehetdség szerint kdzosségi keretek kdzott zajlik. A
pedagégus feladata, hogy ezeket a kereteket a tanuléknak megmutassa, illetve a déntéshozatalt
ebben a keretben tartsa. A pedagéguskbzdsségnek is folyamatosan torekednie kell az egységes
szabalytartasra, a kialakult helyzetek rugalmas kezelésére,

A kdzOsségfejlesztés legfontosabb két formalis szintere a napl beszélgetdkodr és az iskolagydlés.
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11. A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenységunk

A vonatkozd jogszabdly szerint kiemelt figyelmet igényl6 tanulék kozil iskolankba felvesziink
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kizds, valamint a kiemelten tehetséges
gyermekeket, tanuldkat, amennyiben az ismerkedési folyamatban a nevel&testilet Ggy itéli meg,
hogy iskolank pedagdgiai profilja tAmogaté a tanulé oktatdsaban, nevelésében, és a tanulé a
kdzbsségbe beilleszkedik és a nyitott oktatasi médszerekkel tanulni képes. Mar az ismerkedési
folyamat soran igyeksziink feltarni leendd tanuldink erésségeit és nehézségeit, szildi kérddiv és
személyes beszélgetés soran.

Pedagdgiank alapfelfogdsa szerint minden tanulénak vannak erésségei, melyre egyéni tanulasi
utja soran tamaszkodhat, igy keressiik ezeket, hogy segitségilikkel a tanul6 képes legyen a maga
érdeklbdése, motivaciéi mentén olyan tanulasi stilussal tanulni, amely szamara az
informaciéfeldolgozast a lehetd legjobban tdmogatja. Ezért tevékenységeinket a garndneri
intelligencia tipusoknak megfeleléen szervezziik, igy lehetévé téve, hogy a tanulé a szokasos
verbalis-vizudlis tanulasi médszereken til, a szamara legmegfeleldbb médon tanulhasson.

Mind a tehetséges, mind pedig a nehézséggel kiizd tanulé esetében lehetdséget biztositunk arra,
hogy a sajat érdeklédését, ismeretét, specidlis tudasat a tananyag részévé tegye, Igy biztositjuk,
hogy a motivacidja er6sddhessen.

Az egyéni tanulasi Gt biztositdsa a nyitott oktatés keretein beliil nagyon alkalmas arra, hogy az
atlagtol eltéré tanuld szamara is megfeleldé tanuldsi kdrnyezetet biztositson. Ha a tanulmanyi
elémenetelt négy éves egységként tekintjik az lehetévé teszi, hogy a tananyagban a tanulé eltérd
Utemben haladjon, és a tanulasi iitem igazodjon aktualis allapotahoz.

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség gyanuja esetén pedagdgusaink a sziilék felé jelzik
a tapasztalt problémakat. Az egyuttmiikodés jegyében elvarjuk a szil6ktél, hogy a pedagdgus
jelzését komolyan vegyék és az ajanlott vizsgalatokat, felmérést a pedagdgiai szakszolgalatnal
elvégeztessék. Az iskola erre hivatalos Gton kiildi el a tanulét.

Amennyiben a szakértbi vizsgalat a nehézség tényét megallapitja, annak sulyossagi foka szerint
jarunk el: az a tanul6 jarhat tovabbra is az iskolaba, akinek a sziilGje vallalja, hogy maga biztosit
megfeleld szakembert ehhez a szlikséges terapias idészakra. Az iskola akkor nyitott erre a
megoldasra, ha a didk egyébként betartja az iskola és a csoport szabalyait, és konstruktiv médon,
minden téle telhetdt megtesz az egyilttmikodés érdekében mind tarsaival, mind a
pedagégusokkal, illetve ha a szil6 is megtesz minden, a pedagdgusokkal egyeztetett lépést
gyermeke optimalis fejlédése érdekében.

A jogszabalyban hatranyos helyzet(inek vagy halmozottan hatranyos helyzetiinek definialt tanulék
szamara iskolank pedagoégiai tobblettevékenysége ugyan kivanatos lenne, azonban nem
szamolunk azzal, hogy jelentkeznének hozzénk ilyen tanulék. Amennyiben egy mar nalunk
jogviszonyban lévd tanul6 kerdl ilyen statuszba, iskoldnk - a fenntartéval kbzdsen - vizsgalja meg a
lehetdségeket arra, hogyan tudja egyedileg a helyzetet megnyugtatéan rendezni,

A tanuléink leszakadasanak, lemorzsolédasanak megel6zésére az egyénre szabott, differencialt
tanulasszervezést, az egyénl tanuldsi Ut kialakitisat és a nyitott, bizalommal teli kapcsolatok
kiépitését és megbrzését alkalmazzuk.
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Kiemelt fontossagi a tehetségek felismerése és fejlesztése. Meggybzédésiink, hogy az
iskolankban kialakitott tanulési kornyezet, azaz a nyitott tanulas, az 6nszervez6dés elésegitése, a
részvétel biztositasa elGseglti a tehetségek kibontakozasat,

Minden pedagdgus, de elsdsorban a csoportvezetd pedagégus és a szaktanar feladata, hogy
felhivia a figyelmet tehetséges tanltvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk
fejlesztésukrol.

E tevékenység kiterjed a tandrai és tanéran kivili terliletekre egyarant. Ez a legszorosabb
egylttmikodést tételezi fel a csaladdal és a tehetségek fejlesztésével foglalkozé intézményekkel

és szakemberekkel.
Alapfeladataink:

A tehetséggondozas és felzarkéztatds moddszereiben célirdnyos tanulds-szervezési eljarasok
alkalmazasa:

e differencialt tanulasszervezés

e kooperativ technikak

e projektmddszer

e tevékenységkdzpontu pedagdgidk

A tehetségfejlesztés lehetdségei iskolankban:
e Egyéni haladasi terv szerinti tanulas
Tehetséggondoz6 programok
Felkészités versenyekre, palyazatokon valé részvételre
Felkészités kdzépiskolai tanulmanyokra
Személyes beszélgetések, a biztatas, a kisérés megfelel formainak megkeresése
Kiugré tehetségek szakemberhez valé iranyitasa, aki gondoskodik megfelelé
fejlesztésikrol.

A tehetséges tanuld kisziirése érdekében folyamatosan figyelemmel kisérjilk a gyermek
adottsagait mindennapi tanérai és tanéran kiviili tevékenysége soran. Feltérképezziik, hogy mely
tanulék rendelkeznek kiemelked6 intellektudlis képességekkel,vagy specifikus tanulasi
kompetencidval, kik a kreativak, kik mutatnak m(vészi adottsagot, vagy valamely teriilet irant
kimagasl6 érdekl6dést, gyors elérehaladast. Figyellink arra, hogy a tehetséges tanulé bizonyos
esetben deficittel is kiizdhet mas tanulési teriileten

Az altalunk tehetségesnek vélelmezett tanulé sziileivel beszélgetést kezdeményeziink, és
javasoljuk a teriiletileg illetékes tehetségpont felkeresését.

12. Kapcsolattartas a tanulokkal

Iskolank kiemelt célja a tanuldk és a pedagdgusok kozotti bizalmi kapcsolat kialakitasa, a tanuldk
megismerése, segitése érdekében. Ezért célunk, hogy a kozosséget érintd Ugyekrdl egyutt
dontsiink a tanulék bevonasaval.

A mindennapos kommunikaci6 legfontosabb allandé szintere a reggeli kdzos beszélgetdkor és a
tanulast kovetd zarokér. Emellett egyéb spontdn beszélgetések alakulnak ki a nap folyaman. A
beszélgetések folyaméan batoritjuk a tanulékat az énérvényesitésre, a gondolataik kifejezésére,
illetve a szabdlyok kialakitasara és betartasara, ami dllandé kommunikéciét eredményez a tanuldk
és a pedagdgusok kozott. Tovabba célunk, hogy a tanulék a demokratikus szemlélet fokozatos
elsajatitasaval csoporton belll, és 6nalléan is képessé véljanak az dnszabdlyozasra..
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13. Kapcsolattartas a szulokkel

Iskolank szemléletébdl adédéan kiemelt szerepe van a sziil6k és a pedagbgusok kézétti
folyamatos kommunikéacionak. Emiatt sziikséges, hogy a szil6 mar a felvételi folyamat soran
megismerkedjen alapelveinkkel, ennek megismerése érdekében mar a felvételi idészakban a
szlld személyes taldlkozén vesz részt a pedagdbgusokkal. A tanév sordn kdtelezben, az éves
munkatervben meghatdrozott szamban és id8pontban szervez(ink sz(l6i taldlkozét, amelyen a 6.
pontban meghatérozott szervezeti egység pedagogusai vesznek részt, az egység csoportjaira
vonatkozd kérdéseket beszélik meg a sziilbkkel. Ezen kivil személyes taldlkozékra a
csoportvezetd és a szilék kozott fogadodrakon illeteve - elézetes egyeztetés utan - barmikor
lehetdség van. Sziikség esetén az iskola vezetése, az iskola fenntartéja és a sziléi képviselet is
kezdeményezheti rendkiviili szilléi értekezlet 6sszehivasat.

A szllbkkel valé kapcsolattartds mindkét fél feleléssége és lehetdsége, hiszen a tanulk érdeke
ezt kivanja. Ennek okan elvarjuk, hogy a sziil6 egyiittm(kod6 legyen az iskolaval, és amennyiben
az iskola irdnydba kérdései, problémai, gondolatai tdmadnak azt az iskola felé fordulva
kommunikalja. A szoros egylttmiikddés érdekében, amennyiben az iskola kezdeményez
parbeszédet, ugy a szllék legyenek nyitottak az informacidra.

A kapcsolattartas elsédlegesen a csoportvezeték és a sziilék kozétt torténik, de ezen tul, ha
igénylik, a szll6k kapcsolatot tarthatnak a munkakozdsségvezetSkkel, és az intézményvezetdvel is
elére megbeszélt fogadé érakon.

A sziilék az intézménnyel dlinak jogviszonyban, igy gyermekiikkkel kapcsolatos kérdésekben a
pedagdgusok, és az intézményvezetd, valamint helyettese tud felvilagositast adni

A sziilbk az intézmény fenntartdjaval kotott szerzédésiikben vallaljak, hogy a pedagégusokkal
egyuttmiikddnek a gyermekeikkel kapcsolatos esetleges probléméak megoldasaban, azaz -
amennyiben sziikséges, véllaljak, hogy gyermekilk nehézségeinek feltarasara, ezek enyhitésére
szakember segitségét veszik igénybe, illetve részt vesznek a pedagdgiai szakszolgalat
vizsgélatain, és a terapias javaslat szerint, az abban meghatarozott ideig jarnak el.

A kapcsolattartas egyéb formai:

- iskolai honlap;

- az iskolaban elhelyezett faliljsag;
- online kapcsolattartas;

- szUl6i talalkozok;

- egyéni fogad6drak;

- a tanulé tajékoztaté fuzete,

- az iskola kdzponti telefonszama.

14. Kapcsolattartas az iskola egyéb partnereivel

Munkank soran szamos kilsés partnerrel tartjuk a kapcsolatot, iskolank fenntartasan és
lzemeltetésén tal, pedagdgiai céljaink megvaldsitdsa érdekében. Intézménylinkben nagyon
fontosak a pénteki kirandulasok, melyek sordn az iskola didkjai a szil6k kézremikddésével vagy
kiilsés helyszinre latogatnak és az ott rendezett programon vesznek részt, vagy az iskolaban
segitik didkjaink részvételét kills6s el6add programjan.

A kiilsd helyszinen pedagdgusaink 4ltal szervezett foglalkozasok (pl. muzeumpedagdgia,
lizemlatogatas stb.) alkalmaval az ottani szakemberekkel a kdzésen kialakitott elvarasok mentén
egyuttmGkodink. Egylttm(koédésink médjat minden esetben a partnerekkel egyutt alakitjuk ki, az
alapelveinkhez és a lehet6ségekhez alkalmazkodva.
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Kiemelt partnereink:

Alternativ és Maganiskolak Egyesdilete
Demokratikus Nevelésért és Tanulasért Egyesiilet
Logiscool

Egyhazi, gazdaségi és tarsadalmi szervezetek
Konyvtar

Vega-Haz Kft.

15. A felvételi eljaras szabalyai. Az iskolavaltas, valamint a tanulé
atvételének szabalyai

Iskolank nyolc évfolyamos altaladnos iskola, amely minden évfolyaméban, ahol szabad férGhelye
van, var tanuldkat.

Iskolank vegyes korosztalyd csoportokba szervezédik. A csoportok megfelelS kialakitasahoz a
didkokat tanévkezdéskor csoportba osztjuk. Ezek kialakitdsanak legf6bb szempontja az, hogy
egylttmikodésre képes kozosség jojjon létre. A késdbbiekben csatlakozni kivand tanulGkat
ugyanezen szempont alapjan szervezziik. A csoportokat a nevelétestiilet a fenti cél megvalésitasa
érdekében év kdzben is médosithatja.

A felvételi eljaras menete
1. A kdvetkezd teljes tanévre sz6l6 felvétel/atvétel esetén

- A sziilé vagy gondvisels felkeresi az iskola honlapjat, ahol regisztracié utan jelentkezési igényt
nyujt be. Amennyiben még nem vett részt személyes tajékoztatdn, ugy akkor idépontot egyeztet az
iskola vezetésével.

- Az intézményvezetd kivalasztja a felvételi eljarasban résztvevé pedagégusokat.

- Személyes talalkozé a szuldvel/szll6kkel elGszor egy tajékoztatd keretein belll zajlik, melyet a
fenntarté altal kijelolt személy tart.

A talalkozéas célja: az iskola bemutatkozasa; az iskola pedagdgiajanak megismerése, megértése,
valamint a szll8k kérdéseinek megvalaszolasa.

- A szilé vagy gondviseld egy kérdGivet tolt ki, melyben kitériink arra, hogy a szilé hogyan
gondolkodik a nyitott tanulasrél, a gyermekek déntéshez val6é jogarél, hogyan latja gyermeke
érzelmi és értelmi fejlodését illetve milyen okok miatt valasztana iskolankat.

- Szlléknek sz616 tajékoztato flizetben leirtak tudomasul vétele

- A tanulé részvétele bemutatkozdé tanitasi napokon.

A taldlkozas célja: az iskola és a tanulé kolcsénés mélyebb megismerése. A tanuld, ha
jelentkezése a szorgalmi id8szakra esik, a nevelbtestilet altal felkinalt, lehetdség szerint
osztalyfokanak megfelel csoportban tolt el 1-5 napot.

Ebben a szakaszban a jelentkez6 tanulé csoportbeli viselkedését, 6nallé tanuldshoz valéd
viszonyat, tarsakkal és a pedagégusokkal valé kapcsolatfelvételét figyeljik meg.

Amennyiben a jelentkezés a szorgalmi id6szakon kivilre esik, akkor a nevelStestilet megbizott
pedagdgusai egy taladlkozén mérik fel a gyermek kapcsolatteremtési készségeit, tanuldshoz vald
hozzaallasat, egyes tanuldsi készségeit.

A nevelbtestiilet megblzott pedagégusai a bemutatkozdé tanitdsi napok utdn egyeztetnek a
tapasztalataikrél. Minden lépés utan az iskola és a csaldd is ddnthet Ggy, hogy az ismerkedési
folyamatot megszakitja.

A gyermek felvételérdl a nevelbtestilet javaslatot tesz az intézményvezetének.
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2. Tanuldk tanév kdzbeni atvétele

Tanuld atvételére akkor van évkdzbeni lehetdség, ha van az adott évfolyamon szabad férbhely.

A felvételi folyamat 2-8. évfolyamos diak esetében:

- A sziil vagy gondviseld felkeresi az iskola honlapjat, ahol regisztracié utan jelentkezési igényt
nyujt be. Amennyiben még nem vett részt személyes tajékoztaton, Ggy akkor idépontot egyeztet az
iskola vezetésével.

- Az intézményvezetd kivalasztja a felvételi eljarasban résztvevé pedagbgusokat.

- Személyes talalkozé a szildvel/szildkkel eldszor egy tajékoztaté keretein belil zajlik, melyet a
fenntartd altal kijeldlt személy tart.

A taldlkozas célja: az iskola bemutatkozasa; az iskola pedagégidjanak megismerése, megértése,
valamint a szll6k kérdéseinek megvalaszolasa.

- A szil vagy gondviseld egy kérdGivet tolt ki, melyben kitériink arra, hogy a szild hogyan
gondolkodik a nyitott tanulasrél, a gyermekek dontéshez valé jogarél, hogyan latja gyermeke
érzelmi és értelmi fejlddését illetve milyen okok miatt valasztana iskolankat.

- Sziiléknek sz0616 tajékoztaté flizetben leirtak tudomasul vétele

- A tanulé részvétele bemutatkoz6 tanitasi napokon.

A talalkozas célja: az iskola és a tanulé kolcsénés mélyebb megismerése. A tanuls, ha
jelentkezése a szorgalmi id8szakra esik, a nevelStestilet altal felkinalt, lehetéség szerint
osztalyfokanak megfeleld csoportban télt el 1-5 napot.

Ebben a szakaszban a jelentkez6 tanulé csoportbeli viselkedését, 6nallé tanulashoz valé
viszonyat, tarsakkal és a pedagégusokkal valé kapcsolatfelvételét figyeljik meg.

A felvételrdl a bemutatkozé napok utan a neveldtestilet tesz javaslatot az intézményvezetdnek.

Ez a leendd elsds tanul6 esetében annyiban mddosul, hogy az 6vodas gyermek egy ismerkedd
napot télt el iskolank 1-2. évfolyamot magaban foglalé csoportjaban. Felvételérdl ezt kovetGen a
nevelbtestilet javaslatot tesz az intézményvezetdnek.

Az elsd osztalyba torténd beiratkozas feltétele, hogy a tanulé az adott naptari évben a hatodik
életévét augusztus 31. napjaig betdltse. Az elsé évfolyamba térténd beiratkozaskor be kell mutatni:
- a gyermek szlletési anyakonyvi kivonatat vagy személyi igazolvanyat;

- a szil6 személyi igazolvanyat;

- a gyermek lakcimkartyajat;

A méasodik-nyolcadik évfolyamba torténd felvétel esetén be kell mutatni:
- a tanulé anyakonyvi kivonatat vagy személyi igazolvanyat,

- a sziild vagy gondviselb személyi igazolvanyat;

- az elvégzett évfolyamokat tandsité bizonyitvanyt,

- az el6z6 iskola 4ltal kiadott atjelentkezési lapot.

16. Atjarhatésag biztositasa

A tanul6 iskolavéltdsa esetén, a bizonyltvany kiaddsa az adott iddszakra megfogalmazott
kévetelmények szdveges értékelésének osztalyzatokra valtasaval torténik. Iskolank alkalmazkodik
a Nemzeti alaptanterv kdvetelményeihez. A tanul6k egyéni haladdsa miatt a helyi tantervbe foglalt
kdvetelményeket a kimeneti pontokhoz rendeljiik hozza.

A kdvetelményeket a 4. a 6. és a 8. évfolyam végén kell teljesiteni. Ezek a kimeneti kovetelmények
illeszkednek a vonatkozd jogszabalyokban megfogalmazott tananyagtartalmakhoz.
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17. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Iskolankban az 1-8. évfolyamon félévente szdveges értékelést kapnak a tanulék. Iskolavaltas,
tovabbtanulds vagy egyéb okokbdl a szdveges értékelés alapjan elvégezziik az osztalyzatokra
véltast, a nevelStestllet altal kidolgozott kritériumrendszer alapjan, a térvényi eléirasoknak
megfelelden..

Az Aatvaltds soran a csoportot vezetd pedagégus a tanulé szdveges értékelései alapjan
osztdlyzatot ajanl meg. Amennyiben a sziil6 az atvéltott érdemjegyekkel nem ért egyet, akkor
kérheti osztalyozd vizsga szervezését.

Abban az esetben, ha a mulasztasok szdma mar az els6 félév végére tdllépte a meghatarozott
mértéket, akkor félévkor osztalyozé vizsgét kell tennie a tanulénak. Egyéb esetben év végén,
juniusban szervezziik meg az osztalyozd vizsgat.

A vizsga szervezésére a kdvetkezd szabalyok vonatkoznak:

1) A tanuld - kiskoru tanuld esetén a sziilGje — a félév vagy a tanitasi év utolsé napjat megeldzé
harmincadik napig, az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott esetben az engedély megadasat
koveté 6t napon beliil jelentheti be, ha osztalyzatdnak megdllapitasa céljabél figgetien
vizsgabizottsag eldtt kivan szdmot adni tud4sarél. A bejelentésben meg kell jelélni, hogy milyen
tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola igazgatéja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a
megyeszékhely szerinti jarasi hivatalnak, amelyik az els6 félév, valamint a tanitasi év utolsé
hetében szervezi meg a vizsgat [Mikr. 73. § (2) bek.]

2) A tanul6 - kiskorti tanul6 esetén a sziilsje — a bizonyitvany atvételét kbvets tizendt napon beldl
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybdl javitdvizsgara utasitottdk, akkor azt fuggetlen
vizsgabizottsag el6tt tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovébbitja a
megyeszéekhely szerinti jarasi hivatalnak [Mikr. 73. § (3) bek.].

Az osztélyozé vizsga kovetelményeit a tanuléval az adott félév elején elkészitett egyéni haladasi
terv valamint a helyi tantervben megfogalmazott kévetelmények alapjan hatarozzuk meg, és a
vizsga el6tt a felkészilési id6 megkezdésekor a tanuld rendelkezésére bocsatjuk.

Az osztalyozé vizsgéak szabdlyait részletesen iskolank vizsgaszabalyzata tartalmazza.

A tanulmanyok alatti vizsgak a hazirendben rdgzitett idpontban keriilnek kitlizésre. A t
anulmanyok alatti vizsgara a tanuldk jelentkeznek, a vizsgak idbpontjarél a vizsgazét a
jelentkezéskor az iskola irasban tajékoztatja.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend:

® A vizsgét a tanév helyi rendjében meghatérozott idészakban lehet tenni, azonban az
intézményvezetd ettdl eltérd idGpontot is kijeldlhet.

* A vizsga idSpontjait az intézményvezets jeléli ki, melyet a helyben szokdsos médon, valamint
az intézmény honlapjan kdzzétesz.

* A vizsga idSpontjarél (év, hénap, nap, éra, perc) és helyszinérél (cim, épllet, terem szdma) a
vizsgazo, illetdleg a kiskoru tanulé esetén a sziils (gondviseld) minimum a vizsga kezdete eldtt
10 nappal tértivevényes postal értesitést kap.

» Egy vizsgaidbszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabél tehets vizsga. Harom évfolyam
anyagabdl csak rendkiviil indokolt esetben, intézményvezetsi engedéllyel lehet vizsgazni.

* Az osztalyozd vizsga kérelemre tdrténd letételét az intézményvezets engedélyezi. Az
osztalyozd vizsgara valé Jelentkezés az iskola titkdrsagan elérhetd formanyomtatvanyon
torténik, az intézményvezetd altal meghatarozottak és kihirdetettek szerint. A jelentkezési
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lapot a tanulé, valamint kiskoru tanulé esetében a gondviseld is alirja. Az osztalyoz6 vizsga
napjan a tanulé mentesil a tanorak latogatasanak kotelezettsége alél.

o Az osztalyozd vizsga kévetelményeit egyénileg, az Iskola helyi tanterve alapjan allitjuk 6ssze.
A vizsga részletes kévetelményeirSl a tanulé és gondviselGje a vizsga el6tt legalabb 6 héttel
irasbeli tdjékoztatast kap.

* A vizsgakdtelezettség a tanulonak az adott évfolyamon tanitott valamennyi tantargyra
vonatkozhat. Ez alél felmentést csak a szakértdi bizotts4g szakvéleményében foglaltak
alapjan, az intézményvezetd adhat engedélyt.

A tanulmanyok alatti vizsgak kildénds eljarasi szabalyai:

e Az [rasbeli vizsga id6tartama —a szakértéi vélemény alapjan ettdl eltérést lehetévé tev esetek
kivételével — tantargyankent és évfolyamonként 45 perc, magyar nyelv és irodalom tantargybé|
60 perc.

e Egy napon legfeljebb két irasbeli vizsgat lehet tenni.

e A szobeli vizsgat az iskola szakos tanaraibdl és a csoportvezeté pedagégusokbél az
intézményvezet6 altal kijeldlt vizsgabizottsag el6tt kell megtartani. A vizsgabizottsag kérdezé
tanara lehetdleg az a tanar legyen, aki a tanul6t el6zéleg tanitotta.

o Az elndki teendbket az intézményvezetd vagy a megbizottja latja el.

e A vizsgan, az elndkdn és a kérdezd tanaron kivill még egy vizsgabizotts4gi tagnak jelen kell
lennie.

e A tanulénak az [rasbeli vizsgan kihGzott tétel (ami tdbb feladatbdl allhat) kidolgozasara
legalabb 20 percet kell biztositani.

o A szobeli feleletek maximélis idétartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja megoldani,
teljes tajekozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal péttételt huzathat vele. Erre is 30
perc a felkészilési idd, valamint 15 perc a felelet id6tartama.

o A vizsgazé osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

o Azt a vizsgazdt, aki akar az irasbeli, akar a szébeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
engedett eszk6zt hasznal, az intézményvezetd a vizsga folytatasatél eltilthatja, a vizsga
eredmeénye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami nem
sikerlilt. Az o6nhiban kivili, indokolt vizsgamegszakitds esetén modot kell adni annak
megismétiésére.

e A vizsga a vizsgazo szamara dijtalan.

e A szabalyosan megtartott vizsga nem ismételheté meg.

e A vizsgardl jegyz6konyv késziil az elndk és a tagok alairasaval, melyet az iskola irattaraban a
jogszabalyban meghatarozott ideig kell 6rizni.

e A jegyzOkonyv vezetéséért és hitelességéért a vizsgabizottsag elndke felel.

s A jegyzkonyvben minden vizsgazot kiilon jegyzékdnyv nyomtatvanyon kell jegyezni.

e A jegyzbkonyv melléklete a vizsgazé (rasbeli dolgozata és feladatlapja, valamint a didk szébeli
felkészilés alatti jegyzetei. Az Irasbeli feladatlapot és jegyzetelés (vazlatkészités) céljara
kapott papirlapot az iskola kérbélyegz&jével el kell latni. A tanuld és a szild kérésre,
egyeztetett idopontban a vizsgaelndk jelenlétében a vizsga dokumentumokba betekinthet,
irasos megjegyzést flizhet az értékeléshez, melyet jegyzékdényvbe kell venni.

® Az irasbeli dolgozatot a szaktanar piros tollal javitja, a hibdk megjelolésével értékeli és
alairasaval latja el. A javitas téves bejegyzéseit lathaté médon szignalva kell jeléini.

e A vizsga eredményét a torzslapba és a bizonyitvanyba a jogszabalyban meghatarozott
zaradékokkal be kell vezetni.

e A vizsgaeredmény kihirdetésének legkésébb a vizsgat, tébb vizsga esetén a legutébb
teljesitett vizsgat kdvetd masodik munkanapon meg kell térténnie.

22

Scanned with CamScanner



HELYI TANTERV

18. A valasztott kerettanterv megnevezése

A Nemzeti alaptanterv kiadasarél, bevezetésérol és alkalmazasarol sz6l6 110/2012. (V1. 4.) Korm.
rendelet médositasardl szolé 5/2020. (I. 31) Korm. rendelet 7. § (2) bekezdésének c¢) pontja
alapjéan iskolank helyi tanterve az emberi er6forrasok minisztere altal kiadott kerettantervek kézil
az Oktatasi Hivatal &ltal megjelentetett Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyama szamara,
tovabba a Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyama szamara cim( kerettantervekre épal.

19. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok
helyi megvaldsitasa

A Nemzeti alaptanterv hét kompetenciateriilet fejlesztését tlzi ki. Az alabbiakban ezeknek a
fejlesztési feladatoknak iskolankban megjelené szintereit és megvalésuldsi médjait vesszik
szamba.

1. A tanulas kompetenciai

Az aktiv, oniranyitott tanulas kompetencidinak birtoklasahoz a tanulé egyéni tanulasi Gtvonalakon,
bels6 motivacioval 6sztonzott tevékenységekkel, 6nszabalyozé stratégiak alkalmazasaval, a tudas
aktiv konstrualasaval jut el. A tanulé az aktlv, éniranyitott tanulds kompetenciait az élet kiilénb6zé
teriiletein valtozatos helyzetekben és szerepekben, 6nalléan, valamint masokkal is egyuttmikodve
alkalmazza céljai megvaldsitasa érdekében.

Célunk, hogy tanuléink olyan tudast szerezzenek, amelyet uj helyzetekben is képesek alkalmazni.
A tanuldsi folyamat része az érdekl6dés felkeltése, az inspiracié, a személyre szabott tanulasi
lehetéségek felajanlasa, egyéni vagy egyltt tanulas. A tervezés és a munkafolyamatok
kivitelezése, tanacsadas, értékelés, dnértékelés, az informacidforrasok felkutatisa és értékelése,
tananyagkapcsolatok, talalkozasi pontok feltarasa mind része a tananyag elsajatitasanak. Tanar és
didk kozosen, egymast inspiralva és segitve, orommel és elkételezetten tanul, és fejlddik, kdzdsen
alkotja meg sajat tudasat. Ebben a kdzds térben szeretnénk biztositani azt, hogy minden tanuld
bejarhassa a maga tempdjaban egyéni tanulasi Gtjat, ismerje meg erGsségeit, melyekre
tamaszkodhat egész élete soran. A tanulas targyat, eszkdzeit, médszereit ismerje és alkalmazza.

Szinterei: egyéni haladasi terv szerinti tanulds, tanulasmddszertani technikdk atadasa, projektek,
kirandulasok, kisérletek, kdnyvtarlatogatas, foglalkozasok, szakkérok, tananyagfeldolgozas, iddsek
otthona, muzeumlatogatasok, szinhaz, zenei foglalkozasok, tanulasi idén til szervezett programok.

2. A kommunikéaciés kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

Legfébb céljaink kdzé tartozik az anyanyelvi kompetencia fejlesztése, a beszélt és irott nyelv
kifejez6 és arnyalt hasznélatanak eldsegltése.

Iskolakbzbsségiink dsztdnzd kérnyezetet és lehetdséget teremt arra, hogy a tanuldék széban és
rAsban, hagyomdnyos, alternatlv és Infokommunlkaciés csatornakat, eszkdzoket felhasznalva,
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anyanyelven és idegen nyelven, valtozatos beszédhelyzetekben, hatékonyan és etikus médon
kommunikaljanak egymassal, valamint az iskolan belili és iskolan kiviili kézésségek tagjaival.

Célunk, hogy tudatosan tervezett, az életkori sajatossagoknak megfelel6 tanuléi tevékenységek
révén fejlessziik a tanuldk anyanyelvi kommunikéaciés kompetenciait. Meggy6z6désiink, hogy az
anyanyelvi kommunikdciés készségek, ismeretek és attitidok jelentés mértékben befolyasoljak az
egyes tanuldsi terlileteken megszerezheté tudads mélységét és mindségét, a kildnbozs nyelvi
tevékenységek hatékonysagat és eredményességét, valamint az Onkifejezés képességét.
Ugyanigy az idegennyelv tanulds-tanitas folyamataban arra téreksziink, hogy a nyelvtanulé képes
legyen a nyelvet kommunikéciés szdndékainak, céljainak megfeleléen valédi szituaciGkban
hasznalni, nyelvtudasat felhasznalhassa ismeretszerzésre éppugy, mint személyes és szakmai
céljai elérésére, mind természetes, mind pedig digitélis térben. Az éI6 idegennyelv tanulas-tanitas
soran a tanulék tehat olyan nyelvhasznalékka valnak, akik nyelvismeretiik altal jobban megismerik
és megértik az adott nyelvet hasznalé embereket és kultirékat is, nyitottabba, megértébbé,
érdeklddSbbé és tajékozottabba véalnak. Ez tdmogatja személyes és tarsas kompetencidik
fejlédését is.

Szinterei: beszélgetkorok, iskolagy(ilés, egyéni haladasi terv szerinti tanulas, projektek, pénteki
foglalkozasok, Dyned hasznalat, digitalis programok hasznélata, latogatas az idések otthonaban,
kdnyvtarhasznalat, tanulmanyi kirandulasok

3. A digitalis kompetenciak

A tanulas elengedhetetlen eszkdze a digitalis irastudas, az elektronikus médiafellletek magabiztos
hasznalata. A digitalis technolégia a mai tanulék mindennapjaiban, mint alapkészség jelenik meg.
Célunk, hogy tudatos eszkdzhasznaléva véljanak az infokommunikaciés eszkézok hasznalata és a
digitalis kompetenciak fejlesztése révén.

Didkjaink mar beleszilettek a digitalis korba, életik részét képezi az infokommunikaciés
technolégiak hasznalata. A digitalis naprakészseg eldsegiti az egész életen at tarté tanulast,
hasznalata nélkilézhetetlen a modern tarsadalomban. Az IKT (informaciés és kommunikacios
technolégiak), a digitalis eszkézhasznalat lehetdvé teszi, tAmogatja az 6nallé tanulast az iskolaban
és otthoni kdrnyezetben is. A tanulé énalléan valaszthat tanulasi médot, eszkozt, internetes, akar
felhé alapi tananyagot maganak. A digitdlis eszkdézok hasznalata segitséget nyujt a didkok
differencialt munkajahoz, egyéni utak bejarasahoz is.

A digitalis alkalmazasok hasznalata fontos, gyors, modern informaciészerzési eszkéz. A tanulas
folyamata soran sokféle informatikai eszkdzt hasznalunk (tablet, laptop, projektor, pointer, scanner,
nyomtaté, digitalis mikroszkép, zenei eszk6zok stb.).

Eletkoronként eltérd a digitdlis eszkézok napi hasznalata, melynek mértéke az életkorral
fokozatosan névekszik. Ismerik és haszndljak az életkoruknak megfeleld digitalis forrasokat az
ismereteik bévitéséhez, rendszerezéséhez.

A fontosabb szamitégépes szbvegszerkesztdk, tablazatok, grafikonok, prezentald alkalmazasok
ismerete jol beillesztheté az énalléan, de a kooperativ munka sordn végzett tanulasba is. Az IKT
eszk6zok bevonasa, a digitdlis naprakészség kapcsolédik a mindennapos nyelvtanulas
eredményességéhez. Az IKT eszk6zok aktiv bevonasa a korszer(l differencialt tanuldsszervezésbe
és az egyéni tempéban végzett nyelvtanulasba iskoldnkban mindennapos gyakorlat, melynek az
angol Dyned oktatéprogram elengedhetetlen eszkdze, A tanuldk életkordnak megfeleld, egyéb
nyelvtanulast fejleszté alkalmazasokkal, online jatékokkal, tartalmakkal szorgalmazzuk énalld,
autodidakta tanuldsukat is. Ebben segltséglinkre vannak a szétanulé appok, ellendrz8, gyakorlé-
és oktatévidedk.
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A digitalis frds és olvasas mellett a programozast, mint felhasznaléi szinti képességet is
szeretnénk megvaldsitani. A tanul6k lehetGséget kaphatnak a Logiscool programozé iskolaval valé
egylttmiikddés keretében délutani szakkoron a programozassal valé megismerkedésre.

A fotés és mozgoképes alkalmazéasok, eszk6zok hasznalata legtobbszor a projektek soran jelenik
meg, de része a tobbi innovatlv, kreatlv tananyag-feldolgozasnak is. Alapveté célunk az
infokommunikaciés technolégidkhoz kapcsolédé Ismeretek, készségek és attitGdék, jogi
szabélyozasok megismerése. Az internetes kommunikéacid, e-mail, weblapok, férumok hasznalata
altal nyujtott lehetdségek tarhaza, és az ezekben rejlé veszélyek, informéciék megbizhatésadganak
megismerése, a valdsadg és a virtudlis vilag kozotti kilonbségek felismerésére nagy hangsalyt
forditunk. Osztdndzziik a tanuldkat a sajat érdekilkben bedllitott sz(ir6k hasznalatara és a tudatos
médiahasznalatra.

A kompetencia fejlesztése sordn célunk, hogy tanuldinkban alakuljon ki alapvetd digitalis
irni-olvasni tudas készség.

Célunk, hogy a didkok tudatos eszkdzhasznaléva véljanak az infokommunikéciés eszkdzok
hasznalata és a digitalis kompetencidk fejlesztése révén. A digitalis szovegfeldolgozasok révén
fejlédjék a tanuldk iraskészsége, ismerjék meg a digitalis informaciéforrasokat, tanuljak meg azok
kritikus és etikus hasznalatat. Ismerjék és hasznéljak az életkoruknak megfeleld digitalis forrasokat
ismereteik bévitéséhez, rendszerezéséhez.

A nevelési-oktatasi szakasz végére a tanuld felismeri, értelmezi a szbévegben a szamara
ismeretlen szavakat, kifejezéseket. Hasznal életkoranak megfeleld digitélis és hagyoményos
szoétarakat, érdeklédésének megfeleléen digitalis szévegek altal béviti ismereteit. alapvetd digitalis
kapcsolattarté formékat alkalmaz. Eletkoranak és nyelvi szintiének megfelels digitalis nyelvtanulasi
forrasokat, eszkozoket és mobilalkalmazasokat hasznal, tovabba kiaknazza a tanéran kivili
nyelvtanulasi lehetdségeket, nyelvtudasat kapcsolatépitésre haszndlja személyes interakcidkban.
Ismeri, érti és etikusan alkalmazza a digitalis és multimédias szemléltetést; kilonb6z6, a munka
vildagaban is hasznalt hivatalos szévegeket alkot digitélis fellileteken (pl. kérvény, beadvany,
nyilatkozat, egyszer(i szerzédés, meghatalmazas, oOnéletrajz, motivaciés levél) Etikusan és
kritikusan haszndlja a vilaghalon talalhatd és egyéb digitalis adatbazisokat, alkalmazza a tanult
helyesirasi és szerkesztési szabalyokat, hasznalja a digitalis helyesirasi szabalyzatot és sz6tart.

Szinterei: digitalis eszkdzOk és fellletek hasznalata, nyelvtanulds, székincsfejlesztés, digitalis
nyelvhasznalat, kreativ és digitalis széveg- és képalkotas, digitalis sz6vegek olvasasa, irasa.

4. A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

Fejlesztési célunk, hogy a tanulé az egyes tanulasi teriileteken bellil elsajatitsa azt a tudast,
amelynek alapjan azonositani képes az adat, a tény és a bizonyiték jellemzdit, felismerje a
tudomanyos szempontbdl helytallé megaéllapitdsok és altudomanyos allitisok kdzotti
kilonbségeket. A problémamegoldds sordn alkalmazni tudja az analizald, szintetizalé és
algoritmizalé gondolkodasi formakat, valamint az induktlv, deduktiv és abduktiv kdvetkeztetések
szabalyait, alkalmazasi teriileteit.

Szeretnénk, hogy a tanulé a megszerzett ismereteket a hétkdznapi szituaciékban is haszonnal
gyakorolja.
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A matematikai kompetencia harom dsszetevdje:

1. Matematikai tantargyl ismeretek

2. Matematika-specifikus készségek, képességek

3. Motivumok, attitidok
Készségek: + szamlalas + szdmolds * mennyiségi kdvetkeztetés ¢ becslés ¢ mérés
mértékegységvaltas « szoveges feladat megoldas
Gondolkodasi képességek: * rendszerezés * kombinativitas * deduktiv kdvetkeztetés « induktiv
kbvetkeztetés « valdszinliségi kdvetkeztetés * érvelés « bizonyitas
Kommunikaciés képességek: * relacioszokincs » szbvegértés ¢ szovegértelmezés « térlatas, térbeli
viszonyok * abrazolas * prezentacio
Tudasszerzd képességek: * problémaérzékenység (kérdések) « probléma reprezentacié -
eredetiség, kreativitas * probléma-megoldas * metakognicié
Tanulasi képességek: + figyelem « rész-egész észlelés + emlékezet + feladattartis -
feladatmegoldasi sebesség

A matematikai gondolkodas kompetenciajanak fejlesztési szinterei: egyéni haladasi terv szerinti
tanulas, beszélgetSkdrdk, projektek, témahetek, szabadid8s foglalkozasok (pl. tarsasjatékok),
tanulmanyi kirandulasok

5. A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

Az iskola feladata, hogy a tanuldk iskolai életének iranyitadsa és megszervezése soran tdmogassa
a hatékony és kiegyensulyozott tarsas kapcsolatokat. Szerepet vallalunk olyan készségek
megszerzésében, melyek a pozitiv énkép, a valtozasokhoz is alkalmazkodni tudé egyéni életméd
kialakitasaban segitenek. A személyes és tarsas kompetencidk kialakitasa soran iskolank kilén
hangsulyt helyez a tanulok testi egészséggel, a tarsadalmi-érzelmi jélléttel, a biztonsaggal, az
emberi kapcsolatokkal, a hétkéznapi technoldgiai eszkdzok hasznélataval, valamint a személyes
penzugyi teveékenységek lebonyolitdsdval és a fogyasztds megszervezésével kapcsolatos
kompetencidkra. Szamunkra fontos az értelmez6, rendszerez6 gondolkodas, valodi 6sszefliggések
rendszerszint{ felismerése.

Masokkal valé egylttmikodés révén, az alkalmazkodas, a kreativitas, feleldsségvallalas, a széles
latdkor kompetencidinak megszerzésével meglévd tudasbél Gj tudas létrehozasara nyilik
lehetbség.

Kezdemeényez6 és kapcsolatteremtd készség megszerzése segiti a tanulét, hogy megszervezze
sajat tanulasat, nyitott legyen az egyiitt tanulasra. A kompetens tanulé tanulasat értékeli, sajat
vagy a kézds tudasat megosztja, ha szilkséges, tdmogatast kér. Napirendeket és hosszutavu
cselekvesi terveket készit, értékeli ezek megvalésulasét. Tarsas helyzetekben felismeri feladatat,
szerepét a csoportban, csoporttagként végez kilénbéz6 tevékenységeket. Onreflexidra képes. Az
akadalyokbdl kovetkezd valsaghelyzetekre megkiizdéssel valaszol, alkalmazza az egyeéni vagy
kbzOsségi krizis- és konfliktushelyzetek kezelésének mddszereit, dontéseket hoz és azok alapjan
jar el. Problémamegoldé gondolkodasra és kompromisszum kétésre képes. Kritikus fogyasztoéi
szemléletet és helyes taplalkozasi szokasokat sajatit el. A tanulé torekszik sajat személyes, tarsas
és testi j6llétének kialakitdsara, valamint az egész életen &t tartd tanulas megvaldsitasara.
Elethosszig tarté cselekvd, tevékeny, olyan harmonikus szokésrendszert alakit ki, amelynek része
a nemek kozotti kilonbségek tiszteletben tartdsa, a szexudlis viselkedéskultira, az
egészségtudatossag és a kdrnyezet tisztelete. Empétia és segitékészség jellemzi. Ertéknek tekinti
masok tiszteletét, a konszenzusra valé torekvést, elSitéleteinek felismerését és megvaltoztatasat.

Sajat tevékenységeire, élethelyzetére és visszajelzésekre reflektlva redlisan szemléli Gnmagat,
onértékelése pozitiv.
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Szinterei: beszélgetdkorok, iskolagy(ilés, egyéni haladasi terv szerinti tanulas, csoportmunka,
projektek, témahetek, ©Onkéntes munka, egymésra figyelés, segitségnyujtas, egymas
korrepetalasa, kiilsds programokon kisérés, id8sek otthonaban latogatas.

6. A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturélis tudatossag kompetenciai

A kreativitds, onkifejezés és kulturdlis tudatossag és kifejez6képesség magéaban foglalja
iskoldnkban az esztétikai megismerés, illetve elképzelések, élmények és érzések kreativ
kifejezésének fontossagat. Tanuldink tegyeék ezt a mindennapi életilk részévé a tradicionalis
mivészetek teriletein keresztll, illetve a média segitségével, ideértve kilénésen az irodalmat, a
zenét, a tancot, a dramat, a babjatékot, a vizudlis mivészeteket, a targyak, épiiletek, terek
kultarajat, a modern mivészeti kifejez6eszkozoket, a fotét és a mozgdképet.

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag és kifejezéképesség az alapja
annak, hogy a tanulé at tudja élIni a vilagban elfoglalt helyét. Ismerje meg és ébredjen ra a helyi, a
nemzeti, az eurépai és az egyetemes kulturalis 6rokség fontossagara. Tegye alapvetd ismeretei
részévé a fébb milvészeti alkotdsokat, a népszerli kortars kultira és kifejezésmédok
vonatkozasaban is. |ldetartozik Eurépa (az eurdpai orszagok, nemzetek és kisebbségek) kulturalis
és nyelvi sokféleségének a megdlrzésére iranyulé igénynek, a kozizlés fejlédésének, valamint az
esztétikum mindennapokban betéltétt szerepének a megértése.

Olyan képességek tartoznak ide, mint mivészi onkifejezés, mialkotasok és eldadasok elemzése,
sajat nézdpont Osszevetése masok véleményével, a kulturdlis tevékenységben rejlé gazdasagi
lehetéségek felismerése és kiaknazasa.

Szinterei: beszélgetdkor, projektek, témahetek, érzékenyitd foglalkozasok, délutani foglalkozasok,
kulturalis intézmények latogatasa.

7. Munkavallaléi, innovacios és vallalkoz6i kompetencia

Tanuldinkat tdmogatjuk abban, hogy megismerjék tdgabb kdrnyezetiiket, és képesek legyenek a
kinalkozé lehetGségek megragadasara. Mar az elsé évfolyamtdl téreksziink a tudas, a kreativitas,
a kezdeményezd, az Gjitasra vald beallitédas és a kockazatvallalas fogalmanak bevezetésére.

Szinterei lehetnek a kisérletek, projektek, Ujrahasznositott termékek elSallitasa, cégek,
véllalkozasok, munkahelyek meglatogatasa. Késztetés azoknak a teriileteknek keresésére, ahol
az ember vallalkoz6i készségei teljes skalajat kamatoztathatja — példaul otthon, az iskolaban és a
helyi kdzésségben.

A tanulék egyéni vagy csoportos projektmunkakat készitenek, melyeknek egyik célkitizése, hogy
terveket készitsenek és hajtsanak végre, munkat szervezzenek, végezzenek egyénileg és
csoportosan, tapasztalataikat értékeljék, személyes erSsségeiket és gyengeségeiket felismerjék.
Mindez alapjat képezheti azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran felnottként sziikséglk lehet.

Tovabbi célunk, hogy a tanulék képesek legyenek a kihivasok felismerésére, értelmezésére.
Tudjanak a pénz vilagaban tajékozodni.

Munkavallaléi kompetencia fejlesztése terén az iskoldnknak - a tanuldk életkordhoz és a
lehetéségekhez képest — atfogd képet kell nyljtania a munka vildgardl. Ennek érdekében olyan
feltételeket, tevékenységeket igyeksziink biztositani, amelyek eldsegithetik, hogy a tanuldk
kiprébalhassak képességeiket, elmélyedhessenek az érdekldésiiknek megfeleld teriileteken,
ezzel is fejlesztve dnismeretiiket és palyaismeretiiket.
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A jelenlegi és a jovenddbeli munkerdpiacon fontos készségek, mint a csapatmunka, a csapatban
valé gondolkodas és m(ikddés készseége, a valés idegen nyelvi kommunikaciés tudas és a digitalis
tudas, mind kiemelt hangsulyt kapnak iskolankban.

Szinterei: témahetek, projektek, szituacids jatékok, egyéni haladasi terv szerinti tanulds, pénteki
palyaorientacios foglalkozasok, tanc, zene, testnevelés és sport, idegennyelv tanulas,

20. Tantargyi kovetelmények és éraszamok

A kotelezd foglalkozasok keretei alkalmazkodnak a tanulék mindenkori életkori sajatossagaihoz,
ennek megfeleléen az 6rak idétartama 20 és 90 perc k6z6tt lehet. A didkok egy nap legalabb 245
percnyi, legfeliebb 300 percnyi kdtelezd foglalkozéson vesznek részt. A kotelezd foglalkozasokon
heterogén életkoru csoportokban, parban, vagy egyénileg tanulnak. A foglalkozasok az iskola
épuletén belll vagy kivul folynak, tovabba megvalésulhatnak egyéb kiilsé helyszineken is. A
kerettantervhez igazitott ératervek osztalyonként éves bontasban, 45 perces tanéraval kerliinek
megvaldsitasra, az évfolyamokon a kerettantervben megfogalmazott minimumokat tekintjik
iranyadénak.

Iskolankban a nevelés-oktatas az oktatasért felelds miniszter altal kbzzétett kerettanterv szerint
valésul meg, az idbkereteket a tapasztalati tanulas igényeinek megfeleléen hasznéljuk fel: az
ismeretanyag feldolgozadsa projektben, interdiszciplinarisan és tombositve is megtdrténhet.
Lehetdség van a csoportokban a team-oktatésra, a szaktanarok és csoportvezetd tanarok kozotti
egyuttmikddés megvaldsitasara. 7-8. évfolyamon a természettudomanyos targyakat integraitan
oktatjuk.

A tantargyi 6rakat tdmbdositve, epochalis rendszerben is tartunk, kiléndsen a tapasztalati tanulast
igényld tantargyi tartalmakat igyeksziink kiilsé helyszinek, vagy kiilsés szakemberek bevonasaval
tantargyakat integralva epochaként feldolgozni.

A kerettanterv szerinti tananyag feldolgozasa soran figyelemmel vagyunk az eltérd elézetes
tudasra, a tanulok egyéni haladasi (iteméhez igazitott tanulasra, a hidnyossagok pétlasara. A
tanulasi folyamatban el6fordulhatnak gyorsabb, lassabb, elmélyiiitebb és iddigényesebb
periddusok is. A tantargyi kdvetelmények teljesitését a negyedik, valamint a hatodik és nyolcadik
évfolyam végére tekintjik minden tanuld esetén kételezd érvénylnek. Ezen periédusokon belil a
csoportvezetdk a tanulok egyeni fejlodési, haladasi Gtemét rugalmasabban kezelhetik. A tantargyi
kovetelmények Osszhangban vannak a Nemzeti alaptanterv kdvetelményeivel. A teljesitéshez
szukséges tudast a tanul6k a kotelezd, a valaszthaté foglalkozasokon és, amennyiben sziikséges,
az otthoni felkészlilés soran szerzik meg.
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Altaldnos iskola 1-8. évfolyam tantargyakhoz tartozé ératerv:

Oraterv tantargyanként 1-4, évfolyam teljes 5-8. évfolyam teljes
ciklusara ciklusara

Magyar nyelv és irodalom 816 476

El5 idegen nyelv- angol 68 408

Matematika 544 476

Etika 136 136

Torténelem - 272

Allampolgéri ismeretek (8. 34
évfolyam)

Kornyezetismeret (3.-4. évfolyam) 68 .

Természettudomany (5.-6. - 136
évfolyam)

306

Integralt természettudomany (7-8.
évfolyam)

(fizika, biolégia, kémia modulok)

Féldrajz - 102

Enek-zene 272 170

Vizualis kultdra 238 136

Drama és szinhaz (5. oszt.) - 34
Hon- és népismeret (6. oszt.) 34
Technika és tervezés 136 102
Testnevelés 680 680

Digitalis kultura 68 136
Koézosségi nevelés (osztalyfonoki) - 136
Szabadon felhasznalhat6 érakeret* 272 238

* Als6 tagozaton magyar nyelv és irodalom tantargy magasabb éraszamban tanitasara, felsd
tagozaton a k6zosségi nevelés tantargy magasabb déraszamon térténd tanitasara.

Az ératervnek megfeleld tantervi tartalmakat a kerettantervben szabalyozottak szerint alkalmazzuk.
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21. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok

A tanulok a délelbtti és a délutani tanulasi id6szak egyes részeiben kildnféle tantargyakhoz
kapcsolddd témakkal és projektekkel is foglalkoznak, illetve a délutani szabadidé savban szakkéri
foglalkozéasok kdzil valaszthatnak. A szabadon vélaszthatd foglalkozasok jatékosan, tapasztalati
uton kapcsolédnak az elsajatitandd témakorokhoz.

A Nemzeti Alaptanterv elSirasa szerint az elsé idegen nyelv oktatasa legkésébb az 4ltalanos iskola
4. évfolyaman kezdddik. Amennyiben az 1-3. évfolyam idegennyelv-oktatisaban képzett
pedagdgus alkalmazasa az adott tanévben megoldott, ezen évfolyamoknak szakkéri jelleggel zajlik
az elsd idegen nyelv oktatasa.

A tanulék donthetnek arrdl, hogy éppen melyik tantargyban mélyiilnek el igazan. A délutani
foglalkozasok témajat 6k maguk is kérhetik, illetve szorgalmazzuk a kortarsaktél valé tanulds
lehetéségét. Nyolcadik évfolyamon a kézponti felvételi vizsgéra valé sikeres felkésziilés érdekében
a délutani savban felvételi eldkészitést tartunk. A foglalkozasok kivalasztasaban fontos

szempontunk, hogy a tanuldk a kotelez6 ismeretanyagon tul val6di, hasznalhaté tudast
szerezzenek.

22. Projektoktatas

Projektmddszert, mint a tanulék érdeklédésére, a tanarok és a didkok kézds tevékenységére épitd
modszert értelmezziik, amely a megismerési folyamatot projektek sorozataként tervezi meg. A
projektek olyan komplex feladatok, melyek elvégzése soran a témat annak széles korl (térténeti,
technikai, gazdasagi stb.) ésszefliggésrendszerében dolgozzak fel a tanuldk. A tanuld tarsaival
kdzosen tervez és hajt végre kooperativ tevékenységeket, projekteket. A kézés munkaban érvel,
képes a vitara, az érvei utkoztetésére.

A tanulmanyaink soran szeretnénk elérni, hogy tanuléink a teljes projektkdrt maguk szervezzék
meg és hajtsak vegre.

A telies projektkor lépései: témavélasztas, elzetes kutatds, javaslattétel, mentor vélasztésa,
terepmunka-anyaggy(ijtés, portfolié 6sszeéllitasa, eldadas, onreflexio-onértékelés, értékelés (Linda
C. Aronson).

Jellemzdi: nagyfokl 6nallésag és szabadsag, az ismeretek integralasa, fejlett kapcsolatkezelés. A
projekteken dolgozhatnak a tanulék egyediil, parban, kis- és nagycsoportban is. A projektoktatas
sordn a tanuldk sajat érdeklGdésére, az egyéni utak bejarasara nagy hangsulyt fektetink. A
rugalmas id8beosztas segiti, hogy a tanuldk sajat tempéjukban, fejlettségi szintjikon dolgozzanak.
A projektek megvalésitdsa egyben Onként vallalt szorgalmi, hazi feladat. A délutani tanulasi
savban lehetdségiik van barmely csoport tanuléival is egyittm{kddni a kivitelezés érdekében. A
tanar mint segits, inspirlé vesz részt a munkafolyamatban, visszajelzéseket ad, nem iranyit,
mentor a kivitelezésben. Lehetéség van a témékhoz kapcsolédéan a tananyagtartalmakat is
megismerni és gyakorolni, tapasztalatként kiprébaini. A munka soran lehetség van ujfajta tanulasi
és a szocidlis kompetenciak megismerésére is. A projektek élményszeri feldolgozasa, a tanuldk
egyéni bedllitottsdga, sokszinlisége lehetdséget ad a téma tébb szemszfigbél vald
megkozelitésére, tobb tantargy anyaganak komplex értelmezésére. Az adott projekttémahoz
kapcsolédéan havonta egyszer egy tanulmanyi kirdndulason is részt vesznek a tanuldk. A té"ma
felvetése és a témaval valé foglalkozas a tanuldk dnéllésagan alapul, a pedagdgusok, a kiilsd
segiték szerepe ennek az dnallésagnak a segltése.
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A projektek kivitelezésének menete:
¢ a pedagégusok kihirdetik az adott havi projekt cimszavait, hivészavait, és a projektekhez
bevezetd bemutatdkat tartanak a tanuldknak;
* a projektben fellelhetd fGbb kapcsolédasi pontok, altalanos gondolattérkép elkészitése
tervezési fazisként,
tanulék otletelési fazisa a lehetséges megvaldsitasrol;
egyeztetés a valasztott témardl a tanarral;
a tanuléi tervek véglegesitése és ltemterv elkészitése:
a projekt megvaldsitasa;
a portfélié dsszeallitasa;
a projekt el6adasa, bemutatasa kozonség elétt;
a projekt megyvitatasa;
a tanulé onreflexi6ja a tanulasi folyamatra, énértékelés;
a produktumok, a munkafolyamat, el6adasmad értékelése (tanuldk énértékelése);
a reésztvevdk visszajelzései.

Ertékelési szempontok a projektek megvalésuldsanal:
e el6zetes anyag és informéaciégy(ités;
* a projekt megvalésulasanak dokumentalasa, az eredmények 6sszehasonlitasa a kitizott
célokkal;
kitartas, raforditott id6;
eldadasmaéd, onbizalom;
0j ismeretek elsajatitasa;
egylttmikodés, csapatmunka foka;
sajat Otletek megvaldsitasa;
vitakészség.

Tanul6i 6nértékeléshez seqitd kérdések:

e Milyen feladatokat vallaltdl? Ha csapatban dolgoztal, milyen részfeladataid voltak?
Megfeleld volt-e ezek kijeldlése, elvégzése? Egyenlden volt-e elosztva a csapatban a
munka? Milyen volt a tagok kézotti egyittmlkddés, hogyan valdsult ez meg?

Mely Iépéseknél érezted magad bizonytalanul és miért?

Mennyi id6t szantél a projektre, ebbdl mennyi volt tanulasi idén kiviili, otthoni?

Mely lépések voltak a tervezettnél idSigényesebbek?

Mennyire vagy elégedett a sajat teljesitményeddel?

Szikség volt-e tovabbi Iépések beiktatasara?

Mddosult-e az id6terv?

Melyek voltak a legfébb vart és varatlan nehézségek?

Mi volt szamodra a projekt elkészitésének haszna? Mit tanultal meg altala magadrél?

23. M(ivészeti nevelés

A mivészeti nevelés fontos célja, hogy segitse a tanuldkat az &ket kériilvevd vilag vizudlisan
értelmezhet6 jelenségeinek megértésében, ezen beliil a vizualis mlvészeti alkotasok atélésében
és értelmezésében, illetve ennek segitségével kdrnyezetiik tudatos alakitasaban.

Emellett nagyon fontos cél, hogy a tanulék tudatositsak sajat gydkereiket, megismerjék a
legfontosabb  képzémlvészeti és épitészeti mlalkotdsokat, nemzetink hagyomanyos
targykultirajat és diszitdmlvészetét. A mlvészeti nevelds kulcsszerepet jatszik a tanuldk érzelmi
fejlesztésében, mely az &ket koriilvevé vildghoz valé pozitlv érzelml viszonyulasuk kialakitasanak
fontos eszkdze. Iskoldnkban a mivészeti neveldés része a kortars és klasszikus mivészetekkel
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valé megismerkedés, mizeumok, kidllitdsok és bemutatdk latogatasa a pedagégusok vezetésével,
a délutani tanuldsi savban, vagy szakkdri jelleggel, valamint a pénteki programokon,

Kozos alkotd tevékenységgel készilink az Unnepnapokra, mellyel elésegitjik a hagyomanydrzést,
a kozosséghez tartozas elmélyllését. A mlvészeti alkotdtevékenység folyamata hatdssal van a
tanuldk pozitiv énképére, dnkifejezésiikre, egymas elfogadéasara és csapatmunkajukra,

A projektek megvaldsitasa soran szamos mivészi technikat és munkamédszert ismerhetnek meg
a tanuldk, és biztatjuk &ket, hogy a megtanult eljarasokat a kés6bbiekben is batran alkalmazzak. A
szabad alkotasra, mint kikapcsolédasi lehetdségre, onkifejezésre és kiteljesedésre tekintink.

Ezalatt a didkjaink rejtett képességei, kreativitasa és problémamegoldé gondolkodasa is szabadon
fejlédik.

Témanapok keretein bellil egy adott témat kilénb6z6 mivészeti tevékenységekkel (zene, tanc,
drama, festészet) dolgoznak fel.

24. |degennyelv-oktatas

Az ¢él6 idegen nyelvek ismerete kiilénésen fontos a XXI. szdzad emberének. Elengedhetetien
vilagunk kiilénbdz6 kulturainak elfogadasahoz, értékeinek megértéséhez és megbecsiiléséhez.
Fontos a vildg dolgaiban valé megbizhaté tajékozédashoz, a felelés és szabad dontések
meghozataldhoz, a nemzetkdzi kommunikaciéba valé bekapcsolédashoz és a munkaerpiacon
valé boldogulashoz. Nélunk az éI6 idegen nyelv tanuldsitanitasi folyamat kézéppontjaban a
tevékenység és a tanulé All.

Az él6 idegen nyelvek esetében a hangsuly attevédik a nyelvelsajatitasrél a tudatos
nyelvtanulasra. Célunk, diakjaink aktiv, 6nallé nyelvtanuléva nevelése. Iskolankban az é16 idegen
nyelv- tanitas kommunikaciokézpontu interdiszciplinaris szemléletd.

Elsé idegen nyelvként iskolankban angol nyelvet oktatunk, de szakkérék szadmara a délutani
savban helyet adunk mas nyelvoktatasnak is.

Iskolankban a didkok az életkoruknak megfeleld, az életkori sajatossagokhoz igazodé nyelvtudast

szereznek sajat érdeklédésuk, haladasi (temik figyelembevételével. Az angol nyelv
elsajatitdsaban is egyéni tanulasi Utjaikon tAmogatjuk Sket.

A tobbi tantargyhoz hasonléan szeretnénk elémi a tanulokkal, hogy az alapmiiveltség részeként
idegen nyelven legyenek képesek onalléan, hiteles informaciéhoz jutni, gondolataikat és

kérdéseiket megfogalmazni, tanuldsi lehet6ségeiket kiterjeszteni mind a valédi, mind a digitalis
térben.

Iskolankban az idegen nyelv elBkészitd jelleggel méar az elsd évfolyamon megjelenik, a nyelvi
alapozast mar az els6 osztalyban elkezdjik szakkéri szinten.

Az idegen nyelv drakat csoportbontasban tartjuk, anyanyelvi angol tanarok bevonasaval.

Fejlesztési célok és feladatok:

Az i§koia 1-3. évfolyamai alatt a célunk az, hogy az angol nyelv tanuldsat a tanuldk ne az iskola, és
ne is szild elvarasaként, hanem az életiik részeként, Jatékos formaban éljiék meg, ezaltal
folyamatosan fenntartva motivaciéjukat.
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Kiemelt cél, hogy kialakuljon benniik és a mindennapjaik természetes gondolkodAsava valljon a
nyelvtanulassal dltaldban, a mas nyelvek és kultirak megismerésével kapcsolatos érdekl8dés.

A nyelvtanulds egy nagyobb vildg ajtaja, amit kinyitunk a tanuldk elbtt és ezen keresztiil
tekinthetnek ki és fedezhetik fel tagabb kdrnyezetiiket. Fontosnak tartjuk, hogy az Uj nyelv
tanuldsaval nyitotta valjanak, és ezt a nyitottsagot életiik tovabbi szakaszaban diakjaink az idegen
nyelv tanulasaval nyitottabba, véljanak nemcsak a célnyelvi kultira, hanem mas nemzetek
kultiraja és tagjai irant is. Ezt a nyitottsagot életiik tovabbi szakaszaban hasznositsak Gj nyelv(ek),
mas kulturak megismerésére, felfedezésére.

Valljuk, hogy a hasznélhaté kommunikaciéra épiild nyelvtudas néveli a tanulék onbizalmat,
Onbecslilését.

Legfontosabb fejlesztési feladataink és céljaink:

A tanuldk jatékos formaban, drommel és stresszmentesen ismerkedjenek az éI8 idegen nyelvvel,
élményeiken keresztil fedezzék fel az 0j nyelvet, hogy a jév8ben ugyanezzel a szemiélettel tudjak
majd képezni magukat és mas nyelveket is meg tudjanak tanulni. A hosszu tavon is fenntarthaté
nyelvi fejlddés, valamint a motivacié fenntartasa érdekében elengedhetetlen a tanéran kivili
nyelvhasznélatra és nyelvtanulasra is épiteni.

A kreativ alkotas, énkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciainak fejlesztése:

A tanuldk legyenek képesek a sajat és mas kultdrak kilénbségeinek, illetve hasonlésagainak
értelmezésére, valjanak nyitotta és érzékennyé kiilénbézé népek, kultirak irant.

A személyes és tarsas kompetenciak fejlesztése:

A nyelvismeret béviilése révén fejlédjon tanuléink dnismerete, dnbizalma és az énbecsiilésiik is.
Legyenek képesek a nyitotta, egyiittmik5dévé és egymas segitdtarsaiva valni a tanulasban.

Ismerjenek meg az alapvetS digitalis eszkézokkel, nyelvtanulasi és nyelvhasznalati médszerekkel,
ezeket részben tanari segitséggel, részben dnélldan kezdjék el alkalmazni.

Novekedjen folyamatosan a kreativitasuk az idegennyelv hasznalatban.

Legyenek képesek az angol nyelvet személyesen és a szovegkdmyezetnek megfelelden
hasznalni, a megfelel6 nyelvtani szerkezettel és a sajat képességiiknek megfelelden tudjanak
kommunikalni. A mindennapok kihivasainak megfelels, hasznalhaté, mobilizalhaté angol
nyelvtudasaval rendelkezzenek.

A digitalis kompetencidk készségszint(i hasznalata és fejlesztése:

A tanul6k szerezzenek tapasztalatokat és jartassagot a kommunikaciés és informacios
technolégidk felhasznalasaban idegen nyelvi tanulmanyaik soran, ezzel is segitve az &nalld
nyelvtanuléva, nyelvhaszn4léva valasukat,

A nyelvtanulasi stratégiak kialakitasa:

A tanulék legyenek képesek nyelvtudasukat dndlléan szervezve fenntartani, tovabbfejleszteni,

emellett az Gjabb idegen nyelvek tanuldsa alatt a kordbbl sikeres stratégiat hatékonyan és
sikeresen alkalmazni.
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25. Az iskolank egészsegnevelesi és kornyezetnevelési programja

Iskolank szemléletében hangsulyosan megjelenik, hogy az egészséget komplex médon
értelmezzilk. A WHO meghatarozdsa szerint: “Az egészség a teljes testi, mentalis és szocidlis
jol-lét allapota, és nem csupan betegség- vagy fogyatékossag-nélkiliség." Ennek megfeleléen mi
is mindharom terilletet egyenranginak tekintiink, és ennek megfeleléen igyeksziink a nevelési
gyakorlatunkba is komplex médon beépiteni.

Tevékenységeinkkel, a korszer(i pedagégiai médszerek tudatos hasznélataval tanuléink teljes
egészségéhez szeretnénk hozzajarulni. Célunk, hogy iskoldnkban olyan kérnyezetet teremtsiink,
ahol a tanuldk kiegyensllyozottan, stresszmentes koérnyezetben tevékenykedhetnek, és
kérmyezetiikkel harménidban élhetnek.

Ezért pedagdgusaink a rogersi szemlélet harom alapértékét minden pedagégiai tevékenységiikben
alapelvként hasznaljak: ez a feltétel nélkiili elfogadas, a pozitiv, bizalmon alapulé kapcsolat, az
empatia és a hitelesség. Mintaként ezt az attitGdét kdzvetitjiik a tanulékkal valé kapcsolatunkban.

Az egészséghez elengedhetetlenil hozza tartozik a kdrnyezettel valé harménia, ezért az
egészségnevelés mellett ugyanolyan fontos a kérnyezeti nevelés. Pedagégusaink didkjaink felé a
kdrnyezettudatos életmodot személyes példamutatason keresztiil is képviselik. Témanapok,
projektek, kllss programok alkalméaval a kérmyezettudatossag kiemelt szerepet kap. Szeretnénk
tanuldinkat arra nevelni, hogy a Féld erSforrasaival tudatosabban gazdalkodjanak, hiszen az &

életikben mar szédmolni kell azzal, hogy kisebb &kol6giai labnyommal kell majd tervezniiik az
életiiket.

Célok:

¢ Olyan hozzaallast és magatartast alakitsunk ki a tanuldinkban életkoruknak megfelelden,
amely a XXI. szazad tudomanyos és technikai szintjét harméniba tartja a Fold dkolégiai
igényeivel.

e Legyen igénye tanuldinknak egészségik megérzésére, védelmére tudatosan vallalt

egészséges életméd kialakitasara, ahol a testmozgéds a mindennapi tevékenység részét
képezi élethosszig tartéan.

Iskolanknak mindenkori feladata:
¢ Biztositani a rendszeres egészségiigyi felligyeletet.
e Az iskolai élet soran zajl6 tisztadlkodasi szokasok kialakitisa életkoruknak megfeleléen,
ezek kovetése, tamogatasa a mindennapok tevékenységei soran.
e A pedagbgiai médszereken til az étkezés az ivas tudatosan vallalt egéeszségmegbrzé

modjaival megismertetni a tanul6kat, melyek igy az iskolai életen tul is természetes
igényik, j6 szokasuk legyen.

Korunk legUjabb eredményeit a mindennapi testnevelés gyakorlatdba beépitve, és annak
szervezett keretével biztositiuk a tanulék mindennapos mozgasat. Olyan tanérakon kiviili
foglalkozasok megismertetésével, amelyek a tdmegsport lehetdségeit felhasznalva, segitik a
tanuldkat az adottsagaik alapjan elvezetni &ket akar az élsportig.
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26. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezési elvei

A tanuldkat minden tanév megkezdésekor a fejl6désiket legjobban tdmogatd csoportba osztjuk
be. Az ujonnan felvett tanulék a felvételi eljaras végén ugyanennek a szempontnak megfeleléen
kerlilnek csoportba, figyelembe véve a csoport addigi mikodését, dinamikajat. Célunk, hogy minél
heterogénebb csoportokat hozzunk létre, hogy a kiilonb6zd életkort tanulék ismereteiket mér az
egymassal valdé kdzos tanulassal is képesek legyenek megosztani. Egy csoport kialakitasanal a
legfontosabb, hogy ott minden tanuldval differencialtan és empatikus médon tudjunk foglalkozni.

Egy csoport létszama idedlis esetben 8 f6.

A csoportok kereteit a kovetkezé6 médon hatarozhatjuk meg:

- als6 tagozatban két kdzvetlen egymast kévetd évfolyamot magaba foglalé csoport;
- als6 tagozatban két egymast nem kdvetd évfolyamot magaba foglalé csoport;

- 4. osztalytél: tobb egymast nem kdvetd évfolyamot magaba foglalé csoport.

A kialakitott csoportok a projektek vagy egyéb feladatok megoldasahoz UjraszervezhetSek,
atcsoportosithatéak. Egy tanulé csoportba soroldsarél a nevelbtestiilet dont.

Ev kézbeni csoportvaltasra akkor van lehetdség, ha ezt az igényt a tanulé, vagy a sziils, vagy a
pedagdgus a nevel6testiilet felé jelzi. Errl a nevelStestilet dont.

A csoport kialakitasanak szempontjai:

- a tanul6 életkora és évfolyama;

- a tanulé érdekldési kore;

- a tanuld 6nallésaga a tanulas és a kdzdsségi kapcsolattartasa szerint.

Testnevelés, ének-zene, idegen nyelv érakon a csoportbeosztas a szaktanarok bevonasaval, az
adott tantargy tanitasahoz idealis modon torténik. Err6l a szaktanar javaslata alapjan a
nevelbtestilet dont.

27. Az oktatadsban alkalmazhatd tankényvek és eszkozok
kivalasztasanak elvei

Iskolankban az egyéni tanulasi utak szerint a tanulék maguk ddnthetik el, hogy milyen médon
szerzik meg a tantéargyi ismereteiket. Ehhez tobbféle eszkdzt valaszthatnak. Igy igyekszink az
eszkozok széles tarhéazat biztositani ahhoz, hogy a tanulé a szdmdara megfeleld csatornan, sajat
tanulasi stilusénak és intelligenciatipusanak megfelel eszkdzdket tudjon valasztani.

A pedagégusok szakmai, médszertani dontést hozhatnak arrdl, hogy milyen tankdnyveket,
taneszkbzoket vélasztanak csoport, aszerint, hogy tanuldik egyéni fejlesztési tervének

megvalésulasdhoz mit tartanak alkalmasnak, lletve az adott eszkdz illeszkedik-e iskolank
pedagdbgiai programjahoz.
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A tankonyvkivélasztas elvei:

- alkalmas legyen a differencidlt oktatasra

- lehet8séget adjon tobbféle megkozelitésre (elméleti, gyakorlati)

- elsdsorban ne ismeretkdzponty, hanem készségfejlesztésre alkalmas legyen

- tagolasa attekinthetd legyen

- elérhet6 legyen online véltozatban is

- tartalmazzon az online valtozat interaktiv tanulast, tanulméanyokat tdmogaté alkalmazasokat is.

A tankdnyvek beszerzéset, a tankonyvtamogatasok megitélését, a kdnyvtari példanyok kezelését a
mindenkor hatalyos jogszabalyok szerint végezziik.

28. A tanulok eselyegyenléségét szolgalé intézkedések

A tanulénak mindenkor joga van képességeinek és egyénisége fejlédésének kibontakoztatasara.
Az iskolai élet minden teriiletén arra toreksziink, hogy az esetleges anyagi, szocidlis, tarsadalmi

kilénbségek ne jelenjenek meg. Intézményiinkben minden tanulé szdméra egyenlé banasmédot
biztositunk.

Minden tanul6nk szamara olyan kérnyezetet teremtiink, amely segiti 6ket iskolai életiik valamennyi

tevékenységében. Azok szamara, akik kiilénleges banasmoédot igényelnek Dbiztositiuk a
fejlédésiikhoz szilkséges korlilményeket és tamogatast.

Pedagégiai programunkban megfogalmazott eszkdzeink, médszereink, eljarasaink a kdvetkezs
célokat kiemelten tAmogatjak:

- tanulasi és szocialis kompetenciak fejlesztése;

- tapasztalatokon, éiményeken kereszt(ili tanulas biztositasa;

- aktiv, parok-csoportok keretében, az egylttmiikddésen alapulé tanulas biztositasa;
- minden tanuléval differencialtan foglalkozé médszeriink;

- a napi angol nyelvtanulas biztositasa,;

- a mindennapos mozgas, sportolas biztositasa;

- a kor kihivasaira felkészitd kornyezettudatos nevelés-oktatas biztositasa;

- az egész tanulasi folyamat digitalis eszkdzdkkel torténd tAmogatasa;

- a tanuldk szabadidds elfoglaltsagainak kialakitasa, biztositasa;

- a kdzosségi élet mikddési rendszerének kialakitdsa és annak fenntartasa.

29. Az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének
kovetelményei és formai

A tanuléknak szilkségik van arra, hogy gyakorlatot, tapasztalatot szerezzenek a tudasuk
visszaadasaban és azt a szamukra leginkabb megfelels médon tehessék.

Fontos szamukra, hogy a tanuléval szemben tAmasztott elvarasok egyértelmilek legyenek, és mar
a tanulasi folyamat elején ismertté valjanak.

A beszamoltatasok és szamonkérések moédjanak, formajanak és idejének kivalasztasakor szem

eldtt tartjuk a kovetkezé szempontokat;

- Tanuldink a tanitasi napok végén a zaré beszélgets korben beszamolnak arrél, hogy min
dolgoztak aznap és a terveikhez képest mennyit tudtak azokbdl megvaldsitani.
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- A tanulok napi feladatainak teljesitésénél, annak ellendrzésében és az ehhez kapcsolédé
értékelésben fontos szempont a munka milyensége: aktivitas, minfség, elmélyiilés és
egylttmikddés képessége. Az értékelésnél a pozitlv megerdsités elvét kbvetjik és figyelembe
vesszik a tanuldk tanuldshoz valdé viszonyat, tenni akarasét, fejlédni akarasat. Az
erbsségeiket tartjuk szem el6tt, megfogalmazzuk fejl6déstk iranyat és fontosnak tartjuk az
eldremeneteliikkel kapcsolatos tapasztalataik megosztasat is. A teljes tanulasi folyamatot
értékeljuk.

- Tanulasi folyamatuk végén a tanuléknak lehetéségiik van arra, hogy munkajukrél az &ltaluk
valasztott formaban szamoljanak be. A tanulék egy-egy foglalkozas vagy projekt sikeres
befejezésekor bemutatokat készitenek. Ezek fajtai lehetnek a témakdrhdz tartozd
produktumok (alkotasok, makettek, modellek, plakatok, feladatsor-készitése, gyGjtemények,
kisérletek, vided, eldadas, bemutatd 6ra tartdsa, vagy az ezekbdl az elemekbdl készitett
tanuléi portfélié stb.).

A kompetenciafejlesztés érdekében gyakran hasznéljuk azt a gyakorlati médszert, hogy egy-egy
feladatmegoldas vagy csoportmunka utan a beszélgetkérokben beszémolhatnak névendékeink a
feladatukrél, az Uj megszerzett ismereteikrél, megoldast keresd felfedezéseikrdl. A tanulék maguk,
és a csoport tobbi tagja is értékeli munkajuk eredményességét. Fontos még, hogy a didk beszélni
tudjon a felmeriild nehézségekrdl, hidnyossagokrdl. A munkéjuk ilyen, velik kézésen veégzett
ellenérzésével fejlesztjiik a lényeglatast, a kommunikacios képességeket is.

A tanuldk tarthatnak a projekteken tul is kiseldadasokat, beszamolékat az ket leginkabb érdekld
anyagokrél. A sajat érdeklddésiik alapjan valasztott témak mellett meg kell hogy jelennek a
tananyagokhoz kapcsol6dé témak is.

A tanulék fejlédése az eladasok megtartdsaval, elvezet egy komplett prezentaciohoz, amely
szemléltetd, digitalis eszkézdk hasznalataval egy teljesebb, Uj éiményt ad6é beszamoléva valik.

A tanuldi munkak, bemutatéanyagok, produktumok a tanuléi portfolié részét képezik, mely a tanuléi
értékelés alapja.

Hetedik és nyolcadik évfolyamon a kdzponti felvételi vizsgara valé sikeres felkésziilés érdekében
tesztfeladatokat is megoldhatnak, témazarékat is [rhatnak a tanul6k. Ezeket a feladatokat
szazalékosan és sulyozva értékeljik.

A mérések, értékelések Osszedllitasanal figyelembe vesszik a Nemzeti alaptantervben
meghatarozott kovetelményeket.

30. Az otthoni felkészlléshez el6irt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

Programunk alapja, hogy megismertessiik, megtanitsuk tanuléinkat az 6nallé ismeretszerzesre, az
egyéni tanulasra.

Tanul4si id6ben Is lehet8ségik van kbzvetlen tandri segltség nélkill, dnalléan végzett munkara.

A tanulast Ggy szervezziik, hogy azzal lehet6ség szerint otthon killén ne legyen tovabbi munkajuk
(hé&zi feladat).
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Hazi feladatot akkor adunk, ha:
- a pedagdgus és a diakok egyiittesen azt fontosnak tartjak;

- a tanulé keéri,
- a pedagdgus valamilyen egyéni haladasi cél érdekében azt elengedhetetiennek talalja, valamint

- 7. és 8. évfolyamon a kdzponti felvételi vizsgara valé felkészilés eredményességét elbsegiti.

Iskolan kivuli munkat igényelhetnek a projektek megvalésitdsa, mely jellegénél fogva nem
korlatozédhat az iskolai tanulasra.

31. Enrtékelési rendszeriink. A tanulok jutalmazéasanak,
magatartasanak és szorgalmanak értékelési elvei

Az értékelés az egyik fontos eszkoziink a tanulok motivacidjanak kialakitasara, fenntartasara,
valamint visszajelzést ad a tanuldsi folyamatrdl, annak eredményességérél a tanulénak és a
szuleinek.

Az értékelésnél kdvetenddnek tartjuk azt az elvet, mely szerint mindennapi munkank alapja a
pozitiv megerdsitésre vald tanari készség, ezért szdmunkra az a fontos, amit a diak tud (nem az,
amit tudnia kellene). Az értékelés iskolankban mindennapos és rendszeres.

Az értékelés egyik fontos, és allanddan jelen lévé része a tanuldi 6nértékelés, melynek fejlesztését
pedagégiai munkank fontos részének tartjuk. Erre szolgalnak a napi munkat lezard
beszélgetékorok (zarékor), melyben a tanulé Gsszefoglalja aznapi tanulmanyait és osszeveti azt
aznapi terveivel.

Iskolankban nagy hangsulyt fektetiink a napi szinten széban elhangzé és a nonverbalis jelekkel
megtamogatott tanari visszajelzésre is. Ez a pedagégus szamara egy olyan eszkdz, amely a
telijesitmény, a viszonyulds megerfsitésére vagy javitadsara szolgal. A napi tanulds, munka,
kapcsolatok kozben a pedagégus szdban és irasban megjelend megjegyzései visszajelzd
funkciéval rendelkeznek, nem egy mért teljesitményt jeleznek. Visszajelzést adhatnak a tanulénak
a diaktarsai is.

A szébeli visszajelzések mellett irasbeli visszajelzések kapcsolédhatnak flzetekhez, az irasban
megjelend feladatokhoz, a 7. és 8. évfolyamon iratott dolgozatokhoz, bemutatékhoz vagy egyéb
akar digitalis formaban létrehozott munkakhoz.

Mivel az iskoldban oktatott tantargyi tartalmak illeszkednek a Nemzeti alaptantervhez és a
kerettantervhez, a didkok tevékenységének értékelése félévkor és a tanév végén a jogszabaly
szerinti tantargyak szerint is megtorténik, a kerettantervnek megfeleléen széveges értékelés
formajaban.

Ennek a szoveges értékelésnek alapja a tanuldé sajat korabbi elért szinti¢éhez képest tortént
véltozasa. Téajékoztatast ad arrdl is, hogy az egyéni haladasi tervhez és az elvart minimumhoz
képest a tanulé jelenleg hol tart, figyelembe véve, hogy ugyanazt a tudast a tanulé egyéni tanulasi
technikajanak megfeleléen, tobbféle médon (foglalkozésokon, projektekben, nem-formalis illetve
informalis keretek kozétt stb.) Is el lehet sajatitani.
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A tanulé egyéni jellemzdinek, személyiségének, csaladi hatterének fontossaga erdteljesen
megjelenik a tantargyi teljesités mellett és mindig szerepel a tanulassal fennallé kapcsolatanak
megitélése, megjelenitve az objektlv és szubjektlv részeit egyarant, igy
e objektiv tényezdk pl. mérhetd teljesitmények, feladatok véllalasa, versenyek;
e szubjektiv tényez8k pl. milyennek latjia a pedagdgus a tanulé érdekl6dését, aktivitasat,
kapcsolatat a csoport az iskola tobbi szerepljével.

A félévi és tanév végi szOveges értékelés tartalmazza a csoportvezetd és a szaktanarok
tantargyukkal kapcsolatos észrevételeire alapoz6, arnyalt, személyes jellemzését is. Tarsulhat
hozz4 a tanul6 dnértékelése is.

A tanuldk napi tanulasi tevékenységén kiviil az értékelés alapjaul szolgalé dokumentumok:

- egyéni haladasi terv megvaldsulasa;

- projekt-produktumok;

- [rasban végzett feladatok, fizetek, alkotasok, digitalis Uton létrehozott, targyi alkotasok;

- 7-8. osztalyban a kiértékelt tesztek, (rasbeli dolgozatok.

Ezek a tanuldi portfolié- dokumentum gyijtemény - részét képezik, mely a tanulé altal elvégzett
egyeéni tanulas egyedi, tanuld altal készitett dokumentaciéja.

Lehetbség szerint nincs évfolyamismétlés, hiszen minden tanulé egyéni Gitemben fejlédik, egyéni
haladasat figyelembe vessziik méar a tervezési folyamatban. Az alsé tagozat végén, a hatodik és a
nyolcadik évfolyamon, mint kimeneti pontokon vizsgaljuk felll azt, hogy tanul6ink teljesitették-e a
Nemzeti alaptantervben foglalt tanulasi eredményeket.

A csoportvezetdk az érintett felek - szaktanarok, a gondviselék és a gyermekiik - bevonasaval
ekkor javasolhatjak a nevelétestiiletnek az évismétlést hogyha ezt tanulé haladasi tempéja tgy
kivanja .A magasabb évfolyamba Iépésrél, igy az évfolyamismétlésrél a nevelStestillet dont
kizardlagos taniigyigazgatasi jogkorében eljarva. Természetesen ezzel pedagdgusaink csak akkor
élnek, ha a tanul6 egyéni felzarkéztatas mellett sem juttathaté el a sziikséges tudasfokra.

A tanulé magatartasat és szorgalmat szovegesen (szoban és frasban) értékeljik. A magatartas
ertekelese az életkori sajatossagokhoz igazodik. Kifejezi a tanulé kézdsséghez, annak tagjaihoz
valé viszonyat (feleldsségérzet, a kozdsség érdekében végzett tevékenység, viselkedés,
hangnem, a hazirend és a kézdsen hozott szabalyok betartasa).

A szorgalom értékelése az egyéni képességeket és korllményeket mérlegelve fejezi ki a tanulé
tanulmanyi munkahoz valé viszonyéat (rendszeresség, pontosség, oOnallésag, kotelességtudat).

A magatartas és szorgalom értékelési szempontjait a csoportvezets a tanév elején ismerteti a
tanuldkkal és a sziil6kkel az elsd sz(il&i tajékoztatén.

A tanulé magatartasét és szorgalmat a beszélgets kérdkben a tanulé maga, a csoport tébbi tagja,
és a csoportvezetd széban napi rendszerességgel értékelheti.

Félévkor és év végén a tanulék magatartss és szorgalom mindsitését az csoportvezetd a
csoportban tanité szaktanarok véleményének meghallgatasaval allapitja meg, és szdveges
értékelés formajaban kiildi meg a sziilének.

A szbveges félévi és tanév végi értékelés mellett az iskolankbol valé tavozaskor a tanulé szamara
kiadjuk a hivatalos &ltalanos iskolai bizonyftvanyt Is, amelybe folyamatosan bekerill a tanulé

kovetkezd évfolyamba |épésének, valamint a széveges értékelés meglétének a hatalyos
jogszabaly szerint eléirt megfogalmazasa.
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Ha iskolavaltas vagy tovabbtanulas miatt a sziil6 kéri, hogy gyermekét érdemjeggyel is mindsitsik,
az adott tantargy tananyagtartalmét oktaté pedagégus a szoveges értékelések alapjan osztalyzatot
ajanl meg. Amennyiben ezt a szuld nem fogadja el, kérheti, hogy a gyermeke osztalyozbvizsgat
tegyen a targybdl a vizsgaszabalyzatunkban foglaltak szerint.

Szdazalékolt irdsbeli beszamoldk, dolgozatok jegyre valtasa:
0-50 % elégtelen

51%-62% elégséges

63%-77% kbzepes

78%-89% o

90%-100% jeles

Abban az esetben, ha a kérés a magatartasra és szorgalomra is kiterjed, a csoportvezetd a
foglalkozésokat tarté tobbi pedagégussal egyeztetve adja meg az osztalyzatot. Iskoldnk
pedagogiai alapelvei szerint az iskolaban pedagdgiai céllal nem alkalmazunk hagyomanyos
jutalmazasi formakat. Szeretnénk, ha a tanuldk szamara az elvégzett feladat 6réme maga lenne a
jutalom. Ezért a pedagdgusok folyamatosan visszajelzést és pozitiv megerBsitést adnak a
tanuléknak a haladasukrél, fejlédésiikrél, és az elvégzett feladatokrdl. A folyamatok megélését, és
a jol végzett munka 6romét tekintjiik jutalomnak.

32. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a
pedagogusvalasztas szabalyai

A szabadon tervezheté érakeret terhére beépitheték a helyi tantervbe azok a tantargyak, amelyek
az oktatasért felelés miniszter altal kozzétett kerettantervvel rendelkeznek. Ez az érakeret lehetdveé

teszi a kotelez6 alapéraszamban biztositott tantargyak 6raszamanak az iskola helyi tantervében
meghatarozandd emelését is.

Neveldtestilletiink dontése alapjan az alsé tagozatban a szabadon tervezhets érakeret terhére a

magyar nyelv és irodalom tantargy éraszamat néveljik meg, felsé tagozatban pedig a kbzossségi
nevelés tantargy éraszamat.

A drama és szinhaz tantargy az 5. évfolyamon, 6sszesen egy éves idétartamban, heti egy éraban
a szabadon tervezhet6 Orakeret terhére kbtelezd. Lehetség van a tananyag projektmédszerrel,
vagy témahéttel, vagy tombadsitve torténd tanuldsara.

A hon- és népismeret tantargy a 6. évfolyamon, dsszesen egy éves idétartamban, heti egy éraban
a szabadon tervezhet 6rakeret terhére kotelezden vélasztandé.

A szabadon valasztott érakeret terhére kotelezben vélasztandd tantargyak esetében élink a
projektmédszer, a témahetek tartdsa és a tantargytdmbdsités lehetdségével. Ebben az esetben
elényben részesitjiik a teamtanitast.

A tanulé az iskola kinalatabdl egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Abban az esetben, ha a
foglalkozason valé aktiv részvétel el6zetes ismeretekhez is kothetS, Ugy a valasztasnal elézetes
ismeretek felmérése sziikséges.
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33. A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére az iskola
teleptilésén ¢él6 nemzetiségek kulturajanak megismertetésére

szolgalo tananyag

A nemzetiséghez nem tartozd tanulék részére a teleplilésen él6 nemzetiség kultirsjanak
megismerését szolgélé tananyag megismertetésének médjai az alabbiak szerint térténik.

Telepiilésiinkdn a kdvetkezd nemzetiségek élnek:
-  német
- lengyel

A nemzetiséghez nem tartozd tanulék részére a telepllésen €l6 nemzetiségek kultirajanak
megismerését szolgald tananyagot az iskola a kovetkez6 tantargyak helyi tantervébe épitette be:
1-8. évfolyam magyar nyelv és irodalom tantargy.

A nemzetiségekrdl sz6l6 oktatas szinterei:

- A kovetkezd tanitasi orak: térténelem, ének-zene, magyar nyelv és irodalom, 5. évfolyamon a
drama és szinhaz, 6 osztalyban a hon- és népismeret tantargy.

- Szabadid8s tevékenységek: projekthetek, didkdnkormanyzati programok, vetélkeddk, konyvtari
programok stb.

- Lehet8ség szerint a nemzetiségi 6nkormanyzatok bevonasa: ismertet6k, eléaddk kérése.

34. Zaradék

Jelen pedagdgiai programunk az 5/2020. (I. 31.) Kormany rendelet a Nemzeti alaptanterv
kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasarél sz616 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet médositasardl
c. jogszabaly szerint késziilt.

Jelen pedagégiai program 2021. szeptember 15. napjan Iép hatalyba.

A pedagdgiai program felllvizsgalatara sor keriil jogszabalyi elGiras alapjan, illetve
jogszabalyvaltozas esetén, vagy ha modositasat kezdeményezi az intézmény nevelétestiilete, a
didkénkormanyzat (vagy annak hianyaban a didkok kozossége), avagy a szlldi szervezet. A
kezdeményezést és a javasolt médositast az intézményvezetéhoz kell beterjeszteni.

A Tépark Altaldnos Iskola pedagdgiai programja minden érdeklédd szamara nyilvanos és
hozzéaférhet6.

A dokumentum megtekinthetd az alabbi helyeken:

- a fenntarté székhelyén;

- az iskola titkarsagan;

- az iskola honlapjan;

- a kbznevelés informéaciés rendszerének elektronikus felliletén.
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A pedagdgiai program elfogaddsat a sziildi munkakbzésség megismerte. Aldirasommal
tanusitom, hogy a sziilél munkakézbsség véleményezésl jogat a Jogszabalyban eldirtaknak
megfelelden gyakorolta.

\
Kelt: Q‘*TON%OT ..... ."‘LOH & .ee Q2. hénap '5 nap 3
/’ ’ (. 4} -
ol
sziildi munkakozosség képviselbje /
A pedagégial programot az intézmény nevelbtestiilete LO,’H -1V A 05 ......... hé Qf

P.H.
OM: 201338
2051 Biatorbagy
A pedagégiai programot jévahagyom Sasbércutca i

Kelt:é\ﬁ?@%% ..... ,2:ey ..C.... hénap .12, nap

..... o Ny —

intézményvezetd

hitelesité nevelbtestiileti tag hitelesité neveldtestiileti tag

Fenntartéi nyilatkozat

Jelen pedagégiai programmal kapcsolatban a nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC.
torvény 26. § (1) bekezdése értelmében az aldbbi, a fenntartéra tobbletkotelezettséget eldire
rendelkezések

Mindset Nonprofit Kft
% 2051 Biatorbiqy, Kéris u. 2/a
.......... {5d .. P

Adoszaft 14215087.2.13
fenntart6 képviseldje Szla: 10916001-00000057-69950009
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Fuggelékek

1. sz. fuggelék A pedagdgiai program jogszabalyi hattere

00 0 O 0ODOO0O0O

Magyarorszag Alaptorvénye (2011, aprilis 25.)

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011, évi CXC. térvény

A gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrél sz6l6 1997. évi XXXI. térvény

A nemzetiségek jogairdl sz6lé 2011. évi CLXXIX. torvény

110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarél, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiad4sarél, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szol6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet médositasarol

277/1997. (XIl. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrsl, a pedagégus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kéznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasarél
20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl és a
kdznevelési intézmények névhasznalatarél
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2. sz. fuggelék Alapité okirat
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A Tépark Altalanos Iskola

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt

Alapité Okirata
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z Intézmé 0ve, szdkhelyo:
Tépark Altaldnos Iskola
Az intézmény rdviditelt neve: Tépark Iskola (TAl)
Székhely cime: 2051 Biatorbagy, Sasbére utca 1. Tépark Ingatlankomplexum

!nlézménxogxségek;

Altaldnos iskola

oM azonositd;
201338

Az intézmény tipusa;

K&znevelssi intézmény

Az alapitisanak éve:

2009

Az intézmény mik&désének kezdete:

20089. szeptember 01.

Az alapité neve és székhelye:
4. Dimenzié Kdzhaszna Alapitvanyrdl
3530 Miskolc, Petsfi utca 11/B.

Fenntartd neve és székhelye:
Mindset Nonprofit KA.

2051 Biatorb4gy, Koris utca 2/a

Az intézmény felilgyeleti szervei:

Szakmai és torvényességi feligyeletet ellatja:
Mindset Nonprofit Kft. és torvényességi felugyelet tekintetében a
Pest Megyei Kormanyhivatal Erdi Jarasi Hivatala

Az intézmény képviseletére joqosult:

Az intézményt a kinevezett intézményvezetd, vagy a Mindset Nonprofit Kft. Ggyvezetdje altal
megbizott személy képviseli.

Az intézmény vezetSjének kinevezési rendije;

Az intézményvezelSt a Mindset Nonprofit Kit. OgyvezetSje nevezi ki és a kit, Ogyvezetdje gyakorolja

folotte munkaitatdi jogokat.
Az intézmény minden tovébbi dolgozéja folétt az intézményvezetd és a gazdasagi igazgatd gyakorolja

a munkaltatéi jogokat.

Az intézmény munkarendje:

Altalénos Iskola: nappali rendszeri
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e

ény ala atali

ALTALANOS ISKOLA
Az dltalénos iskoldban nyolc évfolyamon orszdgosan egységes kovelelmények szerint alapfokd

nevelés-oklatds folyik. Az éltaldnos iskola a tanuldt az érdeklddésének, képességbnek s tehetséganok
megfelelden folkésziti a kdzépfoku iskolai tovabbtanulasra.

Székhelyen;

0912 Iskolai nevelds, okiatas az 1-4, évfolyamokon

091211 Kdznevelési intézményben tanulék nappali rendszer( nevelésének, oktatadsanak szakmai
feladatai 1-4. évfolyamon

091220 Kdznevelési intézmény 1-4. évfolyaméan tanuldk nevelésével, oktatassval Osszeflggd
mikédtetési feladatok

0921 Iskolai nevelés, oktatas az 5-8. évfolyamokon

092111 Kdznevelési intézményben tanulék nappali rendszer( nevelésének, oklatasinak szakmai
feladatai 5-8. évfolyamon

092120 K6znevelési intézmény 5-8. éviolyaman tanuldk nevelésével, oktatasaval 6sszefuggd
makddtetési feladatok

Kulturélis képzés

Kulturélis képzés szakkor keretében

M. n. s. egyéb oktatas felnbttképzés

Egyéb tanfolyami oktatas

Tanéran kivali oktatas

Korrepetélas

Altalanos képzési céld felnéttképzés

Oktatast kiegészitd tevékenység

Térsadalomtudomanyi, humén kutatés, fejlesztés

Human kutatés, fejlesztés

Alapfeladatokhoz tartozé kieqészits feladatok;

Napkdzi: a déluténi iddszakban pedagbgus 4ltal ellstott feligyelet, kOlonféle foglalkozasok szervezése
Az igény szerinti étkezési lehetdség biztositasa kilsd szervezet bevonasaval, kilon szerzddés szerint.
Képesség-kibontakoztaté és integrécios felkészités,

A tanuldk tankényvellatdsanak biztositasa;

Bejaré tanulék ellstésa;

Iskola-egészséglgyi szolgélat

Pedagbgus tovabbképzés,

PedagOgus szakkodnyvvésarlds tdmogatasa;

Gyermek-és ifjisag védelmi feladatok ellatasa;

Egyéb humén egészséglgyi tevékenység

Kieqészits tevékenyséqgek:

Az alap (célszerint) tevékenységeihez szorosan, elvélaszthatatlanul kapcsolddd kiegészitd
tevékenységei:

Az intézményben jelentkez6 Igények alapjén a meghatarozott maximalis tanulé étszadm keretein belil
a vonatkozd hatélyos Jogszabaélyi eléirasokban meghatérozottak szerint
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* Tandrén kivoli oktatasi feladatok elldtAsa;

*  Szakmai és informatikal fojlesztésl feladatok ellAtAsa;

+  Felndttképads,

*  Sportkdrok, kirdnduldsok, taborok szervezése;

*  Kulturélis egydb szabadidds és egészséglejlesztési programok szervezése;

*  Koncertszervezés a lanuldk kdzremdkodésével;

+ Vided és fotds foglalkozasok;

*  Kidllitdsok, rendezvények, taldlkozdk, konferencidk szervezésa, tanulék munkéinak,
tevékenységének bemutatdsara;

*  Tovébbképzések, tanfolyamokhoz vald hozzférés biztositsa;

+  Oktatasi, tanuldsi célu bérbeadas

*  Tanuldk dsztdndijakhoz valén hozzdjuttatasa,

* Tehetséggondozd — felzérkéztatd foglalkozdsok szervezése kis létszdmu csoportokban,

Az Inlézménlx évfolyamainak szdma;
2019-2020 Altalanos iskola: 18 évfolyam

2020-2021 Altalanos iskola:  1-8 évfolyam

Az intézménybe felvehets maximalis tanulélétszamok: Osszesen: 195

Székhelyen;
Altalanos iskola, nappali rendszerd oktatas munkarendje: 19516

Vallalkozéi tevékenyséqe:
Az alaptevékenység veszélyeztetése nélkll, az intézmény szabad kapacitdsdnak kihaszndldsara

vallalkozdi tevékenységet végezhet.
A vallalkozasbél szarmazd bevétel nem haladhatja meg az iskola éves kdltségvetésének 25 %-at. A
vallalkozasbél szarmazé eredményt az alapfeladatok finanszirozasara kell forditani.

Az Intézmény feladatellitasat szolgdlé vagyon:
A fenntarté nem bocsét indulé vagyont az intézmény rendelkezésére, de — kedvezményes kélcsdn

formdjdban - biztositia a mikodéshez szlkséges személyi, targyi feltételek biztositasihoz
elengedhetetlen indulé pénzigyi eszkdzoket. (Bérkoltségek, bérleti dijak, egyéb dologi jellegd kiadasok
fedezetét)

Az intézmény az ezt kbvetden a rendelkezésére bocsatott és az 6nallé tevékenysége eredménydbdl
szerzett forrésaibdl, gazdalkodasanak eredményeként, a feladatai ellatdsahoz sajat vagyont hozhat
létre.

Az Intézmény feladatelldtisat szolqélé helyszin:

Bérleti szerz6dés alapjén:
2051 Biatorbagy, Sasbérc utca 1., Tépark Ingatlankomplexum, amely az Utnet Ingatlanfejlesztd
Kereskedelmi Kft fulajdona.

Ta szk8z8k:
A pedagbgial programban és a bérletl szerz&désben felsoroltak szerint.

Az Intézménynek a feladatell4tésat szolgald vagyon feletti rendelkezésl joga: A bérelt ingatianokat,
eszkozoket az intézmény nem jogosult megterhelni, elidegeniteni a bérleti szerz8désekben foglaltaktl
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eltérd modon és cédlra haszndini, Az Intdzmény a fenntartd részérdi rendelkezdsére bocsston
koltségvetési keret s az Onalld tovékonysdgdbdl keletkezd gazdaségi eredménye tarhére folytatja a
gazdélkoddsét.

A gazddlkoddsa eredményoként Ndtrehozolt vagyona felelt, mint 6nllé jogi személyiség, tafjas korGen
és szabadon rendelkezik.

ézmény loqéllasa;

Ondié jogi személyiségd, részben dnalld gazdalkodasu kozoktatasi intézmény, egyéb tarsadalmi
szervezet.

Az intézmény gazdilkodasa;

Az intézmény részben Bnallé gazdalkodast folytathat a sajat jogon szerzett, a cél szerinti tevékenységét
ésszerlen tdmogatd palyazati, normatiy (Magyar Allamkincstdr) és egyéb (szildi hozzajéruldsok)
tdmogatésok felhasznaldsat illetden — a fenntartd ltal jévahagyott — koltségvetés alapjan. A felsorolt
tevékenységek kivételével minden egyéb pénzOgyi (pl. felljitasi dij), gazdilkodasi tevékenységet a
fenntartd 14t el. Az intézmény a fenntartd 4ltal megdllapitott koltségvetési kereteken belil jogosult és
kbteles a kdvetkezd feladatok ellétasdra: bér-és munkaerd-gazdalkodds, készpénzkezelés
(héazipénztar), beszamoldsi kotelezettség, adatszolgaltatss a fenntarté felé és adatszolg4ltatast eldird
mas szervek feld, de a gazdalkodéssal 6sszefuggs kételezettségeket a fenntartd jévahagyasa nélkil
nem vallalhat. Az intézmény és a fenntartd célszerl palyazatok benyvijtasaval igyekszik hozzajarulni a
magas szinvonald mikddéshez. Az intézmény koltségvetési eldiranyzatai fol6tt a fenntartd részérsl
iévahagyott kéltségvetés keretein belil és a gazdalkodasi szabalyzat szerint j6 gazda gondossagaval a
gazdasagi igazgaté rendelkezik &s feleldsséggel tartozik érte a fenntarts nonprofit szervezetnek. Az
intézmény pénzigyi-gazdasagi tevékenységérdl évente 1 alkalommal irasban beszémol a fenntarténak_
A gazdalkodasi tevékenységet a fenntarté barmikor ellendrizheti.

Az intézménynek 6nall6 adészammal kell rendelkeznie,
Az intézménynek 6ndlld bankszimlaval kell rendelkeznie. A bankszamia feletti tulajdonosi jogokat

agazdasagi igazgatd és az dltala - a gazdalkodasi szabélyzat vonatkozd eldirdsai megtartasa mellett -
erre meghatalmazott személyek gyakoroljak. A

Didsd, 2021.05.20.

ser Tamas
Ug_wezatd igazgatd
Mindset Nonprofit Kft.
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